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Resumen:

Elarticulodescribe el proceso de creacion ydifusion dedistintas congregaciones cuyo
propdsito principal era conseguir la solidaridad entre sus miembros. Denominadas
muchas veces sociedades de ayuda mutua, entre mediadosdel siglo XIX y un pocomas
alla de la mitad del siglo XX, éstas reunieron grupos de artesanos y pequefios
comerciantes, identificados en torno avaloresde latradicion religiosa cristiana. En ellos
se perciben facilmente legados de las cofradias coloniales, gremios artesanales y
sociedades democraticas que, en cierta forma, eran laevolucion de las confraternidades
espirituales europeas de la edad media.

Palabras claves: sociedades mutuales, cofradias, confraternidades, artesanos,
sociabilidades.

Abstract : Mutual Benefit Societies in Colombia

Thearticledescribesthe creation and spreading of the diverse congregations whose main
purpose was to maintain solidarity among their members. Often these were called
mutual benefit companies, during the middle of the XIX century and half of the XX
century. These societies embraced handicrafters and small merchants who identified
themselves with Christian tradition values. it is easy to observe in them the legate of
the colonial confratemity, artisan associations and democratic societies which somehow
were an evolution of the European spiritual confraternities of the middle ages.

Keywords: mutual benefitsocieties, brotherhood, confraternities, artisans, sociability.

*Estearticulo corresponde alquinto capitulode latesisdoctoral ‘ Charity and Poor Relief
in a Context of Poverty: Colombia, 1870 — 1930 presentada por la autora a la Facultad de
Historia Moderna de la Universidad de Oxford en el invierno de 2001. Las fuentes primarias
utilizadas son en su mayoria los estatutos que los miembros de las sociedades presentaban al
Ministerio de Gobierno, para recibir la personeria juridica. Estos reglamentos tenian que ser
presentados primero a la autoridad departamental a la cual pertenecian las sociedades, como
también necesitabade laaprobacionde laautoridad religiosa de laregion, para luego poder ser
dirigidasalasautoridades centrales. Estas fuentes tienen algunas limitaciones, en ellas podemos
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Las sociedades de ayuda mutua en Colombia

En un reciente ensayo sobre las sociedades voluntarias en Inglaterra, Martin
Daunton subraya que ellas conforman un grupo amplio de organizaciones, entre las
cuales se cuentan las sociedades de ayuda mutua, que son manejadas por sus
miembros y proporcionan un seguro de ‘contingencia’ en caso de enfermedad.
Daunton agrega que si bien estas sociedades tuvieron un numero considerablemente
mas grande de miembros que los sindicatos del siglo XIX, s6lo recientemente hansido
objeto de un analisis serio. Agrega el autor citado que el analisis de las sociedades
de ayuda mutua ha sufrido tradicionalmente de dos prejuicios. Por un lado estan los
historiadores de la politica social, quienes las han visto con desdén, argumentando,
que sus logros se encuentran lejos de las promesas del llamado Estado de Bienestar,
por otro, los historiadores de la clase obrera las han visto como ideoldgicamente
sospechosas, sefialandolas como portadoras de ‘valores burgueses’. Sin embargo,
ultimamente los historiadores han empezado a replantearse el problema, incluyéndo-
las en el campo de sus estudios y debates. Para algunos de ellos, las sociedades de
ayuda mutua fueron asociadas con ‘los trabajadores aristocraticos’, interesados en
diferenciarse del resto de la clase trabajadora. Para otros, su identidad era mas amplia
de la de aquellos que podian pertenecer a ellas, yendo mas alla de su particular
identidad conlos artesanos, y desarrollando una ideologia de asistencia colectiva que
eradistinta de laayuda mutua individualista de 1a clase media. Otros historiadores han
debatido acerca del hecho de que los valores de las sociedades de ayuda mutua no
deben buscarse en el proceso de formaciénde las clases sociales en el siglo XIX, sino
que deben ser vistas como una tradicién continua basada en los viejos gremios
artesanales, con su rica vida cultural, su participacion en eventos civicos y un cierto
sentido de solidaridad. Viendo las sociedades de ayuda mutua desde este punto de
vista, la participacion y las formas de sociabilidad generadas parecen mas importantes
que la simple ventaja economica para sus afiliados, por lo menos en la segunda mitad
del siglo XIX, en momentos en que el crecimiento econémico estaba en su pujanza,
y se planteaba para sus miembros una continua tension entre la sociabilidad y la
racionalidad econdmica. Como lo sefiala Daunton, es posible que las sociedades de
ayuda mutua necesiten mas atencion de la que los historiadores les han brindado hasta
el presente, considerandolas de manera particular como una forma especifica de
organizacion social, que no debe reducirse a modelos semejantes solo en apariencia.'

En la historiografia colombiana las sociedades de ayuda mutua también han
recibido poca atencién. Tales sociedades han sido vistas como la continuacion simple
de las cofradias coloniales o de los gremios artesanales, o han sido relacionadas de
manera directa con las Sociedades Democraticas de mediados del siglo XIX, organi-
zaciones que se encuentran mejor estudiadas.’ Las sociedades de ayuda mutua,

encontrar sus ideales, lamaneraen que se organizaban, quiénes eran sus miembros, cuales eran
las caracteristicas de sus miembros, sus obligaciones, cuantos miembros la formaban. Sin
embargo, podemos llegar a saber muy poco sobre su desarrollo y cuanto tiempo duraron, sélo
€n muy pocos casos encontramos detalles en que se reportan como efectivamente funcionaban.

' Martin Daunton, ‘Introduction’,en M. Daunton (ed.), Charity, self-interest and welfare
in the English past. London: 1996, pp. 1-22.
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particularmente las que fueron creadas en el siglo XIX, han sido estudiadas en relacion
con los artesanos y con su participacion enactividades politicas.? Siguiendo esta misma
orientacién, las sociedades de ayuda mutua fundadas en el siglo XX han sido vistas
como el preambulo de los sindicatos, mencionandose la existencia de sus posibles
vinculos con levantamientos o huelgas.? Sin embargo, no es demasiada la atencién que
se ha dado a las propias asociaciones de ayuda mutua, en su singularidad.

Si observamos los origenes de las sociedades de ayuda mutua, ellas fueron,
como lo hemos mencionado, relacionadas con las cofradias coloniales y con los
gremios artesanales de la mitad del siglo XIX. Podemos, asi mismo, observar en ellas
muchas de las caracteristicas de las confraternidades y de los gremios profesionales
de la Europa pre-industrial, con su caracter de ayuda mutua a partir del trabajo diario,
el que fue reproducido posteriormente de forma secularizada y compleja por los
sindicatos, las cooperativas y las sociedades de ayuda mutua.’ Pero, si bien las
asociaciones de ayuda mutua heredaron algunos propésitos y objetivos ya existentes
en formas organizativas anteriores, como el apoyo mutuo, la fraternidad y la herman-
dad de las confraternidades y de los gremios, fueron creadas con nuevos objetivos
y con otras formas de funcionamiento que las convierten en un caso que debe
estudiarse de manera particular.

Como se sabe, durante la Edad Media europea -y aun antes-, enmuchas ciudades
y pequeiios poblados, habia una o varias confraternidades, que algunas veces
llegaban a abarcar toda la comunidad parroquial. Su principio basico era la espiritua-
lidad compartida.® Hacia el siglo X VI, las confraternidades aparecen como asocia-
ciones voluntarias de personas que se reinen bajo la guia de ciertas reglas para
promover la vida religiosa y paraproveer las formas de una especie de ‘seguro’ en vida
y para la muerte.” Dentro de estas confraternidades se encontraban, en ocasiones, los
gremios. Los primeros gremios artesanales habian aparecido en Italia alrededor de
1100 y luego se esparcieron rapidamente por Europa occidental. Estas confraternida-
des ofrecian asistencia mutua, principalmente en la enfermedad y la muerte, pero
igualmente sus actividades se centraban enla festividad comunal, usualmente una vez
al afio, por fuera de las actividades de celebracion, se repartia comida a los pobres.

2 Ver Dario Acevedo, ‘Consideraciones criticas sobre la historiografia de los artesanos
delsiglo XIX’, Anuario Colombiano de Historia Social yde la Cultura,no. 18-19,(1990-1991),
pp. 125-144.

3VerDavid Sowell, ‘The Early Latin American Labor Movement: Artisans and Politics
in Bogota, Colombia, 1832-1919°, (Ph.D. Tesis Universidad de Florida, 1986) y Mario
Aguilera, Insurgencia urbana en Bogotd. Motin, conspiracién y guerra civil. 1893-1895.
Bogota: Universidad Nacional, 1996.

4 Ver Miguel Urrutia, The Development of the Colombian Labor Movement, (New
Haven, 1969) y Mauricio Archila, ‘Niamos ni siervos. Memoria Obrerade Bogota y Medellin,
1910-1945°, Controversia, no. 156-157, (1989).

$ Robert Jiitte, Poverty and Deviance in Early Modern Europe, (Cambridge, 1994), p. 97.

¢ Antony Black, Guilds & Civil Society in European Political Thought from Twelfth
Century to the Present, (Londres, 1984), p. 5.

’ Christopher F. Black, Italian Confraternities in the Sixteenth Century, (Cambridge,
1989), p. 1.
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Las sociedades de ayuda mutua en Colombia

Las cofradias o confraternidades fueron creadas en Hispanoameérica desde el
siglo X VI, como institucion de la sociedad colonial espafiola. Las confraternidades
hispanoamericanas seguian los modelos de similares asociaciones europeas y
fueron en un principio instituciones urbanas. Las coftadias fueron corporaciones
relativamente seculares, funcionando dentro de la amplia estructura de la iglesia
catélica. Como grupos corporativos, las cofradias obtenian beneficios espirituales
para sus miembros, como premio al cumplimiento de una serie de obligaciones de
vida espiritual individual y colectiva, y por su apoyo econémico a la Iglesia, para
el cumplimiento de sus tareas de liturgia. A cambio de esto, los miembros que
participaban en las actividades de las confraternidades esperaban recibir un cierto
mimero de indulgencias y oraciones para su alma después de su muerte. En algunos
casos, los miembros de las confraternidades ayudaban a las vindas y a los
huérfanos, a los viejos y a los miembros de la familia enfermos o con alguna
incapacidad. Algunas familias no solo recibian ayuda espiritual, también, en
algunos casos, soporte material. Los miembros que tenian familiares en prision
ocasionalmente recibian ayuda. Igualmente, los miembros visitaban a sus compa-
fieros y a los familiares de sus compafieros en los hospitales y en las prisiones como
una expresion de solidaridad de la comunidad. Sinembargo la asistencia a personas
que no pertenecierana las confraternidades era limitada y escasa. Elrol sacramental
de las confraternidades en la Nueva Granada y en Hispanoameérica se mantuvo sin
grandes cambios durante los siglos XVII y XVIII. Muy pocas de estas confraterni-
dades parecen haberse comprometido con las actividades de ayuda a los pobres.
Las confraternidades funcionaban como un fondo privado de los gremios, los que
en algunas pocas ocasiones decidian dar ayuda a instituciones de caridad como
los hospitales y los hospicios.®

Mientras muchas fraternidades de oficio en Europa continuaron llamandose
ellas mismas confraternidades, el término gremio se acepto desde el siglo XIV para
distinguir los grupos profesionales de los espirituales. Esta misma distincién se
adoptd en los territorios hispanoamericanos. Los artesanos como comunidad tendie-
ron a identificarse con sus hermandades en particular, las cuales imponian regulacio-
nes econdémicas a sus miembros y se llamaban ellos mismos gremios. La confraternidad
de Nuestra Sefiora de los Remedios en Bogota, por ejemplo, incluia en sus miembros
los gremios de los trabajadores del oro y la plata. Estos artesanos también ayudaban
a la confraternidad de Nuestra Sefiora del Topo, a la cual contribuyeron adornando
el altar con sus mas finos trabajos. Igualmente, el gremio de los sastres respaldaba la
confraternidad de Nuestra Sefiora de la Gracia.” En otras partes del Imperio Espafiol
también fue comin encontrar cofradias formadas por gremios. En la segunda mitad
del siglo XVIII habia ocho ‘confraternidades-gremio’ en el Peru: la confraternidad
Gloriosa Santa Ana de indigenas plateros, San Crispin de zapateros, San Eloy de

¢ Gary Wendell Graff, ‘ Cofradias in the New Kingdom of Granada: Lay Fraternities in
a Spanish-American Frontier Society. 1660-1755" (Ph.D. Tesis Universidad de Wisconsin,
1973), p. 2.

? 1dem., p. 50.
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plateros espafioles, Santa Rosa de sombrereros, San Lorenzo de herreros, San Agatén
de talabarteros y Nuestra Sefiora de la Paz de pulperos.'®

Las cofradias continuaron sus actividades durante el siglo XIX y la segunda
mitad del siglo XX. Entre 1850 y 1910, media docena de nuevas asociaciones fueron
organizadas sélo en Pamplona.'" En Cali hasta mediados del siglo XIX fueron
registradas siete cofradias: Nuestra Sefiora de los Dolores, San Nicolas, la Buena
Muerte, Sefiora Mague, Santisimo Sacramento, Animas Benditas y San Rogue, y en
sus registros aparece la relacion de la procedencia de las donaciones.'> En Medellin
aparecen seis: Nuestra Sefiora de los Dolores, el Santisimo Sacramento, Las Mercedes,
San José, Espiritu Santo y Jesus, Maria y José."

Si bien desde el siglo XVII se pueden encontrar asociaciones gremiales, fue a
principios del siglo XIX cuando hubo un florecimiento de nuevas sociedades
gremiales.' Suprincipal proposito eralaayuda mutua en caso de enfermedad o muerte,
y luego empezaron a incorporar aspiraciones de instruccion.” Sin embargo, las
sociedades creadas a mediados del siglo XIX estuvieron cada vez mas comprometidas
con actividades politicas y particularmente envueltas en elecciones. Tanto el partido
Liberal como el Conservador promovieron la creacion de sociedades que les brindaran
soporte politico y les proporcionaran lideres.'® Algunos historiadores sefialan que
hay dos fases en estas asociaciones: una entre 1846 y 1848, cuando la instruccion
civicaeralamayorpreocupacion de los gremiosartesanales, yla otra,entre 1848 y 1854,
de agitacion politica en contra de las reformas de libre cambio."”

Las primeras sociedades de ayuda mutua fueron creadas por artesanos en 1870,
conautonomia e independencia politica. El grupo de artesanos era todavia heterogéneo
para ese momento. Entre los artesanos habia algunos que tenian su propio taller con
“oficiales de trabajo” a su servicio. Habia también otros que tan solo disponian de su
propio trabajo, dependiendo su remuneracion de su propio grado de calificacion. La
remuneracion de los artesanos se calculaba, en parte, segun las destrezas: un carpintero
aprendiz ounalbaiiil o uncerrajero podian ganar entre 0.15a 0.30 pesos al dia, un herrero
ounartesanomas calificado en carpinteria, albaiiileria o imprenta podia ganar 0.50a0.80
pesos por dia; entre 0.80 y 2.00 pesos por dia s6lo lo recibian artesanos mas especia-
lizados o calificados, y muy pocos podian llegar a ganar 4.00 pesos por dia.'®

1°Olinda Celestino y Albert Meyer, Las cofradias en el Peru. region central. Frankfurt:
1981, p. 142.

" G. M. Graff, op. cit.,, p. 283.

12 Archivo Histérico Municipal de Cali, vol. 109, 1850.

13 Gloria Mercedes Arango, ‘Cofradias, las asociaciones catélicas y sus formas de sociabi-
lidad. Antioquia, siglo XIX’, Revistas de Extension Cultural, no. 34-35, (1995), pp. 94-104.

'“H. Trianay Antorversa, ‘El aspectoreligioso en los gremios de artesanos neogranadinos’,
Boletin Cultural y Bibliogrdfico, vol. ix, no. 3, (1966), pp. 269-281.

'S Ver Francisco Gutiérrez Sanin, Cursoy discurso del movimiento plebeyo, 1849-1854,
(Bogota, 1995).

' Ver Jaime Jaramillo Uribe, ‘Las sociedades democraticas de artesanos y la coyuntura
politicacolombianaen 1848, Anuario Colombiano de Historia Social y Cultural,no. 8,(1976),
pp. 5-18 y German Colmenares, Partidos politicos y clases sociales. Bogota: 1984.

Ver Carmen Escobar, La revolucién liberaly la protesta del artesanado, (Bogota, 1990).

8 M. Aguilera, op. cit., p. 98.
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Las sociedades de ayuda mutua en Colombia

Los artesanos que tenian mayores ingresos parecen haber sido los lideres de
estas sociedades. Tenian cierto nivel de instruccién, o al menos sabian leer y escribir,
podian leer informacion acerca de otras sociedades de ayuda mutua y podian escribir
los reglamentos, los reportes y los boletines. En el primer reporte de la sociedad de
Socorros Mutuos, registran datos sobre las sociedades de ayuda mutua alrededor del
mundo, principalmente de las inglesas y las francesas, que sirvieron de modelo para
las primeras sociedades de ayuda mutua de Colombia.'® También informan sobre las
sociedades de Italia, Bélgica, Holanda, Suiza, Alemania, Estados Unidos y Puerto
Rico. Sin embargo, a las asociaciones inglesas y francesas las conocian en detalle.
Reportaban, por ejemplo, que en Inglaterra habia 10.501 sociedades de ayuda mutua
en 1864, y que desde 1875 el parlamento inglés les habia dado ciertos privilegios ylas
habia declarado como de “piblica utilidad” en 1848. En Francia reportaban 1.900
sociedades con 400.000 miembros en 1845; subrayaban que algunas tenian cajas de
ahorro y sefialaban que el gobierno francés en 1850 les habia dado reconocimiento
legal. Igualmente conocian cé6mo funcionaban estas sociedades, qué tan importantes
eran y cual era su utilidad. Los lideres de las primeras sociedades esperaban que las
sociedades de ayuda mutua fueran exitosas en Colombia y sus primeros miembros
confiaban que se fundarian muchas sociedades en diferentes ciudades de Colombia.

En Inglaterra las sociedades de ayuda mutua y los clubes de beneficio fueron
numerosos. De acuerdo con Martin Gorky, las calculos mas optimistas sugieren que
las sociedades ofrecian algun tipo de cubrimiento por enfermedad y muerte hasta a
latercera parte de los hogares ingleses a mediados del siglo XIX. Su objetivo general
pudo haber sido un seguro individual y familiar de fondos mutuales, como mas tarde
se los denominé; sin embargo, la finalidad de contribuir para organizar un seguro
colectivo fue lograda en Inglaterra para esa época.?® En Francia los historiadores
reportan que para 1852 habia 2.500 sociedades de ayuda mutua, principalmente en
areas urbanas, con 271.000 miembros, y en 1870 se estima que habian aumentado a
5.700 sociedades con 800.000 miembros.*

Los artesanos colombianos también tenian algun conocimiento acerca de las
sociedades de ayuda mutua en Latinoamérica, aunque parecieran saber mucho mas
sobre las europeas. Si miramos las investigaciones sobre las sociedades de ayuda
mutua latinoamericanas no encontramos mucha informacion. Para Brasil se encuen-
tran fundaciones de sociedades de ayuda mutua alrededor de 1870. De acuerdo con
Michael Conniff, entre 1870 y 1880 algunas docenas de sociedades fueron formadas
en Rio de Janeiro. Como norma general se adopt6 la de poner el nombre de un gran
patrénespiritual, como lo hizo 1a Sociedad de Socorro Mutuos Luis Camées. Estadecia
tener 6.700 miembros poco tiempo después de su fundacién. Los miembros eran
contactados por un comité que les ofrecia un seguro de funeral, uno médico, en caso

'* Informe que presenta el Secretario de la Sociedad de Socorros Mutuos el 6 de febrero
de 1873, (Bogota, 1873).

2 Martin Gorky, ‘The growth and distribution of English friendly societies in the early
nineteenth century’, Economic History Review, vol. ii, no. 3, (1998), pp. 489-511.

2 Michel Dreyfus, La mutualité: une historie maintenant accesible, (Paris, 1988), p. 20.
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de alguna incapacidad, y un seguro legal, con la apelacion de la solidaridad y la
fraternidad.” Para 1910 Conniff estima que habia 123 sociedades de ayuda mutua y
que el 62% tenia mas de 400 miembros. En México habia algunas asociaciones.
Reynaldo Sordo encontré evidencia de 15 entre 1867 y 1900, con un promedio de 150
miembros. Sin embargo, afirma que ellas parecen desaparecer aprincipios del siglo XX.
Informacién que resulta un tanto extrafia, ya que fue en esa época cuando la mayoria
de los paises latinoamericanos conocié la expansion de las sociedades de ayuda
mutua.® En el Perti entre 1830-1875 Carlos Formet reporta 42 sociedades de ayuda
mutua.? En Chile, de acuerdo con Baldomero Estrada, hubo 12 sociedades de ayuda
mutua entre 1850-1880.%

Las Primeras Sociedades de Ayuda Mutua.

Deacuerdo conDavid Sowell yMario Aguilera, enColombia la primera sociedad
de ayuda mutua fue creada en Bogota en 1873, por 83 artesanos, principalmente
zapateros, y fue llamada Sociedad de Socorros Mutuos en Bogotd.? No obstante,
Antino Muifioz y Edilberto Romero, mencionan la existencia de la Sociedad de
Caridad en Bogota, fundada el 6 de junio de 1864 por 39 artesanos,?’ aunque sus
reglamentos sélo fueron publicados en 1894 y su personeria juridica fue obtenida el
27 de juniode 1889 .2 Entales reglamentos figuran inscritos 51 miembros, de los cuales
25 aparecen registrados en el Directorio General de Bogotd de 1888, de la siguiente
forma: 6 zapateros, 5 albaiiiles, 3 canteros, 2 pintores, 2 latoneros, 1 empleado, 1
ebanista, 1 impresor, 1 enfardador, 1 carnicero, 1 arriero y 1 herrero.? Se trataba sin
duda de artesanos, pero el hecho de estar registrados en el Directorio indica su calidad
de propietarios y hasta de medianos propietarios, pues algunos aparecen registrados
con dos propiedades.

Elideal de los artesanos de la Sociedad de Socorro Mutuos fue 1a creacion de una
sociedad en la que los propietarios y los trabajadores estuvieran juntos, viviendo en
armonia: “el pobre y el rico formando una familia cuyos intereses fueran solidarios”.*

2 Michael Connif, ‘ Voluntaryassociationsin Rio, 1870-1945, Journal of Interamerican
Studies and World Affairs, vol. 17, no. 1, (1975), pp. 64-81.

2 Reynaldo Sordo Cedeiio, ‘Las sociedades de Socorro Mutuo, 1867-1800°, Historia
Mexicana, vol. 33, (1983), pp. 72-96.

# Carlos Formet, “The formation of civil society in Peru: democracy or carcelary?’,
Ponenciapara The Conference on Democracy and Citizenshipin Latin America, (Bogota, 1995).

» Baldomero Estrada, ‘La sociedad de socorro mutuo Italia. Santiago 1880-1900:
expresion de sociabilidad y adaptaciénde unacomunidad migrante’, en Formasde sociabilidad
en Chile 1849-1940, (Santiago, 1992), pp.105-124.

% D. Sowell, op. cit., p. 245 y M. Aguilera, op. cit., 109.

7 Antino Mufioz A, Apuntes sobre un centenario, (Bogota, 1966), p. 7 y Edilberto
Romero A., Proceso Histérico del Mutualismo en Colombia, (Bogota, 1984), p. 42.

2 Estatutos de la Sociedad de Caridad, (Bogota, 1894) y A. Mufioz A., op. cit., p. 7.

» Directorio General de Bogota, [J. Pombo y C. Obregén—propietarios], (Bogota, 1 888).

*° Informe que presenta el Secretario dela Sociedad de Socorros Mutuos el 6 de febrero
de 1873, (Bogota, 1873), p. 13.
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Las sociedades de ayuda mutua en Colombia

La inspiracion general que los motivaba era la conviccion de que los trabajadores
necesitaban trabajo y ayuda, y que los duefios necesitaban el trabajo de sus
empleados, y que por lo tanto la combinacién de intereses en armonia representaba
beneficio mutuo. Pensaban que la creacion de las sociedades de ayuda mutua era la
forma de propiciar la armonia social, armonia enmedio de la cual lasociedad progresara
y lapobreza disminuyera. Para mediados 1880, David Sowellrecalca que las socieda-
des de ayuda mutua tenianun caracter multiclasista, aunque fueran de manera comin
identificadas como organizaciones artesanales.’!

Los afiliados a la Sociedad de Caridad percibian su asociacion como un
elemento de unién, de proteccion y de tranquilidad. La Sociedad tenia mas bien un
escaso patrimonio, aunque podiandisfrutar de algunas facilidades como un salén para
las reuniones o un mausoleo en el cementerio, propiedades que habian sido adquiridas
gracias a la generosidad de sus afiliados y a través de la organizacién de rifas, bailes
y bazares en que todos los miembros colaboraban activamente, lo que representaba
una fuente extra de ingresos.

Los reglamentos de las dos primeras sociedades de aynda mutua que mencio-
namos eran similares. Las dos le dedicaron su organizacion a Dios, como creador y
legislador del universo y como el ser supremo de todas las cosas. Las palabras y el
estilo del lenguaje recalcan la similitud con los masones en Colombia de principios del
siglo XIX. Sabemos que los masones tuvieron vinculos con los artesanos, particu-
larmente en Bogota, aunque no sabemos si eso vinculos se mantuvieron a lo largo del
siglo. Las dos sociedades compartian también su lema: “todos para todos”. Ademas
las sociedades compartian el juramento que todos los nuevos miembros tenian que
ofrendar cuando eran admitidos a la sociedad, decian lo siguiente:

“Juro por Dios (prometo por mi honor) hacer todo esfuerzo que esté a mi alcance por
el bien detodos y cada uno de mis comparneros; protegerlos en las enfermedadesy en
la prisién,; proporcionarles trabajo con preferencia a cualquier otro en igualdad de
circunstancias; defender su reputacion en todo caso, y no perjudicar a ningin miembro
de su familia. Asimismo prometo observar y sostener las disposiciones de estos
estatutos y cumplir fiel y exactamente con los deberes de mi cargo "%

Después de que los nuevos afiliados juraban, tenian que adquirir los estatutos
dela sociedad y su escudo, el que tenian que colocar en el lado izquierdo de su pecho
los dias de reunién y ceremomas especiales. Las sociedades tenian diferentes
escudos. El de 1a Sociedad de Socorros Mutuos era ovalado, rodeado por dos ramos,
uno de laurel y otro de olivo, unidos por una banda tricolor y debajo inscrito su lema.
El de la Sociedad de Caridad mostraba dos manos unidas saludandose y en la parte
baja inscrito el lema que la identificaba.

3 D. Sowell, op. cit., p. 245.
32 Estatutos de la Sociedad de Socorros Mutuos de Bogota, (Bogota, 1890) y Estatutos
de la Sociedad de Caridad, (Bogota, 1894).
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Los objetivos de las dos sociedades fueron también similares. Los tres valores
principalesdelaSociedad de Caridad eranel trabajo -como union-, honestidad -como
comportamiento- y la fraternidad como la mejor forma de ayuda entre sus asociados.
Los miembros de la Sociedad de Socorros Mutuos estaban unidos por los lazos del
trabajo y juraban honestidad, integridad en sus actividades, y fraternidad entre sus
miembros en todas las circunstancias, especialmente en la desgracia. Para las dos
sociedades no habia distincién de nacionalidad, opinién politica, profesién o condi-
cién social entre sus afiliados. Incluso estaba prohibido traer a discusién temas que
fueran distintos de los asuntos internos de_ las sociedades, asuntos que pudieran
eventualmente suscitar algin tipo de confrontacion religiosa o politica. No obstante,
en la Sociedad de Caridad todos los miembros tenian que ser catolicos. Pensaban,
sin embargo, que esta exigencia no brindaba ninguna dificultad, porque sus asociados
estaban guiados por los propdsitos de universalidad y fraternidad. La Sociedad de
Caridad tenia como patrono a San Francisco de Paula, cuya fiesta se celebraba el
primero de julio; dia en que cadamiembro debia contribuir con 1 peso para larealizacién
delosfestejos y ocasion para la cual la sociedad escogia un orador entre sus miembros.
Este, que tenia que pronunciar un discurso de celebracién, siendo obligacién hablar
sobre las virtudes de la fraternidad.

Los requisitos para pertenecer a las dos sociedades eran también analogos.
Cualquier hombre no mayor de 45 afios y que no tuviera alguna enfermedad contagiosa
podia ser miembro de las sociedades. Quien deseaba ser miembro de una de tales
sociedades tenia que registrar su nombre, declarar su edad, su estado civil, su
profesion y su direccion. En la reunién de los miembros de la sociedad el nombre del
postulante era sometido a votacion entre los afiliados y si las deliberaciones no
mostraban impedimento alguno, la sociedad tenia un nuevo miembro; quien entonces
pasaba a jurar, a inscribir sus datos de identificacion, adquirir los reglamentos y el
escudo delasociedad, pagar la contribucion de ingreso y comprometerse con el pago
cumplido de las cuotas semanales o mensuales. Se pertenecia de manera exclusiva a
una sola sociedad y para evitar malentendidos al respecto, la Sociedad de Socorros
Mutuos publicaba los nombres de todos sus miembros en un periédico de la ciudad.*
Las dos sociedades recomendaban la limitacién del mimero de sus miembros. La
Sociedad de Caridad recomendaba que se tuviera mas de 500 miembros, y por sulado
la Sociedad de Socorros Mutuos aconsejaba no mas de 200 afiliados.

Las obligaciones de los miembros de la Sociedad de Caridad eran reciprocas
y la ayuda provenia de un fondo comun. Los acuerdos estaban basados en los
principios de la caridad cristiana, pero se enfatizaba en su aplicacion en los limites de
la propia sociedad; lo que queria decir para ellos que la sociedad tenia como objetivo
la ayuda entre sus miembros y no la ayuda a personas que no pertenecieran a la
sociedad. Los deberes de los miembros eran los de tratarse como hermanos en todas
las circunstancias de la vida y las diferencias de condicion politica o social no podrian
ni deberian ser una limitacion para la fraternidad comun. Los afiliados debian aceptar
cualquier tarea que les fuese asignada y tenian la obligacion de proteger la hermandad.

8 El Telegrama, Bogota, 13 de julio de 1889.
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Ellos se turnaban para hacer visitas cuando alguno de los miembros se enfermaba y
todos tenian que asistir al funeral de cualquiera de sus asociados. Los miembros de
la Sociedad de Socorros Mutuos se llamaban entre ellos hermanos y consideraban
que sus vinculos eran mas fuertes que los propios vinculos familiares. Los deberes
de la Sociedad de Socorros Mutuos eran similares a aquellos de la Sociedad de
Caridad, agregandose la obligacion de que sus miembros se suscribieran al peridédico
que durante ciertos periodos la sociedad publico.

La proteccion de los miembros fue un rasgo comuin a las dos sociedades. En las
dos, los afiliados podrian recibir una ayuda diaria en efectivo cuando estaban
enfermos, pagos mensuales de pensiones y compensaciones a sus familiares cuando
morian o cuando estaban en exilio. La Sociedad de Socorros Mutuos trataba, si tenia
fondos, pagarle la instrucciéon primaria aun hijo de sus afiliados que muriera. En 1891
un Seguro de Familia fue creado como un brazo de la Sociedad de Socorros Mutuos
yen 1917 la Sociedad de Caridad hizo una reforma en sus estatutos para crear un
seguro familiar.** Las dos sociedades trataron de extender la proteccion a las familias
de sus afiliados. Elmedio utilizado fue la creacion de un fondo independiente, distinto
del fondo comin de los afiliados, fondo creado por las contribuciones de los
asociados que daban una cierta cantidad por cada miembro de su familia que quisieran
incluir en el nuevo beneficio.

Las razones para la expulsion de algun miembro de estas dos sociedades podian
ser el no pago a tiempo de las cuotas establecidas, la ausencia de ayuda por parte de
algun miembro de la sociedad cuando era requerida, causar algun perjuicio a otro
afiliado o a algin miembro de su familia, provocar el descrédito de algun colega para
obtener su trabajo, la embriaguez habitual, la participacion enriiias, o dar informacion
confidencial sobre las actividades de la Sociedad o de sus miembros.

Las dos sociedades tenian también similar estructura organizativa, formada por
una asamblea electa por sus miembros. La asamblea tenia un presidente, un vice-
presidente, un secretario, un tesorero y un fiscal, quienes eran empleados de la
sociedad. Laasamblea se reunia semanalmente, los domingos, y los puntos discutidos
en las reuniones tenian caracter secreto. Habia también dos comisiones permanentes,
con tres miembros cada una: una para ayudar a los miembros ante cualquier eventua-
lidad y otra para ayudar especificamente a los miembros enfermos, consiguiendo un
médico que lo atendiera, trasladando al afiliado al hospital cuando fuera necesario y
auxiliandolo con la compra de medicamentos.

Las dos sociedades tenian ademas una reuniéon mensual plenaria. Para tales
reuniones todos los miembros tenian que asistir bafiados, limpios y bien vestidos, de
acuerdo con sus posibilidades economicas y no podian abandonar la reunién hasta
su conclusién. En la reunion mensual de la Sociedad de Caridad un orador escogido
entre los miembros de lasociedad hablaba y teniala obligacion de exaltar la importancia
de la fraternidad, como ya lo mencionamos. Esta sociedad también establecid, con la
colaboracién de todos sus miembros, una biblioteca, donde ademas se guardaban las

*D.Sowell, op. cit., p. 278 y Estatutos de la Sociedad de Caridad de Bogotd, (Bogota,
1917).
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actas de todas sus reuniones, con la idea de escribir la historia de la sociedad mas
adelante. En 1917 la sociedad incluy6 en sus reglamentos la lectura en sus reuniones
mensuales, durante quince minutos, de una parte de un libro previamente seleccio-
nada. Tales lecturas trataban generalmente sobre como ser un trabajador bueno y
honesto, en una perspectiva de edificacion moral de sus miembros. En los momentos
de cambio de directiva se hacia una reunidn solemne, reuniones a las cuales se invitaba
de manera especial un orador para pronunciar una alocucion, conducta que debia
repetir el nuevo presidente; y quien debia presentar ante los asociados sus objetivos
y discurrir sobre los valores morales del trabajo en un discurso.

Los desérdenes politicos de fin de siglo fueron las verdaderas razones para que
lasactividades de las sociedades se suspendieran. La guerra civil de los Mil Dias, tuvo
repercusiones en la actividad de estas asociaciones. La Sociedad de Socorros
Mutuos conoci6 la desaparicion de sus oficinas, sus muebles, sus archivos y tuvo
perdidas financieras. Sélo hasta 1905 pudo de nuevoreorganizarse formalmente, y en
los siguientes dos afios consiguid crear de nuevo la caja de ahorros para sus miembros
y recuperar su posicion como la sociedad de aynda mutua mis grande de la capital.**
La vida de estas dos sociedades parece haber sido larga, como lo puede demostrar
la celebracion del centenario de la Sociedad de Caridad en 1964. Igualmente el haber
adquirido algunas posesiones — la Sociedad de Caridad tenia su mausoleo en el
cementerio de Bogota desde 1897 y en 1899 habia comprado una casa~parece que les
garantizaba alguna permanencia.

Estas dos sociedades de ayuda mutua trataron de crear un fondo social para sus
miembros, sin hacer ninguna demanda al Estado. Trataron de tener su propia estrategia
de proteccion contra cualquier evento que los llevara a caer en la pobreza. Almismo
tiempo, sus miembros encontraron en estas sociedades un sentido de pertenencia,
encontraron una “familia”, unsentido de vida que los invitaba a compartir y ayudarse
mutuamente, al tiempo que descubrian o continuaban valores de solidaridad de grupo
y una forma de sociabilidad que brindaba la ocasién de reunirse con algunos de
quienes ocupaban similares lugares en la divisién del trabajo y escala social.

Al parecer la Sociedad de Caridad no participé en actividades especiales por
fuera de las que impulsaba la propia sociedad. Sin embargo en 1910, sus miembros
decidieron participar en el Centenario de la Independencia con la donacién de un
obelisco para ser levantado en el Parque del Centenario de Bogota en honor de todos
los martires. Para los miembros de lasociedad el haberparticipado endicha celebracion
fue motivo de orgullo, porque suparticipacién enlas conmemoraciones del Centenario
fue la ocasion de un reconocimiento social, y la obtencién de un sitial de honor para
un grupo que habia estado por muchos aspectos en el centro de la dindmica social del
siglo XIX.*¢ La Sociedad de Caridad también realiz6 una celebracion especial en el
momento de su décimo quinto aniversario en 1914. Fue una velada literaria en uno de
los mas importantes teatros de Bogota: el Teatro Municipal. El programa incluyé
musica, lectura de poesia y el discurso de un miembro honorario de la sociedad y el

3 D. Sowell, op. cit., p. 295.
¥* A. Mufioz A. op. cit,, p. 9 y 32.
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de un representante de todas las sociedades de ayuda mutua.’” Ademas, algunos de
sus miembros tuvieron iniciativas de donaciones benéficas como fue el caso de Lino
Casas, el lider de 1a sociedad, que en 1920 tomo6 la decision de donar 800 pesos para
la construccién de una nueva sala en el Asilo de Indigentes de Mujeres en Bogota.
Cuando se termind la construccidon de la nueva sala fue inaugurada con el nombre del
benefactor.*

La Sociedad de Socorros Mutuos parece haber tenido mayor actividad politica.
En el momento de su fundacién la sociedad se declard auténoma respecto de los
partidos politicos y sin deseo ninguno de desempeiiar papel alguno en la politica. No
obstante, a mediados de 1880 se le identificaba con el partido Conservador y sin duda
sus miembros conservadores ayudaron a sostener la candidatura y campafia de Rafael
Nufiez para la presidencia de la Republica. La Sociedad de Socorros Mutuos y la
Sociedad de Filantropia -esta ultima fundada en 1881 por el lider artesanal José
Leocadio Camacho y la que también formalmente declarara su caracter ajeno a toda
actividad politica partidista-, fueron acusadas de participar en el motin del 1893, yen
enero de ese afio el gobierno les prohibid temporalmente su funcionamiento.* Otro
tipo de participacion enlavida de la ciudad, aparte del inevitable roce conla actividad
politica en esos afios, se puede encontrar en esta sociedad, en su contribucion a las
actividades de beneficencia. En 1882, por ejemplo, después de la reunién en que
cambiaronde presidente en la sociedad, 136 miembros fuerona darunaayudaal Asilo
de Locas de Bogota.*® Otros lideres trataron de ayudar a los pobres a través de
programas de construccién de viviendas.*

La Sociedad de Socorros Mutuos desde su inicio intenté promover la creacién
de sociedades similares en todo el pais. Sociedades como las de Socorros Mutuos
establecidas en Cali en 1888 y en Honda en 1890, se basaron en la de Bogota para su
organizacién; como lo muestra el hecho de que los estatutos fueron enteramente
copiados dela de Bogotd y aprobados por la Junta General de 1a Sociedad de Socorros
Mutuos de Bogota.*? Ademas Meliton Angulo Gaitan, en su reporte de la Sociedad
de Socorros Mutuos de 1873, muestra entusiasmo por la posibilidad de las fundacio-
nes de otras sociedades. Sin embargo, no tenemos informacion de otras sociedades
llamadas de Socorros Mutuos, aunque en esa época otras sociedades se estaban
fundando, como aparece registrado en el cuadroNo 1.

En algunas de estas nacientes sociedades empezaron a incluirse nuevos
objetivos en sus reglamentos. Asi por ejemplo, en la Sociedad de Artistas, de la que
no tenemos mucha informacién, aunque si conocemos sus objetivos, en los que algin
elemento nuevo puede rastrearse. Ahi el sentido de la palabra “artista” significaba

¥ El Obrero Colombiano, Bogota, 4 de julio de 1914.

3 Informe que el Presidente de la Junta General de Beneficencia de Cundinamarca
presentaala Asamblea del Departamento, (Bogota, 1921)y El Obrero Colombiano, Bogota,
febrerode 1915.

¥ M. Aguilera, op. cit., p. 184.

“ Diario de Cundinamarca, Bogota, 9 de agosto de 1882,

4 D. Sowell, op. cit., p. 270.

2 Biblioteca Nacional, Misceldnea 317.3 y 332.1
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literalmente artesano de cualquier actividad, si bien se incluia a los musicos que
interpretaban musica popular y religiosa. Sus miembros deseaban crear un centro en
que todos los gremios de Bogota se reunieran, querian brindar instruccion técnica,
a la que llamaban “cientifica, literaria y de mejoramiento artistico”. La sociedad
esperaba organizar conferencias, establecer un colegio y una biblioteca en la que
hubiera “obras de generales y especializadas, que puedan poner a los socios al tanto
delosmejores adelantos ensu arte”.” En la biblioteca esperaban tener las suscripciones
de las revistas cientificas y artisticas que reportaran los ultimos descubrimientos y
avances en esas areas. La instruccién técnica y cientifica junto con otros objetivos
como la recreacion, no eran incompatibles con la adhesion a la religion catélicay ala
iglesia. Sus miembros también prometian brindar una instruccién moral en la que los
valores catdlicos fueran el nucleo: “conservar, arraigar y propagar las mas racionales,
mas sanas y catOlicas doctrinas, formando asi artistas honrados y solidamente
virtuosos”, segun escribian.* La sociedad tenia como patronos a la Santisima Virgen
Mariay a San José. Asimismo, esperaban obtener orientacién eclesiastica a través de
un grupo de “notables caballeros” que guiara la sociedad. Otro objetivo importante
de esta sociedad era la creacion de una caja de ahorros, separada de los fondos
comunes de ayuda mutua.

Las Sociedades de Ayuda Mutua después de 1910

La creacién de las primeras sociedades de ayuda mutua en Colombia comenzé a
finales del siglo XIX, pero el auge de fundaciones ocurri6 alrededor de 1920. Una de las
razones del florecimiento de las sociedades de ayuda mutua en Europa en esa época
parece haber estado relacionada con su no dependencia de la intervencion del Estado.
En el caso colombiano prevalecia mas bien el deseo de independencia de los partidos
politicos liberal y conservador, al lado de la propia dificultad que el Estado parecia tener
paraasumir algtin papel de liderazgo en este terreno o suministrar alguna ayuda decidida.

Las nuevas sociedades de ayuda mutua recrearon bastante el conjunto de
propdsitos que habia caracterizado a las fundadas en los afios anteriores. Junto con
la instruccioén, el ahorro se convirtié ahora en la mas importante y permanente
preocupacion para las sociedades fundadas después de 1910. La educacidn de sus
miembros habia sido un asunto recurrente en las anteriores sociedades, pero un
asunto que aparecia y desaparecia, sin lograr concretarse como un propdsito practico
permanente. A mediados del siglo XIX fue una preocupacion importante, pero una
preocupacién secundaria en la época de la fundacion de las primeras sociedades de
ayuda mutua. Después de 1910, ayuda mutua, ahorro e instruccion fueron los
objetivos principales de todas las sociedades de ayuda mutua.

3 Reglamento de la Asociacidn de Artistas, (Bogota, 1891),p. 9

“ Idem, p. S.

** Ver Peter Madler, ‘Poverty and Charity in the Nineteenth-Century Metropolis: An
Introduction’, en P. Madler (ed.) The Uses of Charity, The Poor Relief in the Nineteenth-Century
Metropolis, (Filadelfia, 1990), pp. 1-37.
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Sinembargo, alguna continuidad de objetivos parece existir entre las viejas y las
nuevas sociedades, ademas de mantenerse algunos vinculos precisos entre ellas. El
Centro de Cooperacion y Auxilio de Bogota -sociedad de carniceros-, se reunio por
primera vez en 1922 en la sede de la Sociedad de Caridad, donde redactaron su
reglamento y continuaron reuniéndose; al tiempo que desarrollaban formas de
colaboracidn con la Sociedad que los acogia.*® La Union General de Carreros y la
Unién General de Braceros de Barranquilla presentaron sus solicitudes para obtener
la personeria juridica en 1920 y compartian un mismo lema, aquel que a su vez habia
sido el de las primeras sociedades: “todos para todos”.*’ Esto confirma en parte que
las primeras sociedades habian tenido alguna vitalidad y liderazgo, y que en cierta
manera habia unmodelo yuna idea general acercade la formade organizacién y el papel
de las sociedades de ayuda mutua.

Lamayoria de estas nuevas sociedades de ayuda mutua se fundo en las ciudades
mas grandes del pais: Bogota, Medellin, Cali yBarranquilla. Ainen 1960, aproxima-
damente ¢l 80% de las sociedades de ayuda mutua estaban funcionando en Bogota
y Medellin.® En parte esto se explica porque por razones sociales y culturales la
creacion de sociedades de ayuda mutua se facilitaba en los sitios de mayor concen-
tracion de artesanos y algin desarrollo industrial. Los artesanos y trabajadores
manuales, que en las ciudades de mayor tamafio gozaban de unrelativo mejor ingreso,
tenian por ello mas posibilidades de pagar los costos de afiliacién y las cuotas
mensuales que las sociedades de ayuda mutua exigian. La mayoria de los afiliados a
estas asociaciones estaba compuesta por artesanos que tenian algun tipo de ingreso
estable o por trabajadores que al menos tenian empleo, como resulta ser el caso, por
ejemplo, de los trabajadores de las empresas fundidoras de hierro en Antioquia y
Cundinamarca, o de aquellos enrolados en la construccion de los ferrocarriles y
carreteras, o de los que eran trabajadores en los puertos y en las plantaciones de
banano y azucar.

Pero algunas sociedades de ayuda mutua también fueron creadas en pequefios
centros urbanos. La Sociedad de Mutuo Auxilio Pro-Suany el Centro Unionista Pro-
Buenaventura fueron fundadas en 1930. Suan, un pequefio poblado de no mas 1600
habitantes en 1918, estaba localizado cerca al puerto de Barranquilla, una de las
ciudades de mayor dinamismo industrial en esos afios, ciudad de donde puede haber
recibido alguna influencia en el momento de fundar su sociedad. Buenaventura era
un centro urbano mis grande, con 8.827 habitantes en 1918 y unico puerto en el
Pacifico, aunque conun precario desarrollo de infraestructura. Los miembros de estas
asociaciones provenian de multiples ocupaciones y se proponian diversos objetivos:
proteccion en la enfermedad y la muerte, ahorro, ensefiaza de la lectura y la escritura,
lucha contra el alcoholismo, fundacién de un colegio, una biblioteca, una clinica, un
salon de reuniones y un periédico.*

“ AGN, Fondo Republica, Ministerio de Gobierno, t. 17, fol. 107-115.

*7 AGN, Fondo Republica, Ministerio de Gobierno, t. 7, fol. 166-168 y 189-192.
* E. Romero A. op. cit., p. 42-47.

* AGN, Fondo Republica, Ministerio de Gobierno, t. 18, fol. 336-355 y 468-474.
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La mayoria de los miembros de estas nuevas sociedades eran todavia personas
que compartian las actividades de artesanos tradicionales como las de los sastres,
carpinteros, albaiiiles, carniceros, impresores; sin embargo, algunas nuevas activida-
des fueron apareciendo en estas nuevas sociedades, ampliando el espectro de oficios
presentes, incluyendo empleados publicos, trabajadores industriales y comerciales,
choferes, profesores, disefiadores graficos y otras profesiones menos comunes como
las de trabajador de teatro o sacerdote. Las nuevas sociedades fueron conformandose
progresivamente con miembros pertenecientes a estas nuevas actividades y profe-
siones surgidas en el pais a comienzos del siglo XX, lo que puede resultar un indice
de lainfluencia que el modelo de asociaciones propuesto por las sociedades de ayuda
mutua tenia.

Las sociedades de ayuda mutua permanecen como asociaciones esencialmente
masculinas, aun cuando las mujeres podian ser las que recibian los beneficios en el
caso del fallecimiento de algun pariente o del esposo. No obstante, algunas asocia-
ciones que recibian mujeres como afiliadas hicieron su aparicion, como surgié también
laidea de crear asociaciones exclusivas de mujeres y diferentes de las masculinas. La
primera en proponer en sus reglamentos la admision de mujeres como afiliadas, hasta
donde llega nuestro conocimiento, fue la Sociedad Altruista de Cali, fundada en
1915 % aunque en otras conformadas por varones, fueron incluidas, pero creando en
una sociedad una seccioén —o sociedad- sélo para mujeres.*'

Tal como lo hicieron las primeras asociaciones, las nuevas sociedades de ayuda
mutua se establecieron para darse soporte mutuo entre los miembros, pero las nuevas
se centraron con mayor intensidad en el proposito de crear un seguro para sus
afiliados y sus familias en caso de enfermedad o de muerte. En algunos casos trataron
crear especies de fondos de pensiones, a la manera de un esbozo de sistema de
seguridad social. Adicionalmente propusieron ayudas especiales en el caso de
epidemias —un flagelo constante en las ciudades-, mitigando los males que su
aparicion producia. Como se sabe, las epidemias, aunque no fueran generales,
significaban siempre para los mas pobres, un fuerte golpe a su economia. Los fondos
que ayudaban en caso de enfermedad y muerte fueron siempre separados de los otros
fondos que las sociedades pudieran crear. Algunas sociedades trataron crear espe-
cies de pequefios hospitales, con uno o dos médicos para atender a sus afiliados, como
también buscaron hacer acuerdos con las farmacias para obtener descuentos en los
precios de los remedios. El fondo comin también seguia incluyendo ayudas a las
familias de los miembros si algtinafiliado fueraexilado o enviado ala carcel porrazones
que no implicaran mal comportamiento, borracheras o rifias.

La recoleccion de fondos siguié el modelo ya conocido. Todos los miembros
tenian que pagar una cuota de afiliacion y una cuota mensual para tener el derecho
de recibir apoyo. La cuota de afiliacion oscilaba entre 1 y 3 pesos y el promedio de
la cuota mensual era de 1 peso. En las pocas sociedades que admitieron mujeres las
asociaciones se negaron a pagar algun tipo de cuota para lo que se denominaba “la

% AGN, Fondo Republica, Ministerio de Gobierno, t. S, fol. 134-135.
3! Por ejemplo el Sindicato Catélico de Empleados de Medellinen 1921.
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enfermedad femenina”: el embarazo. Algunas veces los ingresos del fondo de las
sociedades fueron reforzados con donaciones, legados o actividades organizadas
para recoger fondos, como bazares o rifas.

Las nuevas sociedades, como las anteriores, continuaron trabajando bajo el
principio de reciprocidad. Todos los miembros eran parte de una misma ramade trabajo
y muchas veces se conocian personalmente. Las sociedades evitaron hacer visible
cualquier clasificacién entre oficios aceptados o reprobados, considerando los
beneficios por recibir como generales para todos los oficios, pero igualmente se
insistio en la comunidad de deberes, para poder pertenecer a las sociedades.

Adicionalmente a la ayuda mutua, las sociedades tenian otras formas de solida-
ridad, apoyadas en formas nuevas y tradicionales de sociabilidad. Habia comisiones de
dos o tres miembros que tenian la obligacidn de visitar a los afiliados cuando se
enfermaran, encontrar el médico cuando se necesitara, ayudar a comprar las medicinas,
colaborar en el hospital si el enfermo debia ser trasladado, yhacer entrega de los dineros
liquidos que la sociedad tuviera acordado encaso de enfermedad. Estacomisiontambién
tenialaresponsabilidad de visitar alos miembros que estuvieranen lacarcel y dar soporte
a las familias de los detenidos o presos. Cuando un socio moria, aparte de dar la ayuda
economica para el funeral, la comision estaba encargada de la organizacion del funeral
y todos los miembros tenian obligaciéon de asistencia, momento en que los socios
deberian hacer uso del escudo de la sociedad o lucir una cinta blanca en el brazo
izquierdo, cuando la sociedad carecia de escudo. -

Las sociedades de ayudamutua difundieron una amplia serie de valores morales.
En las primeras predominaron los valores de la fraternidad, integridad, honestidad,
trabajo y tolerancia politica y religiosa. Las nuevas mantuvieron estos valores, pero
adicionaron valores nuevos, principalmente los del ahorro y la instruccion.

Todas las nuevas sociedades fundaron cajas de ahorros separadas de los
fondos comunes, fondos que eran depositados en bancos o en casas comerciales de
alguna solidez.* Sibientodas las sociedades formaron pequefias cajas de ahorro, sus
miembros no estabanobligados a depositar dinero. Sin embargo, la idea de promover
el ahorro fue fuerte y las sociedades trataron de hacer de esa préctica un propdsito
comun. Si las cajas de ahorros tenian ganancias, éstas eran utilizadas en beneficio
comun de todos sus miembros. El ahorro se convirtio sin lugar a dudas en uno de los
principales valores de las nuevas sociedades de ayuda mutua y se volvid una practica
comun para todas, como lo seria mas tarde para los primeros sindicatos.

52 Las cajas de ahorro no eran comunes en Colombia para esa época incluso en sentido
comercial. Las primeras cajas de ahorros funcionaron entre 1846 y 1865, y por muchos afios no
aparecieron nuevas cajas de ahorro en el pais. Todos estos bancos aparentemente intentaban
ayudar a los grupos sociales menos adinerados, con objetivos especificos, tratando de ‘torcer’
los gastos innecesarios, como €l consumo de licor e incitando aahorrar como una barrera contra
infortunio. La mayoria de los bancos abrian después del dia de pago de cada semanapara que los
obreros pudieran depositar su dinero antes de que lo ‘botaran’ en consumo improductivo. Ver
David Sowell, ‘La Caja de Ahorros de Bogota, 1846-1865: Artisans, Credit, Development, and
Savings in Early National Colombia’, Hispanic American Historical Review, vol. 73,1n0.4,(1993),
pp.616-717. Articulo traducidoal espafiol ypublicado recientemente como ‘ LaCajade Ahorros
de Bogota, 1846 — 1865’ en Colombia en el siglo XIX, (Bogota, 1999), pp. 189 - 250.
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En la época en que el ahorro fue uno de las principales preocupaciones de las
nuevas sociedades, varias de ellas se crearon exclusivamente como cajas de ahorro.
Cuando estas sociedades intentaron obtener personeria juridica, el Ministerio de
Gobierno lanegé y les recomendé convertirse en compaiiias limitadas. Ese fue el caso,
en 1929, de la Caja de Ahorros de la Policia del Departamento del Valle de Cauca, de
la Sociedad Mutuaria de Obreros de Medellin, en 1921, y de la Sociedad de
Cundinamarca en Bogota, en 1930.%

Las nuevas sociedades también pretendian dar instruccion a todos los niveles,
desde la lectura y la escritura hasta cursos profesionales, a través de bibliotecas y
salones de lectura, de escuelas primarias, colegios técnicos nocturnos y ciclos de
conferencias. Compartian la idea de que la mejor forma de mejorar la situacién de sus
miembros era la educacién, cuando ella permitia ampliar el conocimiento del oficio y
mejorar supropia actividad laboral. El trabajo era concebido como la forma por excelencia
de mejorar sus condiciones econdmicas y sociales y como la manera mas adecuada de
evitar una vida viciosa y disoluta. En algunas de tales sociedades se insistia en la
necesidad de tener salones de reuniones, como una forma de hacer un uso sano del
tiempo libre, aunque una categoria social como esa no cristalizara atn en la sociedad.

La mayoria de las nuevas sociedades de ayuda mutua proclamaba la tolerancia
religiosa y subrayaban su ninguna adscripcion confesional. Ser catdlico no era
condicién para pertenecer a una sociedad de ayuda mutua. Algunas, sinembargo, eran
claramente catolicas y la afiliacién religiosa era fundamental, como se puede leer en
sus reglamentos. Por ejemplo, en tres sociedades de empleados sus afiliados tenian
que ser catolicos: en el Sindicato Catélico de Empleados de Medellinde 1921, enla
Asociacion de Empleados del Comercio de Barranquilla de 1922 y en la Asociacion
de Empleados de Antioquia de 19275 El Sindicato Catélico de Empleados de
Medellin fue organizado por la Accion Catélica y las reuniones para la eleccionde los
miembros y elaborar los reglamentos para la aplicacion de la personeria juridica se
llevarona cabo enlasede de la Sociedad de San Vicente de Paiil, la principal asociacion
de ayuda domiciliaria a los pobres en la ciudad. El director de la Accion Catélica y un
delegado del arzobispo en las asambleas de la asociacion, sin derecho al voto.
También habia otras sociedades catélicas como la Mutualidad y Caja de Ahorro de
Instruccion Publica del Atlantico, fundada en 1921.% Es importante sefialar que la
presencia de la iglesia catdlica no fue sélo como promotora de estas sociedades, sino
como participante activa de la organizacion y supervisora en cuestiones de doctrina.
Los sacerdotes fueron prominentes lideres sociales, vistos como guias espirituales
y autoridades culturales. De hecho eran gentes que tenian cierto nivel de preparacion
intelectual, podian escribir correctamente y tenian autoridad social para presentar
memoriales ante los funcionarios de gobierno, ademas de que su presencia le conferia
legitimidad a organizaciones, que en ocasiones lideraban.

3 AGN, Fondo Repliblica, Ministerio de Gobierno,t. 7, 10 y 18. También la Sociedad
Mutua de Ahorros de Cali, en 1925, solicité permiso para centralizar sus ahorros e intentar
obtener ganancias. Véase AGN, Fondo Republica, Ministerio de Gobierno, t. 12,fol. 410-417.

** AGN, Fono Republica, Ministerio de Gobierno, t. 9, fol 19-23 y 272-279 y t. 15.
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Hubo también sociedades de ayuda mutua directamente organizadas por sacer-
dotes. En1917 el sacerdote Ignacio Antonio Posadasolicitaba personeria juridica para
formar el Sindicato Nacional de Obreras de la Aguja en Bogota.> Su objetivo era
juntar a las costureras en esta asociacion bajo la proteccion del Sagrado Corazon,
aspirando a darles instruccidn, establecer una caja de ahorros y crear un almacén en
donde las costureras podrian vender sus vestidos.”” La Sociedad Pontificia del
Barrio Egipto de Bogota, en 1929, fue organizada por un cura parroco perteneciente
ala Accion Social Catélica.*® En estos casos las obligaciones y deberes, las formas
de integraciénsocial de los miembros, tendian a ser mas fuertes, lo mismo que el control
doctrinario, pues deberian ser catdlicos y tener buena reputacion, recibir la comunion
todos los domingos, participar en las procesiones religiosas y asistir a los retiros
espirituales anuales. Sin embargo los propositos de estas asociaciones parecen
limitados, comparados con los de la mayoria de las sociedades de ayuda mutua de esa
época, limitindose tan solo o de preferencia al socorro en caso de enfermedad y
muerte.

En los casos mencionados, la iglesia catélica fue mas que un soporte cultural y
espiritual, pues era la propia cabeza de estas asociaciones, tedricamente auténomas
e independientes. Estas sociedades fueron en verdad una extension de la autoridad
jerarquica eclesiastica, que al lado de los ideales de la ayuda mutua, reforzaba la
presencia del dogma cat6lico y de supractica respectiva entre los trabajadores. A este
respecto es importante recordar que la iglesia catdlica también seria afios mas tarde
guia y promotora de un importante sector del sindicalismo colombiano, sin olvidar
desde luego la diferencia de naturaleza existente entre uno y otro tipo de asociacién
laboral.

Otras organizaciones religiosas, diferentes de las catdlicas, también crearon
sociedades de ayuda mutua, aunque con ciertas dificultades. En 1926, por ejemplo,
se presento la propuesta de crear el Centro Israelita de Beneficencia en Cali. Los
propositos de esta sociedad eran los de dar soporte y proteccion a sus miembros,
adquirir un lote de tierra para establecer un cementerio judio y ofrecer asistencia en
caso de desastres que afectaran de manera particular a los asociados de esa confesion.
Para ser miembro de esta sociedad se tenian que ser, como es obvio, judio -hombre
omujer- y judio practicante. En 1929 la asociacion decidi6 presentar sus estatutos al
Ministerio de Gobierno, a través de las autoridades regionales, para obtener la
personeria juridica. La propuesta recibid varias y naturales objeciones en una
sociedad catolica como la colombiana. La mayor preocupacién de las autoridades

* AGN, Fondo Republica, Ministerio de Gobierno, t. 8, fol. 183-189.

En el caso de profesores hubo diferentes soporte mutuos que se promovieron, algunos
incluso por el Estado. En 1930 en el Departamento de Caldas una ordenanza publica cred un
fondo de asistencia mutual para profesores. Ver Memoria del Ministerio de Educacion al
Congreso Nacional, (Bogota, 1934),t. I, p. 161.

¢ AGN, Fondo Republica, Ministerio de Gobierno, t. 4, fol. 290-292.

3T Estasociedad parece no tener vinculos con la Sociedad de la Aguja de Cali, organizada
por el lider socialista Ignacio Torres Giraldo.

% AGN, Fondo Republica, Ministerio de Gobierno, t. 17, fol. 93-100.
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parecia serel de que lanueva sociedad tratarade seducir a la gente a seguiruna religion
diferente a la catdlica, pues esto atentaria contra la unidad nacional. El ministerio
concluia que esta asociacion podria ir en contra de la religién catdlica, y negé la
posibilidad de la personeria juridica. Los miembros de la sociedad contestaron
argumentando que sus objetivos principales eran los de ayudar a sus miembros,
auxiliandose en casos de emergencias, y dirigian esta pregunta a las autoridades:
“¢ Puede haber algo mas sublime que esto de socorrer a los vecinos por el dolor y la
miseria?”.® Alegaban también que no intentaban hacer proselitismo y reconocian el
deber de respetar la religion catélica y los otros cultos que existieran en Colombia.
Finalmente, el ministerio autorizé la personeria juridica del Centro Israelita de
Beneficencia de Cali en marzo de 1930.

Lograda la personeria juridica, de inmediato fueron creados el Centro Israelita
en Bogota y la Sociedad Benéfica Israelita de Barranquilla y la Union Israelita de
Beneficencia de Medellin, en 1930.°° El Centro Israelita de Bogota ademas de
proponer la ayuda entre sus miembros, queria impulsar su educacion a través de
conferencias y lecturas, y la fundacion deunabiblioteca. Las sociedades de Barranquilla
y Medellin compartian los mismos ideales que la sociedad de Cali, intentaban dar
soporte mutuo a sus afiliados y fundar un cementerio judio en cada ciudad. La
sociedad de Medellin afiadia una clausula en que declaraba que si la sociedad llegara
a tener menos de 10 miembros, sus posesiones, incluido el cementerio, pasarian a
pertenecer a otras sociedades judias del pais, y sino existiera ninguna, sus propieda-
des irian a la Federacion de Rabinos Ortodoxos de Nueva York.*

Pero en general se puede afirmar que la mayoria de las nuevas sociedades de
ayuda mutua no tuvieron un caracter religioso. Incluso algunas de ellas modificaron
su acento religioso y confesional, inclinandose por una via secular, a veces con un
marcado tonapolitico, particularmente socialista. La Asociacién de Alarifes del Valle
del Cauca en 1924 y el Sindicato de Albariiles y Similares en 1930 cambiaron su dia
de celebracion para el 1 de mayo, y los miembros de la Sociedad Fraternidad de
Carpinteros en 1930 se denominan ellos mismos no hermanos sino camaradas.*

Hubo otros casos, algo mas “exodticos” y de dificil interpretacion, como el caso
del lamado Ejercito de Gladiadores o Escuela del Caracter del Hombre, sociedad
creadaen Barranquillaen 1929.% Sibien esta sociedad declaraba ideales y adelantaba
practicas similares a las otras sociedades tradicionales de ayuda mutua creada, esta
sociedad exhibia rasgos singulares que la diferenciaban de la mayoria. Sus miembros
se denominaban gladiadores, cada seccion era denominada escuadrones y sus

** AGN, Fondo Republica, Ministerio de Gobierno,t. 8, fol. 372.

* AGN, Fondo Repuiblica, Ministerio de Gobierno,t. 17,fol. 358-361 yt. 18, fol 135-
142 respectivamente.

I El casode las sociedades de ayuda mutuajudias, hoy, puede parecer extrafto, si se tiene
encuentaque se trata de unacomunidad prosperade industriales y comerciantes. Sin embargo,
asullegadaa Colombia -como en el caso de todas las comunidades de inmigrantes llegados al
pais-, constituia una mayoria pobre, aunque con fuerte integracion cultural y religiosa.

©2 AGN, Fondo Republica, Ministerio de Gobierno,t. 12,fol. 111-125yt. 8, fol. 104-123.

¢ AGN, Fondo Republica, Ministerio de Gobierno, t. 17, fol. 231-238.
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autoridades eran un consul - que era elegido de por vida-, proconsules y un mayor
general o gladiador delegado. Sus fines eran la formacion del caracter moral a través
de la instruccidny de la preparacion fisica y la fortaleza, en una particular combinacion
de ideales inspirados en cierta vision popular de las ideas romanas y griegas. La
asociaciéon no se declaraba cristiana o catdlica, como tampoco socialista, y sus
reglamentos no hacian ninguna referencia a Dios o la caridad cristiana. De todas
maneras, no puede descontarse, y hasta parece bastante probable, que se hubiera
tratado de una iniciativa individual o de un grupo reducido, influido por lecturas
“exoticas”, que se quisieron llevar a la practica, al parecer sin mayor difusion.

Al parecer lo que hemos 1lamado las nuevas sociedades resultaron mas autono-
mas e independientes que las primeras. La mayoria reiteraba en sus reglamentos que
no habia ninguna exigencia de afiliacidn politica para pertenecer a ellas y proclamaba
la tolerancia politica como uno de sus valores. La sombra de las confrontaciones
politicas, con su sectarismo, particularmente exacerbado durante las guerras civiles,
todavia estaba presente, como se hace visible en el hecho de que la mayoria de sus
reglamentos contenian apartes sobre la forma de comportarse en caso de enfrenta-
miento bélico. Lasombra de la experiencia de lasconfrontaciones politicas del pasado
—perotambién elcierre ideolégico de lasociedad- se puede observaren el cuidado con
que las autoridades tramitaban las solicitudes de las personerias juridicas de las
asociaciones mutuales. En 1921, cuando la Liga del Trabajo de Cali solicité la
personeria juridica, el Ministro de Gobierno, Ignacio Rengifo —un dirigente conser-
vador-, advirti6 que esta sociedad podria tener conexiones con los socialistas, y que
sus miembros, artesanos liberales, podrian provocar desordenes y resultar peligrosos
para el orden publico.* Con recelos y toda clase de dificultades, finalmente la
personeria juridica fue concedida. La independenciay autonomiapoliticas proclama-
das resultaron menos claras en el momento en que algunas sociedades de ayuda mutua
se vincularon con los partidos politicos o los nuevos sindicatos. La Sociedad de
Freneros del Ferrocarril del Pacifico en Cali necesitd presentar particulares garan-
tias de las directivas de la Compaiiia para poder obtener su personeria juridica, en 1922.
Desde luego que todas las asociaciones necesitaban presentar testigos en el momento
de solicitar su personaria, para demostrar que no serian agentes de ningiin proposito
de “desorden social”, lo que se hacia ain mas necesario, cuando todos sus miembros
pertenecian a la misma ocupacién y a la misma empresa.®

Autonomia e independencia como ideales de estas asociaciones también
parecen estar relacionadas con las condiciones econémicas y sociales de sus
miembros. Las nuevas sociedades no aspiraban a tener afiliados con grandes ingresos
que les permitiera, como en el pasado, hacer grandes donaciones, para la sociedad.
En la mayoria de los casos de estas nuevas sociedades los afiliados compartian una

* AGN, Fondo Reptblica, Ministerio de Gobierno, t. 8, fol. 260-281.

Porcoincidenciauno de losmiembrosde la Liga del Trabajo se llamaba Ramén Mercado,
el nombre que teniauno de los lideres mas importantes de las Sociedades Democrdticas de mitad
del siglo XIX en Cali. Eventualmente podrian ser parientes.

% AGN, Fondo Republica, Ministerio de Gobierno, t. 18, fol. 187-198.
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misma actividad o profesion y por lo tanto similares ingresos, lo que se veia como una
condicidn de igualdad social e influencia.

Como indicamos antes, aparte de las sociedades de ayuda mutua de las
principales ciudades, hubo sociedades en pequeifios centros urbanos con caracte-
risticas especiales. Se pueden apreciar en ellas caracteristicas particulares, que vale
lapenaresaltar, como por ejemplo las relacionadas con la forma misma de presentar
sus reglamentos, casi siempre escritos a mano —en letra muy cuidada-, en contraste
con lamayoria, que eran presentados de forma mecanografiada. La escritura a mano
de estos reglamentos fue elaborado por varios miembros, 10 que nos muestra, por
un lado, el trabajo conjunto en las sociedades desde suinicio, y por otro, cierto grado
de educacién de varios de sus miembros, a pesar de ser sitios relativamente
apartados.

Dentro de estos casos de asociaciones fundadas en pequefios poblados,
podemos mencionar elde la Sociedad El Cardcter, de Ipiales, creadaen 1913.% Sulema
era “libertad, hermandad y trabajo”. Aparte de la tipica caja de ahorros que los
miembros querian fundar, aspiraban también a otros propdsitos especiales, pues
deseaban la edificacion social y moral de sus miembros y la mejora de su caracter a
través de la instruccién, pues de esta manera sus miembros podrian practicar mejor
sus derechos como ciudadanos y podrian ser utiles a la sociedad y su pais. En sus
reuniones semanales intentaban leer durante 10 minutos extractos de los libros de
Samuel Smiles, y sugerian empezar con los textos titulados el Cardctery el Deber.*
De la misma manera aspiraban a sostener discusiones sobre literatura, historia,
geografia y estudiar biografias de ciudadanos famosos de Colombia, al tiempo que
enfatizar sobre principios morales como el deber, el ahorro y el trabajo. Igualmente
esperaban ensefiar como redactar documentos comerciales y hacer peticiones forma-
les a las autoridades eclesiasticas y civiles. Lo que tal vez mas sorprende de este caso
es el hecho de que a un pequefio centro urbano -en el sur-occidente de Colombia-, los
libros del desconocido escritor inglés hubieran llegado y se hubieran convertido en
guia de un grupo de personas —posiblemente de instruccion mediana- y cémo los
miembros de esta sociedad pretendian mas amplios ideales que los que la mayoria de
las sociedades de ayuda mutua perseguian en las grandes ciudades, ideales en los que
se incluia una nocién de ciudadania de rasgos modernos.

Otros dos ejemplos por considerar pueden ser los de las sociedades de Obreros
del Progreso, fundada en Barbacoas en 1915, y diez afios mas tarde en Dagua la

% AGN, Fondo Reptblica, Ministerio de Gobierno,t.5.fol.97-108. Ipiales tenia 17.005
habitantes en 1918.

*?Samuel Smilesestarelacionado conlaconstruccion de los valores victorianos durante
el proceso deindustrializacion en Inglaterra. El pensabaque el trabajo erabueno per se: el trabajo
es bueno porque mejora el estado del individuo, de la comunidad y del nacién. El libro mas
conocido de este autor es Ayuda Mutua, publicado en 1859 y traducido a numerosas lenguas.
Otros desus libros fueron el Cardcter publicadoen 1871 yel Deberen 1880. Suslibros fueron
rapidamente traducidos al espafiol. En Colombia fueron traducidos por Diego Mendoza en
1880 yreferenciasacercadel autor también son frecuentes, como por ejemplo un articulo sobre
‘El Ahorro’ en los Escritos Varios de Salvador Camacho Roldan en 1893.
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Asociacion Industrial de la Raza Negra.*®® La segunda copi6 su reglamento de la
primera y afiadi6 algunos puntos, lo que comprueba que los reglamentos tenian cierta
circulacién y que sus modelos y preceptos eran posibles de ser imitados. Estas
asociaciones compartian el principal ideal de las sociedades de ayuda mutua: laayuda
encaso de enfermedad y muerte, pero las dos afiadian la intencién de crear secciones
de caridad y promocién social. En estas secciones se concretaban otros de sus
propositos. Uno de ellos era la educacion, ya que aspiraban a establecer una escuela
para ensefiar a leer y escribir a sus miembros, al tiempo que deseaban que la sociedad
invirtiera en el pago de un maestro y de un local para escuela. Querian también abrir
una biblioteca, publicar un periédico y tener una semana de lectura para los miembros
de la sociedad y la gente de la comunidad. La sociedad subrayaba que estas
actividades de instruccion no perseguian propdsito politico alguno. Finalmente,
pensaban también en la creacién de un centro de salud y en el pago de uno o dos
médicos para laatencion de los miembros y ademas hacer unacuerdo con las farmacias
para obtener medicinas a mejores precios.

La sociedad de Dagua —cuyo lema era “paz, cultura, progreso y fraternidad”-
agregaba entre sus fines los de crear una agencia de préstamos y una caja de ahorro.
Esta sociedad tenia dos caracteristicas especiales. La primera, que sus miembros se
aglutinabanpor razones étnicas y no porrazones gremiales.® La segunda, que admitia
a las mujeres entre sus miembros. En estos casos de sitios alejados, podemos
encontrar que los ideales de protecciony solidaridad cubrian mas alla de sus propios
miembros, pretendia suplir las deficiencias de sus comunidades, aspecto que no
encontramos en las sociedades de las grandes ciudades. En estos dos casos de
Barbacoas y Dagua, como el de Ipiales, es sorprendente como en estos centros
urbanos pequeiios, con un desarrollo precario y con cierto aislamiento, encontramos
ideales mas modernos que en las sociedades de ayuda mutua de otras partes.

En 1910 se cred la Unidn Obrera de Colombia con el objetivo de agrupar todas
las sociedades de ayuda mutua y sindicatos que existian en Colombia en ese momento.
Logro reunir 13 asociaciones con 13.500 afiliados.” Querian ensefiar a leer y escribir
a los trabajadores, intentar acabar con el alcoholismo y controlar los precios de los
productos basicos. Desde la primera reuniéon —como lo manifestd uno de sus
fundadores, el tipografo Alberto Navarro-, declararon que sus objetivos eran la union
de trabajadores por el bien comun y la proteccion de su trabajo y de sus familias.”™
En 1911 la Unidn se convirtié en un partido politico, el Partido de los Obreros. En las
elecciones de mayo se aliaron con los partidos Liberal y Republicano y ganaron un
puesto en la Camara de Representantes, con el candidato Ricardo Restrepo Callejas
pero esta alianza no duré mucho, pues para octubre ya se habian dividido. En 1916,
aproximadamente 800 trabajadores emitieron un manifiesto anunciando la refundacion

 AGN, Fondo Reptiblica, Ministerio de Gobierno, t. 5, fol. 275-282 y t. 12, fol. 569-
589 respectivamente. Barbacoas tenia 12.350 habitantes y Dagua 6.846 en 1918.

% De acuerdo con el censo de 1918 habia 1.118 negros en Dagua.

 E. Romero A, op. cit., p. 41.

' D. Sowell, op. cit., p. 301.
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del Partido de los Obreros yen 1919 el Partido Socialista fue fundado. De acuerdo con
Miguel Urrutia, el Partido Socialista fue el resultado de la reunion de las sociedades
de ayuda mutua de barberos y sastres y posteriormente de las sociedades de
impresores, litografos, ebanistas, carpinteros, herreros y mecanicos, junto con la
union de trabajadores del comercio.” Estos dos partidos se preocuparon por las
condiciones sociales y econdmicas de sus miembros y pensaban que la huelga era una
herramienta que debia ser usada para mejorar las condiciones de vida de los obreros.
En estos casos, el deseo de la no participacion en politica de las sociedades parecia
desvanecerse, aunque las sociedades de ayuda mutua de ese momento se unieron con
nuevos partidos politicos, independientes de los partidos mas tradicionales.

Alrededor de 1920 parecen cristalizar ciertas transformaciones en las sociedades
de ayuda mutua. Algunas de ellas se decidieron a luchar por mejores condiciones
sociales y salariales para los trabajadores, mejorar los precios de venta de sus
productos y modificar los impuestos de aduana.” La Sociedad de Sastres de
Colombia, con sede en Bogota, en 1930 queria crear una cooperativa comercial para
controlar y desarrollar el oficio de sastreria.” Demandaban del gobierno proteccion
para la produccién nacional y manifestaban su aspiracion de crear un centro de
sastreria donde podrian desarrollar sus actividades, al lado de la preparacion de
artesanos calificados, apoyados en una biblioteca, una academia, una caja de ahorros
y una oficina de ayuda mutual familiar. Se encontraban, ademas, preocupados por las
condiciones de trabajo de las mujeres y deseaban organizar una sucursal femenina de
suasociacion para su promover la proteccidn el trabajo femenino. De manera similar,
la Union de Artes Grdficas y Papeleria, fundada en 1922, queria mejorar las labores
de las artes graficas, a través de la ensefianza y haciendo exposiciones, y trataban de
influir, en un sentido favorable al gremio, en los aranceles de importacion.”

Otras sociedades que reunian a profesionales de un oficio empezaron a fundarse,
aunque mas con el sentido de promover sus propias profesiones antes que defenderse
propiamente como miembros de un gremio; como también para darse apoyo mutuo y
crear cajas de ahorros, de manera similar a las sociedades de ayuda mutua. Algunos
ejemplos de este fendmeno pueden ser la Sociedad de Farmacéuticos de Cali, fundada
en 1924; 1a Union de Farmacéuticos y la Sociedad Médico-Quirurgica del Atlantico,
de Barranquilla; la Sociedad Colombiana de Agronomiay Veterinaria yla Federacion
Odontologica, ambas de Bogota.” Todas ellas deseaban perfeccionar su profesion
particular para beneficio de la sociedad colombiana y aspiraban a difundir las nuevas
practicas cientificas por todo el pais. La mayoria de estas nuevas sociedades profesio-
nales no cumplia ninguna actividad civica, filantropica o voluntaria, estando sus
actividades centradas en la mejora de sus propias profesiones, sin mucha preocupacion
por la sociedad en general o por los miembros de las clases obreras o artesanales.

2 M. Urrutia, op. cit., p. 72-73.

» M. Archila, op.cit., p. 191-194.

* AGN, Fondo Republica, Ministerio de Gobierno, t. 18, fol. 408-425.
’* AGN, Fondo Republica, Ministerio de Gobierno, t. 10, fol. 12-13

* AGN, Fondo Republica, Ministerio de Gobierno, t. 12 y 17.
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Para 1930, algunas de las sociedades de ayuda mutua se habian transformado
completamente en sindicatos en el sentido moderno de la expresion; y en la medida
en que las sociedades de ayuda mutua mas se acercaban a las practicas sindicales,
mas se distanciaban de los objetivos de las tradiciones mutuales. Asi por ejemplo, la
Confederacion Obrera Sindical del Atldntico, que obtuvo la personeria juridica en
1929, mostraba ya mas caracteristicas sindicales que mutuales.”” Ensureuniénde 1927
participaron varias sociedades de ayuda mutua, como la de albaiiiles, labradores,
plomeros, navegadores y choferes, lo que indica el proceso de transformacion en
curso. Elprincipal objetivo era economico: defender los derechos de los trabajadores,
pero declaraban que no tenian ningun ideal politico o religioso y se calificaban como
pacifistas. Aspiraban igualmente a promover el ahorro, la instruccion elemental,
bibliotecas y salones de lectura. La idea era que los sindicatos y las organizaciones
de obreros y artesanos se sumaran a la Confederacion.

Pareceria ser que los sindicatos de obreros con vinculos politicos resultaban mas
abiertos a los intereses y preocupaciones de la sociedad global que las sociedades de ayuda
mutua, las que continuaron siendo un tanto cerradas; preocupadas de manera exclusiva por
el bienestar de sus miembros y sus familias solamente, sin intentar plantear alianzas con
grupos de intelectuales o de buscar ofrecer una explicacion general de los “problemas
sociales”. La visibilidad de las sociedades de ayuda mutua tendi6 a ser eclipsada por los
grandes sindicatos nacionales. Sin embargo, sobrevivieron y persisten. De acuerdo con
Antino Mufioz A., presidente de la Sociedad de Caridad en 1964, existian mas de 70
sociedades de ayuda mutua en Colombia en ese momento; por su parte Edilberto Romero
sefialaqueeran 89 en 1960y alrededorde 320en 1984.7 Este datode lassociedades deayuda
mutua, que corresponde tan sdlo a las definidas por ley, muestra su importancia en mimero;
altiempo quenos recuerda para esosafios su invisibilidad, porlomenos enel terreno publico.

Parece ser que por la naturaleza de las sociedades de ayuda mutua proveyeron una
estrategia de ayuda a sus miembros, pero muy poco impacto en la sociedad en general.
Las sociedades de ayuda mutua fueron mas unas organizaciones que contribuyeron a
la formacion de compaiiias de seguros y organizaciones de ahorro que a las instituciones
de caridad o beneficencia, ya que deseaban prevenir cualquier eventualidad de sus
miembros. Sinembargo, las sociedades de ayudamutua tuvieron la capacidad de generar
“capital social”: ayuda mutua, confianza y solidaridad.” Solidaridad de clase y de
vecindad puedenverse como unaalternativaencontra delaexclusion y ladivision. Ellas
fomentaron la confianza y la reciprocidad entre sus miembros, al depender de la
honestidad de cada uno por proteger el fondo de beneficio comun; y sus aspectos de
participacion pueden haber estimulado a'sus miembros aasociarse en partidos politicos.
Finalmente, puede aceptarse que las sociedades de ayuda mutua introdujeron modelos
cu:turales complejos y ciertas ideas y formas de participacion de rasgos democraticos.

" AGN, Fondo Reptblica, Ministerio de Gobierno, t. 17, fol. 313-321.

" A. Mufioz A., op. cit., p. 62 y E. Romero, op. cit., p. 42.

™ Entendemos como capital social la capacidad de las personas para agruparse y
organizarse con propodsitos comunes generando reglasdereciprocidad y confianza. Ver Helena
Béjar, £l mal samaritano. El altruismo en tiempos de escepticismo. Barcelona: Editorial
Anagrama. 2001, capitulo 3.
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Cuadrono. 1
Las Sociedades de Ayuda Mutuaen Colombia
1870 - 1930

Sociedadesde Ayuda Mutua

Sociedad de Caridad

Sociedad de Socorros Mutuos
Sociedad de Tipégrafos

Sociedad Filantropica

Asociacion de Carpinteros y Ebanistas
Sociedad de Cajista de Tipografia
Sociedad de Socorros Mutuos
Asociacion de Artistas

Sociedad de Auxilio Mutuo

Sociedad Cooperativa Fraternal
Sociedad de Zapateros

Club Industrial Colombiano
Sociedad de Sastres

Sociedad de Mutuo Auxilio

Sociedad de Mutuo Auxilio y Beneficencia
Sociedad de Artesanos

Sociedad de Artesanos

Unién Nacional de Industriales y Obreros
Sociedad de Artesanos

Sociedad de Artesanos

Sociedad El Cardcrer

Sociedad de Obreros del Progreso
Sociedad Altruista

Sociedad de Socorros Mutuos del Circulo de Obreros

Union Caritativa del Clero
Sindicato de Obreros de la Aguja
Union de Barberos

Union de Sastres

Union de Braceros

Union General de Carreros

Liga del Trabajo

Sindicato Catolico de Empleados

Asociacion Mutualista de los Maestros de Instruccion

Publica del Atlantico

Sociedad de Freneros del Ferrocarril del Pacifico

Union de Artes Grdficas y Papeleria
Asociacion de Alarifes
Sociedad de Farmaceutas

CGiudad
Bogota
Bogota
Bogota (a)
Bogota (a, b)
Bogota (b)
Bogota (b)
Manizales (c)
Bogota

Bucaramanga (c)

Ocaiia (c)
Bogota (a)
Bogota (a)
Bogota
Barranquilla(c)
Girardot(c)
Sonsén (c)
Manizales (c)
Bogota (a)
Cucuta (d)
Cartagena (d)
Ipiales
Barbacoas
Cali

Bogota
Medellin
Bogota
Bogota
Bogota
Barranquilla
Barranquilla
Cali
Medellin
Barranquilla

Cali
Bogota
Cali
Cali
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1925 Union del Clero Bogota
1925  Asociacion Industrial de la Raza Negra Dagua

1926 Sociedad Protectora del Obrero Bogota
1926 Union y Libertad Barranquilla
1927  Union, Auxilio y Trabajo Barranquilla
1927  Union Tipogrdfica Barranquilla
1927 Asociacion de Empleados Medellin
1929 Sociedad de Maquinistas Teatrales y anexos Bogota
1929  Sindicato Ferroviario Barranquilla
1929  Ejército de Gladiadores Barranquilla
1929  Asociacion de Linotipistas Barranquilla
1929 Sociedad Colombiana de Agronomia y Veterinaria  Bogotd
1929  Unidn Farmacéutica Barranquilla
1929 Federacion Odontologica Colombiana Bogota
1929 Centro de Cooperacion y Auxilio Bogota
1929 Sociedad Pontificia Bogota
1929 Confederacion Obrera Sindical del Atldntico Barranquilla
1930 Sociedad de Sastres de Colombia Bogota
1930 Centro Unionista Buenaventura
1930 Sociedad de Empleados del Comercio Cali

1930  Sociedad de Mutuo Auxilio Suan

1930 Sociedad de Automovilistas Cali

1930 Sociedad Fraternidad de Carpinteros Barranquilla
1930 Sindicato de Albariiles Bogota

Nota: Todas las fuentes son del Archivo General de 1a Nacion, Fondo Reptiblica,
Ministerio de Gobierno, al menos que este indicado. La fecha corresponde al afio en
que se obtuvo la personeria juridica, algunas veces este afio en que se obtuvo la
personeria juridica es posterior al afio de su fundacién. Solamente para las dos
primeras sociedades de ayuda mutua -Sociedad de Caridad y Sociedad Socorro
Mutuos- el afio corresponde al afio que se le atribuye a la fundacidn.

(a) David Sowell, “The Early Latin American Labour Movement: Artisans and
Politics inBogota, Colombia, 1832-1919°, (Ph.D. tesis- Universidad de Florida, 1986).

(b) Mario Aguilera, Insurgencia urbana en Bogotd. Motin, conspiracion y
guerra civil. 1893- 1895, (Bogota, 1997).

(c) Miguel Urrutia, The Development of Colombian Labour Movement, (New
Haven, 1969).

(d) Ignacio Torres Giraldo, Los /nconformes, (Bogota, 1973), vol. 3.
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