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EDITORIAL

Comité Editorial

Oía a día vemos como, en nuestro país se va
afianzando la violencia a todo nivel: indivi-
dual, familiar, en los colegios, en las univer-
sidades, en las comunidades urbanas y qué
no decir de las áreas sub-urbanas. Es algo
que ha entrado, con pesar, a formar parte de
nuestra cotidianidad, dejando un alto índice
de mortalidad y un grupo creciente de per-
sonas con mutilaciones y lesiones físicas,
psicológicas ysocia/es.

Los profesionales de enfermería, así como
otros profesionales de la salud, sentimos
muy de cerca los efectos desvastadores de
esa violencia en nuestras áreas de trabajo,
en los servicios de urgencias y de atención
de trauma, y qué decir cuando trabajamos
con familias en la comunidad.

Sin embargo, no podemos conformarnos
con "atender la situación de urgencia", de-
bemos como miembros del equipo de salud
y como personas pensantes de nuestro país
entrar a estudiar más a fondo este fenómeno
y proponer y ejecutar algunas alternativas
para transformar esta realidad, con solucio-
nes que permitan una convivencia civiliza-
da y en paz, donde se rescaten los valores
humanos y en especial se respeten los dere-
chos que tenemos como personas.

Cuando escuchamos las noticias de un mag-
nicidio o de un genocidio, todos nos conmo-
vemos y elevamos voces de protesta, sin em-
bargo a los pocos días ya nadie se acuerda de
este suceso,excepto los más allegados que se
quedan solos con su dolor y con su resenti-
miento. No podemos simplemente caer en el
"fenómeno del acostumbramiento", tenemos
que tener conciencia de esta realidad y no
esperar que nos toque más cerca para ctuar.
¿Peroqué hacer?, ¿cómo podemos contribuir
a minimizar esta violencia?

La Universidad juega un papel de vital im-
portancia en la búsqueda de soluciones a la
violencia. Ella, desde sus diferentes discipli-
nas y profesiones debe explorar alternativas
para mejorar la calidad de vida, para trans-
formar la sociedad, y para fortalecer los
valores humanos.

Para esto se hace necesario ampliar los es-
pacios de reflexión sobre los problemas ac-
tuales que generan violencia y conformar
grupos interdisciplinarios que investiguen a
fondo sobre este fenómeno para plantear y
ejecutar alternativas de solución viables.

A nivel personal, es nuestro deber aportar y
retornar la reflexión sobre nosotros mismos
y en especial sobre nuestra relación con las
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personas que nos rodean, nuestra forma de
comunicación y nuestras reacciones ante la
frustración, el conflicto, el estrés,etc. Esnece-
sario examinar objetivamente en qué forma
estamos contribuyendo con nuestro compor-
tamiento, con la violencia; bien sea porque
violentamos física o psicológicamente a las
personas, o porque permitimos ser agredidos.
Recordemos que hay muchas formas de vio-
lencia y que de éstasla que más impresiona es
la físicaporque se tieneevidencia desusefectos,
no por eso es la más grave, pues hay otras
formas de agresión y ataque hacia laspersonas
que causan lesiones profundas en su psiquis-
mo yen especial, en su autoestima.

Al hacer esta autoreflexión, se debe tener en
cuenta que además de agresión física, "la
negación que se hace a los demás para
ejercer sus derechos, forzándolos a respon-
der con nuestras propias respuestas sin per-
mitirles originalidad ni creatividad en pen-
samientos o acciones, es aprovecharse de su
impotencia para así hacerles sentir nuestra
apropiación" (Luz Helena Sánchez).

Es importante valorar el respeto por el otro,
ese otro ser humano que comparte con no-
sotros en el hogar, en el trabajo, en el club".
Muchas veces sin quererlo, sin ser conscien-
tes lo estamos violentando. Cuando lo igno-
ramos, cuando lo hacemos objeto de burla,
cuando no reconocemos sus capacidades,
cuando lo ridiculizamos, cuando pretende-
mos que piense igual que nosotros, estamos
siendo violentos con ese otro ser humano.

Como dice Luis Carlos Restrepo: "Todas las
formas de violencia, tienen en común su into-
lerancia frente a la diferencia y la resisteoci«a
permitir su aparición y crecimiento. En unos
casosse eliminará físicamente al diferente con
un arma de fuego, mientras en otros será con
un gesto, con una actitud o una manipulación
psicológica cómo impediremos su emergen-
cia"". cualquier actitud, incluso aquellas que
se presentan como bondadosas, pueden ser
violentas si no parten del respeto a la singu-
laridad humana.

Una vez hecho este autoanálisis, juicioso y
objetivo, debemos proponer alternativas de
cambio, buscar opciones que permitan vivir
mejor con las personas que nos rodean, en
un ambiente armonioso y gratificante. Un
ambiente de respeto y aceptación, donde
impere el "amor", emoción básica del ser
humano, y que la "ternura" sea una forma
de rechazo a la violencia. Un clima afectivo,
donde predomine el respeto a la indepen-
dencia y singularidad del otro, donde cada
uno se sienta libre de ser como es, de disentir
con el otro y de expresar su pensamiento
libremente. Para terminar, vale la pena refle-
xionar sobre la cita del doctor Luis Carlos
Restrepo en su libro el Derecho a la Ternura,
que reafirma lo dicho anteriormente: "Lo
que caracteriza a nuestro pensamiento, a
nuestra congrución, lo que jamás podrá su-
plantar ninguna máquina, es precisamente
ese componente afectivo presente en todas
las manifestaciones de la convivencia in ter-
persone!",


