Sociedad Colombiana

de Ingenieros Industriales y
Administradores - SOCIA

Por:  Julio Alfredo Carrillo S.*
* (QUEES SOCIA?

Es una Asociacién de Profesionales que agrupa a los
Ingenieros Industriales, Ingenieros Administradores, In-
genieros de Produccién e Ingenieros de otras especiali-
dades con tftulo de postgrado en Administracién o Inge-
nierfa Industrial. Pueden también ser socios quienes po-
sean titulo y matricula de Ingenieros de cualquier rama y
acrediten mds de cinco (5) afios de experiencia en los
campos de Ingenierfa Industrial o Administrativa,

e RESENA HISTORICA

Transcribimos a continuacién el relato del Ingeniero
Administrador Gustavo Robledo Clavijo hecho en el
Boletin N® 98 de SOCIA y denominado ‘‘SOCIA FUN-
DADA AL ESTILO DE LOS ANOS 60”".

¢‘Las reuniones de Junta Directivaeran alas 11:30 de
la mafiana los dfas sdbados; el trato entre los Directivos,
era de ‘‘Honorable Miembro’’ y las donaciones que cau-
saban admiracién y grandes expresiones de gratitud, eran
de $ 100.00 (como la hecha por Mario Saldarriaga San-
tamarfa); estos fueron signos del ambiente, las costum-
bres, el estilo de vida y el nivel econémico de los inol-

vidablesy fecundos afios ‘‘60°’ que alumbraronla Funda-

cién de nuestra Agremiacion.

Dentro de un singular contraste de modestia y atrevi-
miento, un grupo de estudiantes de la recién creada Ca-
rrera de Ingenierfa Administrativa, nos empezamos a
reunir los sdbados al promediar el dfa en el ‘‘Jardin
Clarita’’; famosa y cotizada heladerfa, que quedabaenla
Plazuela Nutibara, para fundar una Asociacién de Gradua-
dos en Ingenierfa Administrativa e Industrial, a pesar de
que ninguite habfa obtenido tal titulo todavfa, pues en
este tiempo se empezaba a poner de moda las Agremia-
ciones de Profesionales y considerdbamos de urgencia
sobreponernos a la legendaria supremacfa de los Inge-

ym————
e

* Ingenicro Administrador, Universidad Nacional. Presidentc SOCIA.
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nieros Civiles, muchos de los cuales no crefan en nuestra
carrera, especialmente quienes eran nuestros vecinos de
estudio en la Escuela de Minas.

Sin embargo, fue al amparo locativo de la Sociedad
Antioqueiia de Ingenieros ‘‘SAI’’, que Socia organizé y
vivié su primer afio; para ello fue decisivo el apoyo de su
Presidente, el Dr. Guillermo Hincapié Orozco.

Para darle una auténtica imagen de Asociacién de
Profesionales graduados, a Hugo Vélez y al autor de esta
crénica, nos encomendaron ‘‘Buscar con Lupa’’ Ingenie-
ros Industriales que se hubieran graduado como tales en
los Estados Unidos y que estuvieran ejerciendo en Mede-
llin, para nombrarlos Mierbros Activos.

Una de las discusiones mds algidas de los Estatutos,
que nos redacté el abogado Bernardo Vieira, condiscfpulo
nuestro en algunas asignaturas de Ingenierfa Administra-
tiva, fue la calidad de miembros de los Ingenieros de otras
dreas, que tuvieron ejecutorias en la industria; se aprob6
el hacer una discriminacién con los Miembros Activos y
eso causé el retiro del Dr. Luis Pérez Escobar, actual
Presidente de la Corporaci6n Financiera Nacional.

Pero un poco mis adelante también el Presidente de
Socia, Dr. Alberto Mesa Prieto, quien ya era Rector de
EAFIT, present6 renuncia reiterada, hasta que se la
aceptamos, por las pretensiones de los estudiantes de Ad-
ministracién y Finanzas, para ingresar a nuestra Agre-
miaci6n, tropezando con este desarrollo matem4tico que
los Ingenieros adquirfamos en la Escuela de Minas y que
ellos no lo posefan en su plan de estudio.

Después de esas largas discusiones estatutarias, pro-
pias de una entidad de ese tiempo, ‘‘Que se Respetara’’,
se deben recordar como las primeras realizaciones de la
Junta Directiva, las siguientes:

o
 La aprobacién de un formulario de solicitud de in-
greso, que demord varias sesiones.

+ Laaprobacién de los textos de las cartas de invitacién
a los potenciales mlembros, labor ésta que también

fue dispendiosa.
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« El primer pronunciamiento a la opini6n publica, que
fue sobre ‘‘El problema de los salarios en Colombia .
Lo mas probable fue que no nos lo publicé la prensa,
pues éramos unos desconocidos.

« Laorganizacién de la primera comida Asamblea, que
se efectu6 en el Club Medelifn, el 26 de julio de 1963,
en el cual se presenté oficialmente la Personerfa
Juridica y se nombr6 Junta en Propiedad. La cuota
para asistir a esta comida, a la cual asistieron aproxi-
madamente (50) personas, fue de veinticinco pesos ($
25.00) y los gastos de sus preparativos no fueron mas
all4 de los trescientos ($300.00). Estas cifras las re-
cuerdo muy bien. .

Valioso dato, es el que en esta época de la organiza-
cién inicial de Socia, el Ingeniero Luis Jaime Ferndndez
Veldsquez, lanz6 la idea de formar un centro de
Asociaciones de Ingenieros, iniciativa precursora de
los' que SOCIA, lider6 muchos afios después con la
““SAE’’ y de lo cual es el actual sistema de compartir
las instalaciones fisicas con ACAN y AUC.

Fue entonces, en ese ambiente tranquilo, simple y
quizis ingenuo (a los ojos de hoy) de Medellfn de los
afios ‘60’, donde se erigi6 1a Sociedad Colombiana de
Ingenieros Industriales y Administradores, como otro
producto de una época progresista y fecunda en las
grandes iniciativas, pues ey bien sabido, las numero-
sas entidades de servicio a fa comunidad que enellase
originaron’’. ;

+ FUNDADORES DE SOCIA

En la sede de la Sociedad Antioquefia de Ingenieros,
el 18 de mayo de 1962, naci6 la Sociedad Colombiana de
Ingenieros Industriales y Administradores (SOCIA), con
la asistencia de 14 Ingenieros que suscribieron el acta de
fundacién. Ellos fueron: José J. Cadavid, Roque Fer-
nando Chinchilla, Luis Humberto Forero, Guillermo Franco,
Hemando Garcés, Herndn Ospina, Carlos A. Pérez, Mario
Saldarriaga, Alberto MesaP., Carlos Botero, Hugo Vélez,
Luis Jaime Fernéndez, Fabio Zuluaga y Gustavo Robledo
Clavijo.

La primera mesa directiva estuvo conformada asf:

Presidente: Alberto Mesa P.
Vicepresidente: Luis Jaime Ferndndez V.
Vocales: Hemén Ospina

Hugo Vélez

Carlos A. Pérez
Secretario: Gustavo Robledo Clavijo
Tesorero: Mario Saldarriaga

Revisor Fiscal: José J. Cadavid

La Personerfa Jurfdica le fue otorgadael S.de. juniode:
1964, con la resolucién N2 045 de junio de ese mismo afio:
por la Gobernacién de Antioquia.

La primera cuenta bancaria se abri6 gracias ala dona- ‘
cién de $ 100.00 que hiciera el Ingeniero Mario Salda- -
rriaga para tal efecto.

+ OBJETIVOS

« Ejercer la personerfa de las profesiones de Ingenier(a
Industrial y Administrativa Colombianas, ante los or-
ganismos piblicos y las entidades privadas nacio-
nales e internacionales.

‘s Propender por el progreso académico, econémico y

cultural de las Ingenierias Industrial y Administrativa
y de los miembros de la Sociedad.

» Propender por el correcto ejercicio de estas pro-
fesiones, tanto en el aspecto ético como en el técnico.

» Establecer estrechos vinculos de amistad y colabora-
cién entre sus miembros y entre éstos y los de Institu-
ciones similares.

» Servir de cuerpo consultivo en los problemas rela-
cionados con las profesiones.

» Propender por la correcta adaptacién de las técnicas
propias de estas profesiones a las necesidades de
nuestro medio e impulsar la organizacién y el desa-
rrollo del pafs a través de ellos.

» Establecer servicios de solidaridad y atencién social
para sus miembros.

» Colaborarenlareglamentacién de 1a ensefianza de las
ingenierfas Industrial y Administrativa.

* Desarrollar programas de cooperacién Universidad-
SOCIA.

* FRENTES DE TRABAJO

1. ACTIVIDADES ACADEMICAS:

Eselrasgo m4s destacado de SOCIA. Propende porla
capacitacién y actualizacién de sus socios yengeneralde
la empresa colombiana. Realiza conferencias, foros, semi-
narios nacionales e internacionales y cada dos afios lleva
a cabo su méximo evento académico: Su Congreso Na-
cional. Hasta el momento ha realizado 10 congresos con
bastante éxito. En el aspecto académico Socia ha tenido
un reconocido liderazgo.
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2. BANCO DE RECURSOS HUMANOS:

Sin pretender serunabolsa de empleo, 1a Sociedad, se
ha preocupado por ser un enlace entre sus socios y las
empresas que demanden recursos humanos, No solamente
Elb.icando los recién egresados sino reubicando los que
Iniciaron labores cor‘anterioridad,

Una de las premisas de éxito en esta tarea ha;sido la
absoluta confiabilidad en el manejo de la informaci6n.

3. INFORMACION Y COMUNICACION;

El Boletin es un medio de informacién, participacién
e integracién con los socios, en éI se publican temas de
actualidad, realizaciones y proyectos de la sociedad y
escritos personales que se deseen dar a conocer. Los
temas especiales y de mayor cobertura se publican en el
“‘Servicio de Documentaci6n’’. Se sostienen unas ade-
cuadas y profesionales relaciones con los diferentes medies

4. RELACIONES CONLAS UNIVERSIDADES,
AGREMIACIONES Y EMPRESAS:

-SOCIA mantiene una estrecha relacién con las Univer-
sidades, Agremiaciones y Empresas del medio, con el
prop6sito de interrelacionar las actividades que se reali-
zan independientemente. Se busca ademds servir de
Ppuente para el acercamiento entre ellas y el conocimiento
entre estudiantes y egresados.

5. INTEGRACION:

. El propésito es integrar los miembros de la Sociedad
y sus familias mediante eventos deportivos, culturales y
sociales.

LOS 28 ANOS

SOCIA se acerca también (como Ingenierfa Adminis-
trativa) a la celebracién de sus treinta afios, sélo faltan
dos. ‘ B

Su permanencia es indiscutible, su liderazgo es re-
‘conocido y la calidad de sus Asociados garantizan su

informativos, que permitan la proyeccién de nuestra?
actividades a la comunidad en general. i

futuro.
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