SOCIEDAD CCLOMBIANA DE FILOSOFIA

El dia 30 de marzo de 1978, se fundb en Bogoti la Sociedad Colombiana de
Filosofia. A continuacién publicamos el Acta de Fundacién y los Estatutos de la
Sociedad:

ACTA DE FUNDACION DE LA SOCIEDAD COLOMBIANA DE FILOSOFIA

En Bogoti, D. E., a los treinta dias del mes de marzo de mil novecientos
setenta y ocho, a las seis de la tarde, y en el salén de sesiones ordinarias de la
Academia Colombiana de la Lengua, se reunieron los sefiores Cayetano Betancur,
Juan José Botero, Rafael Carrillo, Victor Florian, Carlos B. Gutiérrez, Danilo Guz-
mén, Daniel Herrera, Guillermo Hoyos V., Jaime Hoyos V., Gonzalo Hernindez de
Alba, Juan Manuel Jaramillo, Guillermo Humberto Mina, Abel Naranjo V., Luis
Enrique Orozco Silva, Ramén Pérez M., Gerardo Remolina, Alfonso Rincén, Ru-
bén Sierra y Jaime Vélez Séenz, y con caracter de invitados los sefiores Francisco
Miré Quezada y José Lorite Mena, con el deseo de fundar la “Sociedad Colombiana
de Filosofia”, como una asociacién sin 4nimo de lucro, que tendrd por sede esta ciu-
dad. Para tal fin, se procedié segiin la agenda siguiente: primero, confirmacién de
la asistencia; segundo, lectura de las comunicaciones enviadas a la comisién encar-
gada de organizar la sesién de fundacién; tercero, lectura y aprobacién de los esta-
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tutos de la Sociedad (texto en anexo); cuarto, escogencia de la Junta Directiva,
que quedb conformada asi:

Presidente: Rubén Sierra Mejia ... ... ... ... 14 votos
Vicepresidente: Luis Enrique Orozco Sllva . ... 14 votos
Secretario: Carlos B. Gutiérrez . ... ... ... ... 15 votos
Tesorero: Guillermo Mina . ... ... ... ... ... 13 votos
Fiscal: Ramén Pérez Mantilla .. ... ... ... ... 17 votos

Quinto, lectura del acta, aprobacién de ésta y firma de los miembros fundadores.
A las ocho de la noche se dio por terminada la reunién. Para que conste se firma:
(siguen firmas).

ESTATUTOS DE LA SOCIEDAD COLOMBIANA DE FILOSOFIA

TITULO I. DEL NOMBRE Y DOMICILIO. Articulo 1° Con el nombre de Socie-
dad Colombiana de Filosofia se crea una asociacién sin 4nimo de lucro cuyo domi-
cilio es la ciudad de Bogota, D. E. La sociedad podra organizar capitulos regionales
en aquellas ciudades donde residan cinco o més de sus miembros. TITULO II. DE
LOS OBJETIVOS. Articulo 2° Los objetivos de la Sociedad Colombiana de Filosofia
son los siguientes: a) Estimular los estudios de filosofia. b) Defender la libertad
de pensamiento y la libertad académica como condiciones esenciales del trabajo
filosofico. ¢) Vincular a las personas dedicadas a la labor filoséfica con miras a
promover el intercambio y la investigacién. d) Organizar reuniones a nivel regional
y nacional. e) Fomentar la publicacién de trabajos filoséficos. f) Crear un centro
de documentacién e informacién. g) Activar los contactos internacionales especial-
mente dentro del dmbito latinoamericano. TITULO III. DE LOS MIEMBROS. Capi-
tulo I. De las condiciones de admisién. Articulo 32 Podra ser postulado como miem-
bro quien identificandose con los objetivos de la sociedad: a) Posea un titulo
académico y se haya destacado en el campo de las actividades filoséficas. b) O haya
ejercido catedra universitaria de filosofia por un tiempo no inferior a cinco afios.
c) O sea autor de publicaciones de reconocido nivel cientifico. Articulo 4° El
procedimiento de admisién seri el siguiente: 1. La postulacién deberi ser presen-
tada por tres miembros de sociedad; para ello se debe adjuntar un trabajo inédito
del aspirante. 2. La Junta Directiva estudiard el curriculum y el trabajo del can-
didato y emitird su concepto. 3. La Asamblea General decide sobre la aceptacién
o rechazo de la postulacién de los futuros miembros de la Sociedad. 4. Si la deci-
sién es favorable, la Asamblea General invita al candidato a la sesién de admisién
en la cual leerd plblicamente su trabajo. CAPITULO II. DE LOS DERECHOS Y DE-
BERES DE LOS MIEMBROS. Articulo 59 Son derechos de los miembros: 1. Elegir y
ser elegidos. 2. Participar con voz y voto en las deliberaciones y decisiones de la
Asamblea General. 3. Participar en las sesiones académicas y beneficiarse de las
publicaciones de la Sociedad. Articulo 6° Son deberes de los miembros: Asistir a las
reuniones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea General y de la Junta Di-
rectiva cuando pertenezcan a ella. 2. Cumplir fielmente los estatutos y velar por
la realizacién de los objetivos de la Sociedad. 3. Pagar las contribuciones reglamen-
tarias. TITULO IV. DE LOS ORGANOS DE LA SOCIEDAD. Capitulo I. De la Asamblea
General. Articulo 79 La Asamblea General esti integrada por todos los miembros
de la Sociedad. El quérum para las reuniones lo constituyen las dos terceras partes
de los miembros. Las decisiones de la Asamblea se adoptaran por mayoria absoluta
a excepcién de los casos previstos en estos estatutos. Articulo 8° La Asamblea Ge-
neral se reunird en sesiones ordinarias una vez al afio. La convocatoria se efectuara
con cuatro semanas de anticipacién. Articulo 9° La Asamblea General se refine en
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sesiones extraordinarias cuando la Junta Directiva lo considere necesario o por
solicitud escrita de una tercera parte de los miembros. Articulo 10. Son funciones
de la Asamblea General: 1. Elegir a la Junta Directiva. 2. Decidir sobre la postu-
lacién y aceptacién definitiva de los candidatos a miembros de la Sociedad. 3. De-
cidir el monto de la contribucion de los miembros. 4. Aprobar o reprobar las cuen-
tas anuales presentadas por la Tesoreria. 5. Aprobar el presupuesto anual elaborado
por la Junta Directiva. 6. Autorizar gastos que excedan de los $ 10.000.00. 7. Re-
formar los estatutos de la sociedad. Capitulo II De la Junta Directiva. Articulo 11.
La Junta Directiva elegida por la Asamblea para un periodo de 2 afios estard in-
tegrada por un Presidente, un Vicepresidente, un Tesorero, un Secretario y un
Revisor Fiscal. Articulo 12. La Junta Directiva se retine ordinariamente cada dos
meses y extraordinariamente por citacién del Presidente. Sus decisiones seran to-
madas por mayoria de votos. Articulo 13. Son funciones de la Junta Directiva: a)
Velar por el cumplimiento de estos estatutos y activar la realizacién de los objeti-
vos de la Sociedad; b) Organizar las sesiones académicas y el programa de activi-
dades de la Sociedad; ¢c) Nombrar las comisiones que considere convenientes para
el cumplimiento de su misién; d) Estudiar el curriculum de los candidatos a miem-
bros y emitir su opinién al respecto; e) Autorizar los gastos menores a $ 10.000.00;
f) Aprobar las cuentas de tesoreria; g) Fijar la cuantia y naturaleza de la caucién
que debe prestar el Tesorero y aprobar la que éste presente; h) Convocar a reunio-
nes extraordinarias de la Asamblea General; i) Decidir sobre la aceptacién de do-
naciones. Articulo 14. Son funciones del Presidente: a) Firmar por la Sociedad
para todos los tramites, negocios y litigios juridicos. b) Presidir las sesiones de la
Asamblea General y de la Junta Directiva. ¢) Convocar a reuniones ordinarias de
la Asamblea General y a reuniones ordinarias y extraordinarias de la Junta Direc-
tiva, asi como a las sesiones académicas. d) Rendir informe a la Asamblea General
de las actividades de la Sociedad. Articulo 15. Son funciones del Vicepresidente:
asistir al Presidente y reemplazarlo en caso de ausencia o incapacidad. Articulo 16.
Son funciones del Tesorero: a) Llevar los libros de contabilidad de la Sociedad.
b) Rendir informe trimestral a la Junta Directiva del movimiento de los fondos de
la Sociedad. ¢) Llevar la cuenta bancaria de la Sociedad. d) Efectuar los pagos y
cobros ordenados por la Junta Directiva. e) Llevar comprobante de todas las en-
tradas y salidas de los fondos de la Sociedad. f) Presentar un informe anual a la
Asamblea General. Articulo 17. Son funciones del Secretario: a) Llevar el libro
de actas de las sesiones de la Asamblea General y de la Junta Directiva. b) Llevar
la correspondencia de la Sociedad. c¢) Organizar y manejar el archivo de la Socie-
dad. d) Llevar el registro de los miembros de la Sociedad. Articulo 18. Son funcio-
nes del Revisor Fiscal: a) Velar por el buen manejo de los fondos de la Sociedad.
b) Inspeccionar los libros de contabilidad y autorizar con su firma todos los infor-
mes de Tesoreria. ¢) Velar por la conservacién del patrimonio y de los bienes de la
Sociedad. d) Revisar los pagos ordenados por la Junta Directiva. e) Rendir infor-
me a la Asamblea General. Titulo V. De las sesiones académicas. Articulo 19. Las
sesiones académicas, dedicadas primordialmente a la presentacién y discusién de
trabajos, se realizarAn por lo menos cada dos meses. Titulo VII. De la reforma
de estatutos y terminacién de la Sociedad. Articulo 20. Los estatutos sblo podrin
ser reformados por la Asamblea General con una mayoria de las dos terceras partes
del nmero total de miembros de la Sociedad. Articulo 21. La terminacién de la
Sociedad podri ser acordada por las dos terceras partes del nimero total de miem-
bros. En caso de disolucién los haberes de la Sociedad pasardn a una institucién
cultural sin 4nimo de lucro, determinada por mayoria de las dos terceras partes de
la Asamblea General.
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