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a vida académica es como un rio, comienza con un hilo y a medida que avanza recibe
las aguas de otros afluentes, su caudal aumenta y su cauce adquiere luego una es-
tructura definida, sereno y tranquilo en los valles, cobrando azarosa fuerza en los
terrenos dificiles. Su estancamiento es apenas accidental o provocado conscientemente,
pero su principal caracteristica es que siempre fluye.

Esta analogia recoge de manera simple cualquier proceso de desarrollo de una activi-
dad académica, la investigacion, la docencia y la produccion de documentos cientificos y
académicos. Los lectores que tienen en sus manos un ejemplar de INNOVAR no imaginan
la cantidad de obstaculos e imponderables que se afrontan en su proceso de edicidon; a ve-
ces es lento y sistematico, otras en forma de torrente, aunque nunca faltan contribuciones
de los colegas que aspiran a publicar su produccion intelectual en nuestras paginas: no to-
dos los articulos se editan, ellos deben someterse a una estricta y rigurosa seleccion.

Pero habrén de entender los lectores que si una revista académica quiere mantenerse
en el nivel que a alcanzado INNOVAR, la adopcion de una conducta pasiva llevaria a ade-
cuar el contenido de sus ediciones a las tematicas impuestas por los colaboradores; en el
contenido de cada numero juega un papel muy decisivo el director. Es por eso que los lec-
tores y estudiosos de este niUmero se percataran de la existencia de tres articulos relacio-
nados con el pensamiento de Manuel Quevedo S., estos giran alrededor de los métodos de
investigacion y consultoria. Fueron circunstancias particulares las que determinaron este
contenido. Estamos completamente seguros que este esfuerzo por divulgar el pensamien-
to de este filésofo e investigador hispanocolombiano, contribuird al desarrollo del pensa-
miento administrativo latinoamericano.

Si bien el pensamiento cientifico tiene una caracteristica universal no dudamos en afir-
mar que el afianzamiento de una conciencia nacional y la consolidacion de formas apropia-
das de organizacion social, que contribuyan a la satisfaccion de las necesidades sentidas
por nuestra poblacién, debe pasar necesariamente por el crisol donde se funden nuestras
raices culturales, donde se elaboran las respuestas autdctonas en correspondencia con las
relaciones concretas de los grupos humanos y los ecosistemas. Y el nuestro, el de Colom-
bia, tiene particularidades que exigen un manejo adecuado a su fragilidad, diversidad y ri-
queza, pocas personas como Manuel Quevedo, conocen nuestra realidad.

Es un hecho que los modelos de desarrollo social que han sido adoptados histéricamen-
te en nuestro pais, han sido unas veces impuestos y otras equivocadamente adoptados con
el propdsito de seguir la senda que otros paises han recorrido, pero una cosa es clara: es-
tos modelos han demostrado hasta hoy 1999, su incapacidad para resolver los problemas
relacionados con la satisfaccion de las necesidades de existencia de la gran mayoria de sus
habitantes. La crisis se expresa en todos los 6rdenes: destruccion del medio ambiente, cre-
ciente desocupacion, violencia, consecuencia inmediata de los desequilibrios sociales ge-
nerados por una inequitativa distribucion del producto del trabajo de obreros, campesinos,
artesanos e intelectuales, y el deterioro de la calidad humana que se expresa en la co-
rrupcion, la desconfianza hacia los humildes y arrogancia de los poderosos.

Hemos despoblado el campo, nos hemos dedicado a la produccién de carros y carrete-
ras aumentando con ello la erosién, destruido e inundado bosques para poblarlos de va-



cas, o de lagos artificiales con megaproyectos energéticos que ahora han pasade a manos
privadas, y se han abandonado conscientemente otras formas de generacion de energia
menos destructivas y honerosas.

Para satisfacer la voracidad del capital financiero hemos adoptado planes de desarrollo
atados a la vivienda, que han convertido a los ciudadanos en esclavos de por vida de los
usureros nacionales y extranjeros. Algunos “académicos” piensan que nuestra vida no sera
posible si el capital ficticio desapareciera, sin percatarse que la humanidad ha vivido mas
tiempo sin él, mas que el corto periodo que hemos padecido su reinado.

Pero como decia Brech: “si las cosas son asi, no deben sequir siéndolo”. En consecuen-
cia todos tenemos que jugar un papel consciente y positivo en la reconstruccidon de esta
patria a la que tanto dafo le hemos hecho debemos aprender a pensar de manera distinta
y concebir el mundo con otros presupuestos. Es por esto que queremos compartir con
nuestros lectores el brillante pensamiento de Quevedo, y ademds porque este apunta al
desarrollo de |a calidad humana, que es el principal recurso sobre el cual debemos orientar
todos nuestros esfuerzos.

Bernardo Parra Restrepo
Director



