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El objetivo del presente estudio fue identificar las representaciones sociales sobre los conceptos de ensefianza y
aprendizaje, que posee un grupo de formadores de docentes de inglés como lengua extranjera, de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn (UANL), en México. En este estudio se siguié una investigacion mixta a través de la
técnica de las redes semanticas naturales y el andlisis de datos usando el modelo de las representaciones sociales de
Serge Moscovici. Los resultados indican que las representaciones de ensefianza y aprendizaje reflejan, por una
parte, en gran medida el discurso institucional y por otra, que el modelo educativo en la UANL esté en transicion de
un modelo tradicional a uno inclinado hacia nuevas propuestas sobre ensefianza y aprendizaje.
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The aim of this study was to identify the social representations in the concepts of learning and teaching in a group of
trainers of EFL teachers at Universidad Auténoma de Nuevo Ledn (UANL) in Mexico. In this study, a quantitative
research was followed using the natural semantic networks technique and Serge Moscovici’s model of social
representations for data analysis. The results show that the teaching and learning representations reflect, from one
hand, an institutional discourse to a large extent, and on the other hand, the fact that UANL educational model is in a
transition from a traditional model to one oriented to new proposals for teaching and learning.
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Introduccion

Investigar sobre lo que los docentes universitarios piensan acerca de los procesos de
ensefianza y aprendizaje resulta relevante, pues de acuerdo a Richardson (2003), los docentes
trasladan sus concepciones y representaciones sociales a los programas escolares. Ademas,
guian la practica de la ensefianza y tienen como fuentes principales la experiencia personal,
experiencia en la escuela y la instruccion escolar. Por lo tanto, el docente universitario planea su
practica (intencionalmente o de manera inconsciente a veces) respaldando sus decisiones
pedagogicas en sus representaciones individuales y sociales, buscando realizar una mediacion

entre las capacidades que estos estudiantes poseen y los conocimientos que espera que adquieran.

El interés principal de este estudio fue la identificacion de las representaciones sociales
sobre ensefianza y aprendizaje de los docentes con el fin de evidenciar de qué manera se
vinculaban con su practica docente. EIl contexto donde este se llevd a cabo se ubica en una
licenciatura en formacion de docentes de lengua extranjera de una universidad publica en el
noreste de México. En el presente trabajo, se presenta el desarrollo del mencionado estudio en el
siguiente orden: En un primer momento se expone la problematica general de esta investigacion;
luego, se detallan las representaciones de los conceptos sobre ensefianza y aprendizaje asi como
sus diferentes enfoques. Después, se presenta la metodologia aplicada con el objetivo de conocer
las representaciones que los formadores de docentes del area de ensefianza de lengua extranjera
tienen de los conceptos de ensefianza y aprendizaje. Finalmente, se muestran resultados y
conclusiones de estas representaciones que favorecen la comprension de cémo dichos

formadores de docentes desarrollan su practica educativa.

El desarrollo de esta practica educativa se lleva a cabo en diversas formas, por ejemplo, en
Estados Unidos, de acuerdo con Richardson (2003), se trabaja en una reforma educativa que va
de un modelo de transmision de conocimiento a un modelo més constructivista que se relaciona
con la utilizacion de las creencias o concepciones de ensefianza por parte de los profesores en los
programas educativos, de acuerdo con la forma en que ellos aprendieron. En las universidades
publicas en México, actualmente se habla de una ensefianza basada en un modelo de
competencias, en la que como en algunos paradigmas, una caracteristica primordial es que el
alumno sea el gestor de su propio conocimiento a través de actividades que le lleven a desarrollar

cierta habilidad o competencia, y donde generalmente impera un aprendizaje auténomo.
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Ademas, en este modelo con enfoque préctico se pone énfasis en la dimension motivacional y en

el desarrollo de habilidades intelectuales superiores (Sesento, 2008).

Segun Raths y McAninch (2003), las nuevas formas de pensar sobre la ensefianza se basan
en lo que sucede en las mentes de los docentes al planear, realizar su praxis, reflexionar y
evaluar. A su vez, estos docentes son influenciados por diversos factores como ciertas politicas
educativas, macro-estructura escolar, curriculo en todos los niveles educativos, sociedad, cultura,
familia y economia, entre otros. Estas nuevas formas de concebir la ensefianza y el aprendizaje
se ponen en practica en el trabajo con los alumnos, por ejemplo, cuando se promueven la
cooperacion entre estos como forma de aprendizaje y nuevas formas de interactuar con el

conocimiento mediadas por las nuevas tecnologias.

Entonces, tenemos que en la implementacion de un modelo de ensefianza y aprendizaje
influyen diferentes factores como las creencias de los docentes y la forma en que ellos
aprendieron; el tipo de alumno que un modelo educativo espera formar desarrollando ciertas
competencias y habilidades para el trabajo independiente; y por Gltimo, las diferentes formas de
pensar que tienen los docentes sobre ensefianza y aprendizaje. Todos estos factores se plasman
en las précticas educativas que tienen impacto en lo que se ofrece a los alumnos, algunas veces

debidamente articulados y en otras ocasiones, no.

Lo que se puede visualizar en cuanto a la implementacion de cambios en las practicas
educativas, a través de diferentes modelos, es que las propuestas tedricas para el cambio han
sido més profundas que los cambios que se han dado en la practica misma. Por ejemplo, las
formas de interactuar, de hablar y de comportarse de los docentes asi como las relaciones entre
estos y sus alumnos son aspectos que han cambiado méas que los contenidos de la ensefianza, las

tareas o las formas de evaluar que surgen de supuestos tedricos.

Fullan (2001) sefiala que para propiciar el cambio con la implementacion de un modelo
educativo se requiere trabajar en la creacion de nuevos ambientes; agrega que casi todas las
organizaciones han invertido fuertemente en tecnologia y posiblemente en capacitacion. Lo que
probablemente se deja de lado, es analizar de qué manera los métodos de ensefianza pudieran
estar vinculados a creencias de los docentes. En cuanto al aprendizaje, Pozo (2006) manifiesta

que “aprender es adquirir una representacion correcta o verdadera de las cosas, una posicion
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epistemologica que posiblemente esté en el origen de buena parte de nuestras creencias
implicitas en muchos dominios”. Estas formas de aprendizaje plantean nuevos retos al sistema
educativo pues se requiere asumir nuevos modelos o funciones que en ocasiones se enfrentan a
una disyuntiva al encontrarse con creencias sobre aprendizaje enraizadas tanto en alumnos como

en docentes que influyen en la implementacion de cualquier modelo educativo.

Por lo anteriormente enunciado, el objetivo del estudio que aqui se reporta es identificar las
representaciones que los formadores de docentes del area de ensefianza de lengua extranjera
tienen de los conceptos de ensefianza y aprendizaje. Estas representaciones ayudan a la
comprension de como dichos formadores desarrollan su practica educativa definida como “una
praxis social, objetiva e intencional en la que intervienen los significados, las percepciones y las
acciones de los agentes implicados en el proceso, asi como los aspectos politico-institucionales,
administrativos y normativos” (Fierro, Fortoul y Rosas, 1999, 21). Es decir, la practica docente
es considerada una realidad compleja que va méas alla de las actividades dentro del salon de
clases ya que los profesores involucran en sus actividades de planeacion, lo que dicta el modelo,

ademas de lo que dictan sus creencias.

En cuanto al estudio de creencias en el ambito educativo, cabe sefialar que segin Reyes
(2009), en los estudios sobre creencias en el area de ensefianza y aprendizaje de lenguas
extranjeras, mientras que en Europa prefieren utilizar el término representaciones, en Estados
Unidos, la tendencia es a utilizar el término creencias. En este estudio, en particular se adopta el

término representaciones al referirse a creencias, siguiendo el contexto europeo.

Representaciones sobre ensefianza

En la revision de la literatura se discuten tematicas referentes a que los docentes poseen
representaciones o creencias y concepciones sobre su trabajo, asi como sobre las unidades de
aprendizaje que imparten, sus roles, y la ensefianza, entre otros. Carvajal y Goémez (2002)
sefialan que diversos autores como Pajares y McRobbie consideran que esas concepciones que
los docentes tienen son “representaciones individuales de la realidad con suficiente validez y
credibilidad para guiar el pensamiento y el comportamiento; se forman tempranamente, tienden a
permanecer aun ante fuertes contradicciones logicas y crean un filtro a través del cual los

fendmenos son interpretados y la informacion es procesada”.

Revista Electronica Matices en Lenguas Extranjeras No. 5, Julio 2011. 41


http://www.revistas.unal.edu.co/index.php/male/index

Conceptos de ensefianza y aprendizaje en los formadores de docentes de
lengua extranjera: El caso de una universidad publica en México

Investigadores y autores como Carvajal y Gémez (2002), Lopez, Rodriguez y Bonilla
(2004) emplean los términos concepciones y representaciones de manera estrecha, situacion
comprendida al examinar lo que Pozo advierte. Pozo (2006) sefiala que las representaciones y
las concepciones son interpretadas como teorias implicitas (aquellas ideas que los sujetos tienen
sobre algun concepto, aunque muchos de ellos ignoren 0 no sepan siquiera que las tienen y en
qué consisten). Ademas, agrega que las concepciones sobre ensefianza y aprendizaje son una
herencia cultural, pues son transmitidas de forma mas implicita que explicita a través de las
actividades que se realizan en las aulas. De acuerdo a Pozo (2006), toda la informacion que una
persona conoce sobre ensefianza y aprendizaje rige sus formas de actuar y ademas forma el
curriculo oculto; a su vez este curriculo oculto guia la practica docente. Algunos profesores y la
mayoria de los alumnos que no poseen formacion tedrica sobre el proceso de ensefianza y
aprendizaje tienen sus propias teorias sobre ensefianza y aprendizaje, aungque muchos no se dan
cuenta de ello. De ahi, que muchos profesores ensefian de la misma forma en que ellos
aprendieron cuando eran alumnos. Algunas veces el reproducir los modelos con los que se
aprendié cuando se era alumno funciona; sin embargo, esas reproducciones pueden ser
inadecuadas cuando nuevos problemas culturales se presentan, pues las culturas del aprendizaje
cambian a medida que las demandas del conocimiento también cambian. Este mismo autor
menciona que las concepciones culturales sobre el aprendizaje son producto o causa de la
cultura que se comparte, pues es por medio de la cultura que se transmiten los conocimientos a
los ciudadanos. Es decir, que es un proceso tanto individual como social, tal como Moscovici lo
marca al mencionar que las representaciones sociales como conocimiento de sentido comun
dirigen la conducta a seguir (citado en Mora, 2002). Por lo tanto, la representacion que un

docente pueda poseer acerca de ensefianza es compartida en la interaccién social cotidiana.

Recapitulando lo que Pozo (2006) explica, la herencia cultural transmitida de forma
implicita (agregariamos que también de manera explicita), proporciona creencias, y éstas a su
vez proporcionan representaciones que son origen de las concepciones. Por lo tanto, es
significativo distinguir la representacion social sobre los conceptos de ensefianza y aprendizaje
que los docentes poseen. De la Cruz, Pozo, Huarte y Scheuer (2006) reportan diferentes
concepciones y representaciones sobre ensefianza de acuerdo a diversos autores. Martin y Balla

(citados en De la Cruz et al., 2006) describen tres concepciones: una centrada en el contenido,
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otra en la actividad y otra en las experiencias de los alumnos. Gow y Kember (citados en De la
Cruz et al., 2006), identifican dos concepciones: la transmision de los contenidos y la facilitacion
de los aprendizajes; y Kember (citado en De la Cruz et al., 2006), identifica tres modelos de
ensefianza: el profesor orientado hacia el contenido, hacia el alumno y hacia la interaccion con
los alumnos. Como se puede observar, todos los autores anteriores coinciden en vincular la
concepcidn sobre ensefianza con el tema de contenido y en segundo lugar con las experiencias o
interacciones con los alumnos. De esta manera se identifica un cambio en la manera de
enfocarse més en el contenido para luego cambiar el enfoque hacia los alumnos y sus
interacciones con los docentes. Pudiera decirse que esto indica cierta transicion en las
concepciones de algo mas estatico (contenido) a algo méas dinamico (interacciones maestros-
alumnos). Estas representaciones son sobre ensefianza en forma general, en el area especifica de
enseflanza y aprendizaje de lengua extranjera, los trabajos de Kern, (citado en Reyes, Murrieta y
Hernandez, 2009), dieron luz sobre las diferencias y similitudes en las creencias de estudiantes y
profesores acerca de la manera de ensefiar. Por su parte, Narvaez (2009) estudia el rol de las
creencias sobre los profesores en un contexto de ensefianza del inglés como lengua extranjera al
trabajar con un grupo de alumnos universitarios en México. En este estudio, las voces de los
estudiantes indicaron que la influencia del docente de lengua extranjera en los alumnos esta
relacionada con la manera en que éste los trata. Es decir, tanto el rol que juega el profesor en el
salon de clases como experto con experiencia y autoridad, como la forma en que guia a los

alumnos en las actividades, crea una atmosfera adecuada que les motiva a aprender.

Representaciones sobre aprendizaje

En la literatura sobre creencias y estilos de ensefianza y aprendizaje sobre lengua
extranjera, con frecuencia se encuentra evidencia que indica que los profesores son altamente
influenciados por sus creencias y pensamientos ligados a sus valores, la forma de ver el mundo, y
a las concepciones del lugar donde viven (Williams y Burden, 2005). Igualmente, las creencias
que estos profesores tienen acerca del aprendizaje afectan las actividades realizadas dentro del
salon de clases, aun cuando estas concepciones sean implicitas. En otras palabras, las
concepciones sobre el aprendizaje que cada docente posee guian e influyen la forma en que

ensefa.
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Segun Williams y Burden (2005) es imposible percibir a la ensefianza y el aprendizaje
como procesos independientes, de ahi que la calidad de la ensefianza deberia preocuparse por
entender qué es el aprendizaje, coémo y qué tanto aprenden los alumnos. Lo anterior, sin
importar si los profesores se dedican a la ensefianza en general o la ensefianza de lenguas. Es
decir, esta preocupacion se daria en un nivel general compartido por todos los docentes, asi
como también en un nivel especifico, segun las asignaturas que impartan. Por ejemplo, las
creencias de los profesores de lenguas respecto a ensefianza y aprendizaje estaran influenciadas,
entre otras, por su conceptualizacién personal de lo que es lengua, de los factores politicos,
socio-culturales, e inclusive econdémicos alrededor del uso de una lengua extranjera. De esto se
desprenderia que para ser un docente de lenguas extranjeras eficiente, se requiere tener una idea
clara sobre qué es y como se da el aprendizaje con el proposito de visualizar el tipo de resultados
de aprendizaje deseable para los alumnos.

Gow y Kember (citados en Williams y Burden, 2005), sugieren que la mayoria de los
enfoques de aprendizaje de lengua extranjera pueden ser incluidos dentro de uno de los
siguientes apartados: 1) un incremento cuantitativo en el conocimiento, 2) memorizacion y 3) la
adquisicion de hechos y procedimientos, los cuales pueden ser conservados y/o usados en la
practica; 4) la abstraccion del significado, 5) un proceso interpretativo dirigido a la comprension
de la realidad, y 6) algun tipo de cambio personal. Los primeros tres caben en la categoria de
enfoques reproductivos mientras que los siguientes, en la de significado-basado en o significado
a partir de (meaning-based). Por otro lado, Williams y Burden (2005), piensan que aprendizaje
es: un proceso complejo, produce cambio personal de alguna manera, implica la creacion de
nuevos entendimientos personalmente relevantes, puede tomar un nimero de formas diferentes,
es siempre influenciado por los contextos en los que ocurre, resulta de las interacciones sociales,
a menudo tiene que ser negociado, difiere de individuo a individuo, es un proceso tanto
emocional como cognitivo, estd estrechamente relacionado con como la gente se siente acerca de

si mismos, es un proceso permanente.

Diferentes enfoques en el estudio de representaciones sobre ensefianza y aprendizaje
De acuerdo a Barcelos (2000) los estudios sobre creencias de estudiantes y profesores

acerca de lengua extranjera datan del afio 1980 y se clasifican en tres enfoques: normativo,
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metacognitivo y contextual. En la perspectiva del primer enfoque las creencias son
consideradas como sindénimo de nociones preconcebidas o mitos. La metodologia mas utilizada
es de tipo cuantitativo a través del uso del cuestionario con escala tipo Likert, y con el
instrumento Beliefs About Language Learning Inventory (BALLY) como el mas trascendental.
En el segundo enfoque, el metacognitivo, las creencias son descritas como conocimiento
metacognitivo. La entrevista semi- esctructurada, el reporte personal y el uso de cuestionarios
son los instrumentos mas comunes en este tipo de enfoque. Mientras que en el tercer enfoque
denominado contextual, se busca entender las creencias en un contexto determinado, y los
métodos mas frecuentes son observaciones etnograficas en el aula, diarios, narraciones, analisis
del discurso y de metaforas. Ademas, diferentes estudios de caracter heterogéneo que combinan
instrumentos ya elaborados (como el BALLY) vy otras metodologias del tipo contextual. La
metodologia del enfoque contextual se recomienda para muestras pequefias tal como el presente

estudio pues toma en cuenta la voz de los participantes.

Por otro lado, existen diferentes enfoques o perspectivas en el estudio de las
representaciones sobre el aprendizaje y la ensefianza de manera general, tales como:
metacognicion, teoria de la mente, creencias epistemoldgicas, fenomenografia y teorias
implicitas. Los primeros dos enfoques analizan como la gente concibe el conocimiento, las
representaciones acerca de como funcionan las personas, qué las motiva a actuar de cierta
manera, qué es lo que piensan, sienten, les conmueve o creen. Los tres enfoques restantes,
buscan analizar la manera en que las personas interpretan y analizan sus experiencias de
aprendizaje ya que son las creencias, tratadas algunas veces como conocimientos,
representaciones complejas, y expresan diferentes aspectos dependiendo de la mirada y el tipo de

busqueda que se haga (Pérez, Mateos, Scheueur y Martin, 2006).

Otro enfoque interesante para indagar lo que los individuos piensan, es a través de las
representaciones sociales que de acuerdo a Durkheim (2001), se caracterizan por elementos
colectivos o sociales (componentes del contexto en que se originan) e individuales (a partir de
quien las elabora). Para Moscovici y Jodelet (citados en Rodriguez, 2008) y en concordancia
con Richardson (2003), las representaciones sociales son modelos que dirigen la conducta a
seguir, en otras palabras, dependiendo de lo que se piensa como parte de una representacion
social, es la conducta que se genera con relacion a ese aspecto particularmente. De acuerdo a

estos autores las representaciones son una forma de conocimiento construidas y compartidas por
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un grupo social determinado con el propdésito de crear una realidad comin para ese grupo.
Ademas, las representaciones sociales podrian ser consideradas un sistema de creencias
aprendidas sobre una situacion dada, por ejemplo acerca del aprendizaje y ensefianza de una
lengua extranjera, que los formadores de docentes poseen y que influyen en la manera de actuar

o reaccionar debido a la representacion social elaborada.

Por otro lado, Mireles (citado en Rodriguez, 2008, p.265), define las representaciones
sociales a traves de cinco elementos basicos:
“l) remiten al conocimiento de sentido comun, 2) se engendran y comparten
socialmente, 3) son sistemas de significaciones, imagenes, valores, ideas y creencias, 4)
permiten a los actores interpretar y actuar en la realidad cotidiana, 5) sirven de guia para

las acciones y orientan las relaciones sociales”.

Igualmente, Pifia y Cuevas (2004) sefialan que el conocimiento comin es parte de la
colectividad donde se constituyd, y ese conocimiento practico posibilita describir una situacion
que adquiera significado y al mismo tiempo auxilie a los individuos a actuar e interactuar en su
vida diaria con sentido. Al respecto, Abric (citado en Rodriguez, 2008), puntualiza que las
representaciones sociales son “una organizacion que genera o da significados a los eventos u
objetos y estos significados dependen de factores como el contexto social e inmediato en el que
se encuentren los individuos que emiten tales nociones o significados sobre algo”. Asi, las
representaciones sociales poseen significado debido a la interpretacion de la realidad que es
dirigida por la relacion de la persona con su ambiente fisico y social, pues establece sus acciones.
Ademas, se conforman de nuestras experiencias, de la informacién, del conocimiento, del
modelo de pensamiento que recibimos y transmitimos a través de las tradiciones, la educacién y
la interaccion en la sociedad. En otras palabras, las creencias son socialmente inducidas a través

de diferentes medios.

Todos los enfoques mencionados interpretan la naturaleza de las concepciones de distinta
manera, como nociones preconcebidas, como conocimiento acerca del propio conocimiento,
como creencias en un contexto especifico, como representaciones acerca de los estados y
procesos mentales, como ideas sobre la naturaleza del conocimiento, como teorias implicitas que
guian nuestra atencion hacia diferentes aspectos como lo son del aprendizaje y la ensefianza y

como representaciones sociales. Conjuntamente, los enfoques coinciden en que la presencia de
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diferentes concepciones sobre la mente y el conocimiento orienta la manera de aproximarnos a
las diferentes situaciones de nuestra realidad, de tal manera que conociendo las representaciones

sociales se tiene la oportunidad de determinar la postura ante el objeto estudiado.

El presente estudio de las representaciones sociales sobre ensefianza y aprendizaje de los
docentes encargados de formar futuros profesores de lengua extranjera, queda enmarcado dentro
del enfoque contextual perteneciente a las investigaciones en lenguas extranjeras, al estudiar las
creencias en un contexto en particular e implementar un instrumento heuristico. Se fundamenta
en el modelo propuesto por Serge Moscovici (citado en Mora, 2002, p. 7) para el cual la
representacion social es “el conocimiento de sentido comun ... que se origina en el intercambio
de comunicaciones del grupo social”, y que en este estudio se considera adecuado para ayudar a
construir una explicacion de lo que los formadores de docentes consideran como ensefianza y
aprendizaje a medida que reflexionan sobre sus experiencias en el campo de la docencia

(construccion social de esa realidad).
Disefio metodologico

La metodologia que se siguid en esta investigacion fue un modelo de metodologia mixta a
través de la técnica de las redes semanticas naturales (Valdez, 2010), que se describe en detalle
mas adelante. EIl caracter mixto de esta metodologia consiste en que se recogen y analizan datos
cuantitativos arrojados de las redes semanticas, y resultados cualitativos obtenidos de un analisis
del discurso en dimensiones semantica, una extension de la técnica de redes seméanticas. El
objetivo de utilizar este instrumento fue establecer las representaciones sociales sobre ensefianza
y aprendizaje de los formadores de docentes del Colegio de Ciencias del Lenguaje para asi

comprender como desarrollan su practica educativa.

Se aplicaron dos redes semanticas a todos los docentes del Colegio de Ciencias del
Lenguaje, de este universo, el 78.33% contestd. En la elaboracion de estos dos instrumentos se
siguieron los planteamientos de la técnica de redes semanticas naturales, que implican que a
partir de una idea central o detonadora, los informantes escriben aquellos conceptos que
relacionan de manera directa con tal idea o concepto central. EIl objetivo de este ejercicio, es
conocer la representacion que los individuos tienen acerca de los conceptos de ensefianza y
aprendizaje, centrales en este estudio. Ademas, se analizaron con base en el modelo de analisis

sobre las representaciones sociales propuesto por Moscovici (citado en Mora, 2002) donde se
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indican tres dimensiones: informacion, el campo de la representacion y la actitud. Los datos
arrojados se examinaron siguiendo las especificaciones del analisis de redes semanticas naturales
(Valdez, 2010). En este estudio se traté de responder a la pregunta: ¢Qué representaciones
sociales de ensefianza y de aprendizaje poseen los docentes del area de Ciencias del Lenguaje? y
de alcanzar el objetivo: establecer las representaciones sociales sobre ensefianza y aprendizaje de
los docentes del Colegio de Ciencias del Lenguaje con el fin de comprender como desarrollan su

practica educativa.
Muestra

La muestra incluyd 47 participantes, hombres y mujeres, es decir, el 78.33 % de un

universo de 60. Este porcentaje es el que si contesto el instrumento.

Los participantes fueron docentes con diversos afios de experiencia. El 51% de ellos tenia
entre 11 y 20 afios frente a grupo, el 19 % entre 21 y 25 afios, mientras que el 13 % tenia mas de

25 anos y sélo el 17% tenia entre 6 y 10 afios. Ver grafico 1 generado a partir de este estudio.

Graéfico 1. Afos de experiencia.
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En cuanto al nivel educativo de los 47 participantes, el 15% cuenta con estudios de
licenciatura, el 79 % con estudios de maestria y el 6 % con grado de doctorado. Ver gréfico 2

generado a partir de este estudio.
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Gréfico 2. Tipo de licenciatura.
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De los estudios de posgrado realizados por estos participantes el 72 % se relacionan con el

area de educacion y el 28 % con otras areas como la traduccion, la informatica y la filosofia.

Ver grafico 3 generado a partir de este estudio.

Graéfico 3. Tipo de maestria.
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Ademas, el 34 % de los participantes cuentan con planta de tiempo completo, el 36% con
horas de contrato, el 17 % con media planta y el 13 % con horas base. Ver grafico 4 generado a

partir de este estudio.

Gréfico 4. Categoria del profesor.
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Este grupo de participantes son docentes de la Licenciatura en Ciencias del Lenguaje de la
Facultad de Filosofia y Letras, dentro de una universidad publica en el noreste de México. El
modelo educativo en esta institucion sostiene como objetivo “formar profesionistas que
respondan con efectividad a las nuevas exigencias que la sociedad les demanda con base en el
desarrollo de competencias y centrado en el aprendizaje del estudiante” (Conoce la facultad,
parr. 4). De esta filosofia de la institucion se desprenden los principios de ensefianza y
aprendizaje que las practicas docentes “deben” seguir, por lo que resulta nuevamente justificable

estudiar qué representaciones se tienen de estos conceptos entre los docentes.

Recoleccion y andlisis de datos

La recoleccién de informacion se realiz6 a través de la técnica de redes semanticas
naturales (ver instrumento en blanco en anexo no. 1). La aplicacion de este instrumento se lleva a

cabo con el siguiente protocolo segun lo propuesto por Valdez (2010):

1. Se proporciona el instrumento a todos los participantes en el momento en que van a

contestarlo.

2. Se solicita a los sujetos respondan a dos preguntas: ;Qué es ensefianza? ;Qué es

aprendizaje? Para contestar, los docentes deben utilizar cinco palabras (denominadas

Revista Electronica Matices en Lenguas Extranjeras No. 5, Julio 2011. 50



Universidad Nacional de Colombia - Facultad de Ciencias Humanas — Bogota
http://www.revistas.unal.edu.co/index.php/male/index

3. definidoras) que relacionen con estas preguntas y deben ser sustantivos, adjetivos,
verbos, adverbios, sin utilizar preposiciones, conjunciones o articulos o cualquier otro

tipo de particulas gramaticales.

4. Posteriormente, se les pide que jerarquicen cada palabra que dieron como definidoras,
del 1 al 5, otorgandole el numero 1 a la mas cercana en significado, la més relacionada
0 que mejor defina el concepto, y asi sucesivamente hasta terminar de jerarquizarlas

todas y cada una de las palabras definidoras y llegar al nimero cinco.

Siguiendo los protocolos éticos para llevar a cabo una investigacion, se solicitd permiso a
las autoridades de la Facultad. Para involucrar a los docentes del Colegio de Ciencias del
Lenguaje, de manera personal, se dialogd con cada uno de ellos para pedir su colaboracion en el
estudio asegurandoles tanto la confidencialidad de sus respuestas asi como la proteccion de su
identidad.

Resultados

Para obtener los resultados en esta investigacion a través del uso de la redes semanticas
naturales se realizé un primer paso: obtener el valor J; total de palabras definidoras generadas
por los sujetos para contestar a la pregunta estimulo, en este caso. Valor J: que resulta del total
de palabras definidoras que fueron generadas por los sujetos para definir la palabra o pregunta
estimulo (Valdez, 2005). Este representa la riqueza semantica de la red, a mas palabras, mayor
riqueza semantica. Para la primera red semantica aplicada se generaron un total de 105 palabras
definidoras para ensefianza, mientras que para aprendizaje, 89. Esta diferencia en las palabras
relacionadas con el concepto ensefianza, podria indicar que los docentes tienen una
representacion mas amplia para ensefianza que para aprendizaje. Ver tabla 1 generada a partir de

este estudio.

Tabla 1. Valores J (total de palabras definidoras) obtenidas para cada palabra definida

Ensefianza Aprendizaje

J total 105 89
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El siguiente paso consistio en la obtencion del valor M; peso semantico de cada una de las
palabras definidoras. Valor M representa el resultado que se obtiene al multiplicar la frecuencia
de aparicion de una de las palabras generadas por la jerarquia que asigno el informante (Valdez,
2005). Este valor indica el peso seméantico de una palabra en relacion con las otras palabras

generadas en la misma red.

Luego, se procedid a obtener el conjunto SAM; el grupo de 15 palabras definidoras con
valores M més altos. Estas palabras representan el nucleo central de la red semantica y por ende
el centro del significado que tiene un concepto (Valdez, 2005). Entonces, siguiendo el
procedimiento de la técnica de redes semanticas naturales se observa que el conjunto SAM para
la palabra estimulo ensefianza es representado por los docentes como: transmitir, formar,
conocimiento, guia, aprender, interaccion, facilitar, reflexion, vocacion, proceso, compartir,
integrar, motivar, habilidad y metodologia. La siguiente tabla 2 generada a partir de este estudio,

muestra el conjunto SAM para ensefianza como resultado de la red seméntica.

Tabla 2. Conjunto Sam para ensefianza

Conjunto SAM Valor M Valor FMG
Transmision 166 100%
Formar 123 74.09%
Conocimiento 120 72.28%
Guia 95 57.22%
Aprender 49 29.51%
Interaccion 47 28.31%
Facilitar 46 27.71%
Reflexion 41 24.69%
Vocacion 40 24.09%
Proceso 38 22.89%
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Compartir 34 20.48%
Integrar 33 19.87%
Motivar 32 19.27%
Habilidad 31 18.67%
Metodologia 30 18.07%

En cambio para la palabra estimulo aprendizaje el conjunto SAM es representado como:
adquisicion, conocimiento, comprension, aplicacion, habilidades, recepcion,  procesar,
integracion, autonomia, estrategias, reflexién, investigacién, iniciativa, construccion, y
desarrollo. Estos resultados se proporcionan en la tabla 3 generada a partir de este estudio a

continuacion.

Tabla 3. Conjunto SAM para aprendizaje

Conjunto SAM Valor M Valor FMG
Adquisicion 153 100%
Conocimiento 148 96.73%
Comprensién 131 85.62%
Aplicacion 112 73.20%
Habilidades 86 56.20%
Recepcidn 55 35.94%
Procesar 53 34.64%
Integracion 47 30.71%
Autonomia 38 24.83%
Estrategias 35 22.87%
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Reflexion 31 20.26%
Investigacion 30 19.60%
Iniciativa 29 18.95%
Construccion 28 18.30%
Desarrollo 28 18.30%

De manera general, el ultimo paso del anélisis cuantitativo de esta técnica se calcula el
valor FMG. EIl valor FMG se obtiene para todas las palabras definidoras que formaron el
conjunto SAM (las 15 palabras con peso semantico o valor M maés alto) y se obtiene con una
regla de tres, tomando como 100% la palabra definidora con el valor M mas alto de todas las 15.
Con los porcentajes obtenidos se mide entonces la distancia semantica que hay entre las palabras
definidoras que conformaron el conjunto SAM (Valdez, 2005). Con estos porcentajes se calcula
entonces la distancia semantica entre las diferentes palabras que conformaron el conjunto SAM.
Lo que este porcentaje explica es la cercania que guardan entre si las palabras definidoras a partir
de la que estd méas cercana al concepto que se esté investigando. Dicho de otra manera, estos
porcentajes indican y marcan la diferencia entre las 15 palabras en cuanto a su cercania al

significado del concepto investigado.

La siguiente etapa de anélisis de las redes semanticas naturales est4 vinculada con lo que
Valdez (2005) Ilama categorias semanticas de la red. Esta parte del andlisis tiene como objetivo
revisar los matices de las palabras mas frecuentes asociadas con la pregunta o palabra estimulo y
hacer categorias con el fin de definir mas concretamente los conceptos asociados a dicha palabra
0 pregunta estimulo. En un trabajo posterior, Rodriguez (2008) extiende el anélisis de estos
datos a una dimension de orden cualitativo mas amplia que denomina dimensién seméantica y
que se obtiene a partir de un andlisis del discurso de las definiciones que los participantes hacen
de las palabras que usaron como definidoras. En este estudio, se solicitd a los participantes
proporcionaran una definicion para cada una de las cinco palabras definidoras con el fin de
obtener un mejor panorama de las representaciones sociales sobre ensefianza y aprendizaje. Este
ejercicio, permite entonces recoger el discurso de los docentes con datos de indole cualitativo

que luego se analizan a través de categorias de analisis. De esta manera, el estudio valora lo

Revista Electronica Matices en Lenguas Extranjeras No. 5, Julio 2011. 54



Universidad Nacional de Colombia - Facultad de Ciencias Humanas — Bogota
http://www.revistas.unal.edu.co/index.php/male/index

cuantitativo y cualitativo de los datos para ofrecer una descripcion de las representaciones que se

tienen con una riqueza mas sélida.

Los participantes proporcionaron amplias definiciones tanto para ensefianza como para
aprendizaje. A manera de sintesis se podria definir ensefianza como una competencia y vocacion
para desarrollar la habilidad de promover informacion nueva a un sujeto, en donde se guia,
acompafia y tutora a los estudiantes en las estructuras de anclaje, adquisicion y reflexion de
informacion, a la vez que se facilita la reflexion a través de situaciones didacticas, actividades y
métodos para que el estudiante integre las nuevas ideas propiciando el interés en al aprendizaje.
Aprendizaje se podria resumir como la habilidad del estudiante de construir y aprehender
conocimientos transmitidos y aplicarlos en situaciones cotidianas y en la resolucion de
problemas reales, en donde el alumno procesa la informacidn, la interpreta, transfiere e integra a
esquemas de pensamiento ya poseidos. Asi el estudiante desarrolla y aplica por si mismo
estrategias y técnicas de manera consciente para adquirir conocimientos promovidos por el

docente a través de la reflexion e investigacion.

La inclusion de las definiciones de las palabras generadas a través de las redes semanticas
naturales permite vislumbrar las diferentes acepciones que los docentes tienen sobre los
conceptos de ensefianza y aprendizaje. Por una parte, es importante reconocer cuales son las
palabras que los docentes tienen en mente al abordar estos conceptos y por otra, la riqueza que
encierra cada uno de estos y que sefiala las diferentes representaciones que éste tiene entre

quienes los manejan en su discurso o lo reconocen en su practica educativa.

Discusion

Las tres dimensiones encontradas en el modelo de Moscovici (citado en Mora: 2002) : a)
la informacién, b) campo de representacion, y c) la actitud, sirven de marco para el analisis de la
informacidn proporcionada por los docentes del Colegio de Ciencias del Lenguaje a traves de las
redes semanticas naturales (Valdés, 2005), ya que a través de estas tres dimensiones es posible
organizar sus percepciones y opiniones sobre los procesos de ensefianza y el aprendizaje a la vez
que identificar su nivel de afinidad favorable o no hacia dichos conceptos. Estas dimensiones se
definen de la siguiente manera: la informacién se refiere a la suma de conocimiento, a la

cantidad y calidad de informacidn que un grupo posee acerca de un acontecimiento o hecho; en
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este caso sobre los conceptos de ensefianza y aprendizaje. EIl campo de representacion trata de
la organizacién del contenido en forma jerarquizada y en relacion con sus fuentes inmediatas,
resaltando el caréacter global del objeto social estudiado. Mientras que la actitud se refiere a la
orientacion favorable o desfavorable por parte de los sujetos hacia un hecho o evento; aqui con

respecto a la ensefianza y el aprendizaje.

Primera dimension: la informacion

En la primera dimension (cantidad y calidad de informacién) se observa una variedad de
palabras definidoras que fueron asociadas a las palabras estimulo ensefianza y aprendizaje. Se
observa que la representacion que los docentes tienen de la palabra ensefianza podria ser
considerada mas amplia que la de la palabra aprendizaje (105 palabras para ensefianza y 89 para
aprendizaje, ver tabla 1). Las palabras que se asociaron a estos dos conceptos (al ser sinébnimos
o de similar significado) se pueden dividir en tres campos seméanticos: contenidos, metodologias
y actitudes. Es decir, que lo que expresan los docentes al respecto de ensefianza y aprendizaje
tiene que ver con su vision sobre lo qué estan ensefiando, como lo estan haciendo y qué actitudes
tienen hacia los procesos de ensefiar y aprender. En el primer campo, cuando los docentes
hablan de la ensefianza, la tendencia es a definirla de una forma a primera instancia tradicional
como transmision de contenidos. Sin embargo, al revisar de cerca la informacion que encierran
tales dimensiones semanticas, se puede ver que en esta transmision de informacion, conceptos y
saberes los docentes también reconocen que es importante que el alumno interiorice, use y
aplique tales contenidos. De esta manera, a través de este estudio se puede sefialar que el
término de trasmision de informacion (maestro- alumno) que esta comunidad de docentes usa
toma un significado diferente del al tradicionalmente interpretado como trasmisién que
implicaba un rol activo solamente por parte del docente, con un alumno como receptor pasivo.
En esta investigacion se denota, por ende, una transicion en la percepcion de los docentes hacia
un modelo de ensefianza mas centrado en el alumno, al tiempo que le confieren un rol donde se
involucra usando y aplicando los contenidos presentados. Un aspecto importante de sefialar es
que tal vez todavia en el lenguaje del docente sigue percibiéndose la ensefianza como
transmision; un legado en el discurso docente anterior que parece haberse quedado estancado a
pesar de que ahora se refieren a actividades mas complejas en las que se involucra el alumno
para aprender. Para el concepto de aprendizaje, los docentes hacen referencia a ciertas

habilidades en los alumnos para adquirir de una manera méas dindmica los contenidos que se les
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presentan. Los docentes hablan por ejemplo de como los alumnos intervienen en discusiones,
aplican lo que estan aprendiendo y participan mas activamente, comparado con la forma en que
se llevaban las clases en tiempos anteriores. De esta manera, se destaca que tanto la
representacion de ensefianza como la de aprendizaje aluden a formas de interaccién de los
alumnos con los contenidos dando paso a esta transicion de un modelo educativo centrado en la
actividad y figura del docente como Unico poseedor de conocimiento a otro emergente donde

participan mas activamente los estudiantes.

En el segundo campo seméntico identificado relacionado con la metodologia tanto de
ensefianza como de aprendizaje, las representaciones apuntan hacia lo siguiente: por parte de la
ensefianza, la representacion se inclina hacia el uso de estrategias centradas en el aprendizaje
donde los docentes promueven la reflexion entre los alumnos, al momento que toman un rol de
facilitadores y guias en las actividades de clase. Por su parte, el aprendizaje se presenta como
un proceso donde nuevamente hay un espacio para la reflexion. Asimismo, el modo como
procesan Yy aplican el conocimiento los estudiantes juega un papel central. Lo anterior trae
nuevamente a la discusion la aparicion de percepciones en cierta forma innovadoras de los
procesos de ensefianza y aprendizaje que apuntan hacia un cambio o estadio de transicion en la
forma en que los docentes perciben su labor en el aula y la de sus alumnos. Cabe la pena sefialar
que en estas dos construcciones que se hacen de sus realidades en las aulas coinciden en esta
tendencia a un cambio, por lo menos a nivel del discurso de los docentes. Un reto para futuras
investigaciones en esta materia seria explorar cdmo se ve este discurso ya en la practica docente
en el aula, ademas de ver en qué medida el discurso de los alumnos coincide con el de los

docentes en los conceptos aqui estudiados.

El tercer campo que se centra en las actitudes incluye palabras que aluden a la vocacion
del docente y a la accién de compartir conocimientos, opiniones y experiencias entre docentes y
alumnos. En cuanto a la representacion sobre aprendizaje, los docentes subrayan la iniciativa de
los alumnos, la autonomia y la capacidad de ser gestores de su propio aprendizaje. En estas dos
percepciones se puede observar que los docentes tienen como referente no sélo el alumno actual,
sino tal vez un alumno ideal en el sentido que construya su propio aprendizaje. En este sentido, a
medida que se exploran conceptos menos tangibles — como las actitudes— la tendencia es a volver
a teorizar o idealizar, por ejemplo, la actuacion de los alumnos de acuerdo a una idea que se tiene

del alumno “perfecto” para el modelo educativo actual. Lo anterior vuelve a poner en discusion
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hasta qué punto las representaciones que dibujan los docentes sobre los procesos de ensefianza y
aprendizaje estan conformadas por una recitacion de un discurso institucional, teérico y en cierta
medida idealista; por otra parte, también esta cercania pudiera estar indicando un cambio
anhelado pro los docentes toda vez que su pensamiento estd siendo influenciado por lo que la
institucion le demanda en su rol de docente y las expectativas de su desempefio a la luz de este

mismo discurso.

En sintesis, al comparar lo que los docentes relacionan con ensefianza y aprendizaje en el
ejercicio de las redes seméanticas naturales, se puede observar que enfocan mas su atencién y
preocupacion por los aspectos relacionados con la ensefianza y en menor medida, en aquéllos
relacionados con los del aprendizaje. Una posible razon es que al ser cuestionados por su
profesion, sus respuestas estuvieran mas encaminadas a fundamentar y defender como llevan a
cabo su préactica docente y en cierto modo plantear el tipo de alumno que se esperaria tener frente
a ellos. Esta razon guarda relacion con lo que Richardson (2003) menciona sobre el trabajo en
una reforma educativa que va de un modelo de transmisién de conocimiento a un modelo mas
constructivista. De igual forma, con lo que Sesento (2008) sefiala acerca de la implementacién
del modelo por competencias en donde la préactica educativa esta centrada en el alumno y en el
dominio y aplicacion de conocimientos, y ademas con las nuevas formas de pensar sobre la
ensefianza influenciadas por diversos factores como politicas educativas, macro-estructura
escolar, entre otros, que Raths y McAninch (2003) también sefialan. En otras palabras, la
manera en que los docentes representan los procesos de ensefianza y aprendizaje (representacion
social) esta dirigida por la relacién con la reforma educativa en su contexto (conducta) tal como

lo marcan Moscovici y Jodelet (citados en Rodriguez, 2008) y Richardson (2003).

Segunda dimension: el campo de la representacion

En la segunda dimension (el campo de representacion) se puede distinguir que las palabras
definidoras para ensefianza: transmision, formar y conocimiento cuentan con mayor peso
semantico (valor M), y a la vez muestran que la mayoria de los sujetos relacionan la ensefianza
con la transmisién de conocimiento. Aunque se advierte una diferencia en la distancia seméantica
entre las palabras transmision e interaccion, cuestiones como interaccion que aparecen en el
discurso de los docentes, evidencia la transicion hacia un modelo de ensefianza mas dinamico

como lo advierte Richardson (2003).
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Para el concepto aprendizaje, adquisicion y conocimiento tienen un alto valor semantico;
mientras que habilidades y autonomia, tienen un peso mucho menor. Es importante analizar que
esta informacion reflejada en las redes seménticas puede sefialar que el campo en donde se
desarrolla la ensefianza y aprendizaje experimenta un cambio. Por ejemplo, actualmente en los
discursos sobre las reformas educativas se habla de nuevas tendencias en el desarrollo tanto de la
ensefianza como del aprendizaje, se habla de educacion basada en competencias, autonomia,
facilitar el aprendizaje, habilidades docentes, autonomia y roles docentes entre otros aspectos
(Sesento, 2008). En este estudio se pudo ver que, por una parte, las palabras definidoras que
aparecen con mayor jerarquia en ambas redes estan relacionadas con maneras de llevar a cabo la
educacion “tradicionalista” y, por otra parte, surgen al mismo tiempo palabras definidoras que
pertenecen al discurso de la nueva tendencia educativa. Es decir, la representacion de los sujetos
en cuanto a ensefianza y aprendizaje esta relacionada con las influencias de los cambios en los
roles y actividades docentes afines en cierta medida al proceso de implementacion de la
innovacion educativa tal como lo sefiala Raths y McAninch (2003). Asimismo, estas
representaciones estan vinculadas con la creacion de nuevos entendimientos influenciados por el
contexto que por su parte Williams y Burden (2005) indican. Valdria la pena reflexionar en una
futura investigacion, como se sefial6 en péarrafos anteriores, sobre la manera como los docentes
estan recibiendo y llevando a la practica estas propuestas de cambio que hemos identificado

solamente en su discurso.
Tercera dimension: la actitud

La tercera dimension involucra la orientacion favorable o desfavorable hacia los
conceptos de ensefianza y aprendizaje, entendiéndose como favorables las disposiciones que los
sujetos tienen hacia cierto evento. Al analizar a traves de las redes semanticas las palabras
definidoras para las palabras estimulo ensefianza y aprendizaje, se aprecia una orientacion
favorable hacia ambas palabras estimulo. Es decir, para ambos términos los docentes expresan
tener una disposicion a la implementacion de un modelo constructivista como lo sefiala
Richardson (2003) y mas practico y centrado en el alumno como lo menciona Sesento (2008).
Esta disposicion favorable se refleja en su eleccion de palabras como guia, facilitador,
interaccion, reflexién, motivar, vocacién, compartir, integracién, adquisicion, habilidad,
investigacion, iniciativa y autonomia, entre otras, que denotan el interés de los docentes por

incorporar esto en sus clases, o al menos en su discurso sobre como se desarrolla o se
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desarrollaria su préactica docente. Este tipo de discurso también aparece en el proceso de
ensefianza y aprendizaje propuesto en el modelo actual de las universidades publicas de México
caracterizado por la preocupacion por formacion profesional por competencias, con un enfoque
ciertamente pragmatico donde el alumno domine los conocimientos teéricos y posteriormente
sea capaz de implementarlos (Sesento, 2008). Tal como en el caso de la Universidad Autbnoma

de Nuevo Leo0n, institucidn en la cual los participantes de este estudio ejercen.

A raiz de este estudio, cabe la posibilidad que las representaciones sociales para
ensefianza y aprendizaje sean consideradas reflejo de la formacion de los docentes en este
estudio y a partir de esta se esté eligiendo qué rol seguir como formador de docentes. Otro
posible referente puede ser los cambios educativos actuales encontrados en la filosofia, la mision
y vision de las instituciones donde laboran, si se sefialan las creencias o representaciones como
inducidas por la sociedad. Es decir, estas representaciones son trasladadas, al menos en el

discurso, a los programas escolares.

La posicion epistemologica en cuanto a ensefianza y a aprendizaje es originada en las
creencias de los sujetos, pues asumen nuevos roles y funciones como Pozo (2006) indica, ya los
docentes no son sélo transmisores y reproductores de saberes 0 conocimientos. Asimismo, como
Moscovici (citado en Mora, 2002) menciona, la representacion de estos conceptos es compartida
en la interaccion social que los sujetos viven dia a dia en los ambientes educativos con los

alumnos, los colegas y la institucion.

Considerando los resultados de este estudio donde se evidencia que las representaciones
de ensefianza que tienen los docentes esta en transicion de un modelo tradicionalista a uno mas
dirigido hacia el aprendizaje centrado en el alumno, algunas de las implicaciones pedagogicas
que se pueden sefialar en el area de formacion de docentes de lengua extranjera estarian
precisamente encaminadas a la capacitacion docente. El objetivo de estas acciones seria proveer
a los docentes de mas conocimiento y habilidades para trabajar en sus clases con modelos de
ensefianza mas centrados en los alumnos y en la construccion del aprendizaje. Esto habria de
enfatizase en los programas de licenciatura en ensefianza de lenguas extranjeras desde la
articulacion del curriculo hasta la implementacion de estrategias de ensefianza en el aula. Otra
tema que este estudio deja ver es la falta de reconocimiento de los roles y funciones que se

espera que los docentes cumplan, segun el modelo educativo vigente en su institucion y lo
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anterior implica que dentro de la formacion de docentes se exploren estas nuevas exigencias del
perfil del profesorado. Otra de las nociones que resulta nueva para los docentes en este estudio
es la de autonomia en el aprendizaje y, al igual que en el caso de los roles y funciones, se

requiere tenerlo presente en su actuacion en el aula y no solamente a nivel de discurso.

Con los resultados de esta investigacion aqui expuestos, y con el fin de comprender mejor
la relacion entre las representaciones de los conceptos de ensefianza y aprendizaje y la practica
docente, quedaria pendiente analizar y discutir como los sujetos llevan a cabo estas nuevas
tendencias educativas. Es decir, queda en el tintero examinar las estrategias, técnicas o
actividades que implementan los docentes en el aula para complementar este estudio, pues las
representaciones de ensefianza y aprendizaje de acuerdo a diversos autores se ven reflejadas en la
practica, entonces seria importante investigar si este cambio estd 0 no en transicion, en la

practica, asi como parece estarlo en la representacién social.

Referencias bibliogréaficas

Barcelos, A. M. F. (2000). Understanding Teachers’ and students’ Language Learning Beliefs in
Experience: A Deweyan Approach (John Dewey). Tesis doctoral. The University of
Alabama, Tuscaloosa. Recuperado de http://tede.ibict.br/tde_arquivos/1/TDE-2005-01-
18T12:45:24Z-65/Publico/AnaMariaAFBarcelos.pdf

Carvajal, E. y Gomez, MR. (2002). Concepciones y representaciones de los maestros de
secundaria y bachillerato sobre la naturaleza, el aprendizaje y la ensefianza de las ciencias.
Revista mexicana de investigacion educativa, 7(16), 577-602. Recuperado de:
http://www7.uc.cl/sw_educ/educacion/grecia/plano/html/pdfs/linea_investigacion/Que_Cie
ncia_Ensenar_IEC/IEC_099.pdf

De la Cruz, M., Pozo, J., Huarte, M. y Scheuer, N. (2006). Concepciones de ensefianza y
practicas discursivas en la formacion de futuros profesores. En Pozo, J., Scheuer, N., Pérez,
M. Mateos, M. Martin, E. y De la Cruz, M. Nuevas formas de pensar la ensefianza y el
aprendizaje. Las concepciones de profesores y alumnos (359- 371). Espafia: Editorial
Grao.

Durkheim, E. (1895/2001). Las reglas del método socioldgico. (Segunda Reimpresion). México:

Fondo de Cultura Econdmica, 1986. [Version electrénica]. Recuperado de

Revista Electronica Matices en Lenguas Extranjeras No. 5, Julio 2011. 61


http://www.revistas.unal.edu.co/index.php/male/index

Conceptos de ensefianza y aprendizaje en los formadores de docentes de
lengua extranjera: El caso de una universidad publica en México

http://www.luisenriquevazquez.com/LAS _REGLAS DEL_METODO_SOCIOLOGICO_-
_EMILE_DURKHEIN_-_PDF.pdf

Facultad de Filosofia y Letras. (2013). Conoce tu facultad. Recuperado de
http://www.filosofia.uanl.mx:8080/web/?page_id=714

Fierro, C., Fotoul, B. & Rosas, L. (1999) Transformando la practica docente: una propuesta
basada en la investigacion-accion. México, D.F.: Ediciones Paidds Ibérica.

Fullan, M. (2001). Leading in a culture of change. California, The United States of America:
Wiley.

Lopez, A., Rodriguez, D. y Bonilla, M. (2004). ;Cambian los cursos de actualizacion las
representaciones de la ciencia y la practica docente?. Revista mexicana de investigacion
educativa, 9(022), pp. 699-719. Recuperado de
http://www.oei.es/docentes/articulos/cambian_cursos_actualizacion_representaciones_prac
tica_docente.pdf

Mora, M. (2002). La teoria de las representaciones sociales de Serge Moscovici. Atenea Digital,
2. Recuperado de
http://psicologiasocial.uab.es/athenea/index.php/atheneaDigital/article/view/55/55

Narvéez, O. (2009). University Students’ Beliefs about Teaching and Teachers. En Reyes, M. R.
(Coord.), Creencias, estrategias y pronunciacion en el aprendizaje de lenguas extranjeras.
(pp. 183-206). Chetumal, Quintana Roo: Planeacion Educacion y Asesoria.

Pérez, M., Mateos, M., Scheuer, N. y Martin, E. (2006). Enfoques en el estudio de las
concepciones sobre el aprendizaje y la ensefianza. En Pozo, J., Scheuer, N., Pérez, M.
Mateos, M. Martin, E. y De la Cruz, M. Nuevas formas de pensar la ensefianza y el
aprendizaje. Las concepciones de profesores y alumnos (55-94). Espafa: Editorial Grao.

Pifa, J., y Cuevas, Y. (2004). La teoria de las representaciones sociales: su uso en la
investigacion educativa en México. Perfiles educativos, 26(105-106), pp. 102-124.
Recuperado de http://www.uvm.cl/csonline/2007_1/pdf/durkheim.pdf

Pozo, J. (2006). La nueva cultura del aprendizaje en la sociedad del conocimiento. En Pozo, J.,
Scheuer, N., Pérez, M. Mateos, M. Martin, E. y De la Cruz, M. Nuevas formas de pensar la
ensefianza y el aprendizaje. Las concepciones de profesores y alumnos (pp. 29-53).

Espafia: Editorial Grao.

Revista Electronica Matices en Lenguas Extranjeras No. 5, Julio 2011. 62


http://psicologiasocial.uab.es/athenea/index.php/atheneaDigital/article/view/55/55

Universidad Nacional de Colombia - Facultad de Ciencias Humanas — Bogota
http://www.revistas.unal.edu.co/index.php/male/index

Pozo, J., Scheuer, N., Mateos, M., y Pérez, M. (2006). Las teorias implicitas sobre el aprendizaje
y la ensefianza. En Pozo, J., Scheuer, N., Pérez, M. Mateos, M. Martin, E. y De la Cruz,
M. Nuevas formas de pensar la ensefianza y el aprendizaje. Las concepciones de
profesores y alumnos (pp. 95-132). Espaiia: Editorial Grao.

Raths, J. & McAninch, A. (2003). Teacher Beliefs and classroom performance: the impact of
teacher education. The United States of America: Age publishing.

Reyes, M. R., Murrieta, G., Herndndez, E. (2009). Creencias y realidades sobre el aprendizaje
del inglés como lengua extranjera. En Reyes, M. R. (Coord.), Creencias, estrategias y
pronunciacion en el aprendizaje de lenguas extranjeras. (pp. 247-287). Chetumal,
Quintana Roo: Planeacion Educacion y Asesoria.

Richardson, V. (2003). Preservice Teachers’ Beliefs. In Raths, J. & McAninch, A. (Ed.), Teacher
Beliefs and Classroom Performance: The Impact of Teacher Education (1-22). The United
States of America: Age publishing.

Rodriguez, M.G. (2008). La tutoria y sus representaciones en los estudiantes universitarios en
De la Torre, M. (Coord.) Concepciones y representaciones del cambio educativo. (pp. 255-
288) Nuevo Ledn, México: Facultad de Filosofia y Letras.

Sesento Garcia, L. (2008). Modelo sistémico basado en competencias para instituciones
educativas publicas. (Tesis doctoral, Centro de Investigacion y Desarrollo del Estado de
Michoacan). Michoacén, México. Recuperado de http://www.eumed.net/tesis-
doctorales/2012/Isg/index.htm

Valdez, M. (2005). Las redes semanticas naturales, usos y aplicaciones en psicologia social.
Toluca, Estado de México: Universidad Autonoma del Estado de México.

Valdez, M. (2010) b. Las redes semanticas naturales, usos y aplicaciones en psicologia social.
Toluca, Estado de México: Universidad Auténoma del Estado de México.

Williams, M. y Burden, R. (2005). Psychology for Language Teachers. Gran Bretafa:

Cambridge University Press.

Revista Electronica Matices en Lenguas Extranjeras No. 5, Julio 2011. 63


http://www.revistas.unal.edu.co/index.php/male/index

Conceptos de ensefianza y aprendizaje en los formadores de docentes de
lengua extranjera: El caso de una universidad publica en México

Anexo 1. Redes semanticas sobre ensefianza y aprendizaje.

Instrucciones: A partir de su amplia experiencia como docente universitario conteste la siguiente
pregunta ;Qué es para usted ensefianza? Utilice cinco palabras que pueden ser sustantivos,
adjetivos, verbos y adverbios, sin utilizar preposiciones, conjunciones o articulos o cualquier otro
tipo de particulas gramaticales. Después, asignele una jerarquia del 1 al 5, dandole el numero 1 a
la més importante o la que mejor define el concepto y asi sucesivamente hasta llegar al nimero

cinco. Luego defina ampliamente cada una de estas palabras.

[

dQué es
ensefianza?

)0
) )
] ]
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INSTRUCCIONES: A partir de su amplia experiencia como docente universitario conteste la
siguiente pregunta ¢Qué es para usted aprendizaje? Utilice cinco palabras que pueden ser
sustantivos, adjetivos, verbos y adverbios, sin utilizar preposiciones, conjunciones o articulos o
cualquier otro tipo de particulas gramaticales. Después, asignele una jerarquia del 1 al 5, dandole
el nimero 1 a la mas importante o la que mejor define el concepto y asi sucesivamente hasta

llegar al nimero cinco. Luego defina ampliamente cada una de ellas.

aprendizaje?
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