


Otro ejemplo, la educaciéon en C&T que supone dos preguntas, qué ensefiar y
coémo ensefiar. Las respuestas a esta doble interrogacion abarcan multiples aristas
educativas: la enseflanza universaliza y perpetia estereotipos sexuales; los textos
escolares de ciencias no incluyen imagenes de mujeres haciendo investigacion; los
programas de ciencias duras se centran en areas tradicionalmente masculinas; las
diferentes expectativas del profesorado, con respecto a las capacidades y
posibilidades de ninos y nifias, desfavorece a las chicas; el ‘currculum oculto’
mantiene al profesorado de ciencias ~mujeres y hombres- en mayor interaccién
con chicos alumnos de mayor edad; los mecanismos pseudocientificos subyacen,
consciente o inconscientemente, en la accidon educativa con las nifias; el sistema
continta explicando el éxito escolar por la inteligencia de los nifios y por el
esfuerzo de las nifas.

Un ejemplo mas, las pedagogias feministas dentro y fuera de la academia. Con
nuevos impetus, la teorfa feminista impulsa nuevas formas de relacién con los
conocimientos, abarcando la vida cotidiana, para ofrecer espacios consolidados a
favor de la construccién de herramientas, trazando otros caminos, que sirvan a
nifias y nifios para asegurar el acceso, goce y uso de los conocimientos en todos los
niveles educativos; también a lo largo de la vida para contrarrestar los efectos de la
misoginia profesional descrita por Almodévar (1996)" o el acoso intelectual
examinado por Dora Munévar (2004b).

Y para concluir otro ejemplo, los compromisos de la Comisién Europea que
con su Plan de accién sobre la mujer y la ciencia pretende fomentar ‘la investigacion
por y para la mujer’, en cooperacién con los Estados miembros y otros actores
fundamentales en el proceso; busca e indaga: ¢Cuiles son los mecanismos de
exclusidon que inhiben a las mujeres de optar por disciplinas cientificas?, ;Qué
iniciativas se han adoptado para atraer a las mujeres a la ciencia o recuperarlas para
ella?, :Qué resultados han obtenido?, ¢Qué cursos de perfeccionamiento y planes
de reciclaje existen para poner al dia a las mujeres que desean reanudar su carrera
cientifica, o no pueden reanudarla?, :Se puede ayudar mediante la orientacién
profesional?, ¢Qué se puede decir de los estereotipos cientificos de predominio
masculino?, ¢Cémo se puede luchar contra ellos? No obstante, meses mas tarde,
en el respectivo informe se leen serios obstaculos:

“Las iniciativas de los Estados miembros nos muestran que, pese a su innegable
utilidad para facilitar la decision de las j6venes de dedicarse a una carrera cientifica

' Autor que incluyé en su estudio a 196 mujeres cientificas de 13 paises iberoamericanos: Argentina,
Bolivia, Chile, Colombia, Costa Rica, Cuba, El Salvador, Honduras, México, Perd, Puerto Rico,
Republica Dominicana, Venezuela. Sefiala la existencia de una misoginia profesional (6%) que le hace
recordar juicios de menosprecio por parte de los colegas masculinos que sin apuro alguno atribuyen
sus hallazgos y contribuciones a la casualidad, los trivializan, o los ignoran.
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y ayudar a las cientificas experimentadas a reanudar su carrera, las iniciativas y los
proyectos disefiados con vistas a abordar estas cuestiones son como una gota de
agua en el océano. Se necesitan enfoques mucho mas estratégicos a largo plazo v
grandes inversiones en recursos, ideas y modos innovadores de organizar los
centros educativos para impedir pérdidas por razones de género” (Comision
Europea. Grupo de trabajo de ETAN sobre las mujeres y la ciencia, 2000).

A la postre, y en funcion de las propias necesidades individuales y colectivas,
las mujeres han apostado por una organizacion de C&T, I+D, a favor de los
grupos humanos y sus diferencias por senderos que aseguren el acceso y el uso de
los recursos cientifico-tecnolégicos disponibles y, como consecuencia, a la
materializacién de un derecho: el disfrute de su rentabilidad no necesariamente
econdmica, en realidad cultural (Cynthia Cockburn, 1992:93). En otras palabras,
han querido poner la ciencia al servicio del conocer develando sus fundamentos
cognitivos —con sus efectos sobre las representaciones-, y revelando los alcances
del trabajo investigativo —para deshacer sus postulados perceptivos y cognitivos e
introducir sus fundamentos politicos, sociales e ideologicos-.

4. Caminos por recorrer ...

Los enfoques feministas analizaron los sesgos sexistas y androcéntricos en el
propio contenido de las ciencias y los significados sexuales en el lenguaje y la
practica de la investigacion cientifica. Y, a la postre, afirman que no se trata
unicamente de reformar las instituciones y de alfabetizar en ciencia y tecnologfa a
las mujeres, sino de interrogar a la propia ciencia pues, con certeza, una vez que se
logren hacer otras ciencias se dard paso a su incorporacién en el aula, a la
comprensioén social de los procesos de construccion y uso de C&T. Por eso
mismo, agregan que conviene ‘trabajar con el conocimiento que tenemos’ para
asegurar la (de)(re)construccion reclamada por las mujeres, meta que pasa por
desentrafiar diferentes significados segin se vinculen ciencia/tecnologias/género
con sus contradicciones ocultas tras la legitimacion, para ‘conectar redes’

Declaramos que: (1) El equilibrio entre los sexos en la politica de investigacion
debe percibirse desde tres perspectivas diferentes: investigacién realizada por, para
y sobre las mujeres. Es imprescindible avanzar en estos tres apartados, es deci, 1)
fomentar la participacion de las mujeres en las actividades de investigacion, ii)
garantizar que se tengan en cuenta las necesidades y los intereses de las mujeres a la
hora de establecer las prioridades de investigacidn, y iii) fomentar la comprensién y
la inclusién de la ‘cuestion del género’. (2) El hecho de que las mujeres estén
escasamente representadas en la ciencia y en los organismos que adoptan decisiones
constituye a la vez un despetdicio de recutsos humanos y un grave obsticulo para
el desarrollo de las ciencias y para la sociedad europea en su conjunto. (3) El
desarrollo cientifico sitia la tesponsabilidad humana en una nueva frontera e
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impone opciones éticas cada vez mas fundamentales. También este fenémeno
exige una mejora del equilibrio entre los sexos en el ambito de la investigacién. (4)
El contacto entre las cientificas resulta esencial para capacitarlas en sus dmbitos
respectivos.

Reconocemos que la justificacion del establecimiento de redes de cientificas es: (1)
Apoyar y potenciar a sus miembros y conseguir capacitarlos en sus carreras. (2)
Informar, incentivar y motivar a las nifias y j6venes para que elijan disciplinas
cientificas; hacer camparas tendentes a dar un mayor atractivo a las catreras
cientificas. (3) Ofrecer una base de datos de modelos y mentores para las personas
vy organizaciones que lo soliciten. (4) Tomar parte en los procesos de adopcién de
decisiones para contribuir a remodelar las instituciones cientificas y su cultura. (5)
Instar a los empleadores de cientificos a garantizar que las mujeres puedan acceder
a las carreras cientificas y progresar en ellas, asi como regresar a las mismas; hacer
campanias en favor de la incorporacién de medidas compatibles con la vida familiar
en las becas v becas de movilidad y en favor de la realizacidn de proyectos
especiales en cada Estado miembro tendentes a facilitar el regreso a las mujeres a
las carreras cientificas. (6) Tomar parte en los procesos politicos y tratar de influir
en ellos para conseguir una mejora del equilibrio entre los sexos en la investigacién
y en la politica de investigacién, asi como de la situacidn de las mujeres en la ciencia
y en la politica cientifica.

Recomendamos que las redes desarrollen herramientas: (1) Herramientas de
sensibilizacién y educacidn: la UE y los Estados miembros deben sostener el
desarrollo de bases de datos de cientificas y encargar investigaciones sobre las bases
de datos mantenidas por las redes sobre mujeres en la ciencia. (2) Herramientas de
comunicacién: la UE y los Estados miembros deben apoyar, financiar y
proporcionar formacién, si resulta necesario, respecto al desarrollo y uso de
Internet y de las nuevas tecnologias para la difusién de informacién y la
comunicacién con las redes y entre ellas, ademas de mejorar la utilizacidn de los
medios tradicionales de difundir informacién y comunicacién. (3) Contactos e
informacion: la Comisién debe facilitar material informativo sobte el 5PM y la
importancia de las mujeres en la ciencia, al cual cada red podria afiadir su propio
material. Se podtian hacer llegar estos materiales a los representantes politicos
locales y nacionales. Debe crearse asimismo un mecanismo que fomente las visitas
locales de las cientificas a sus reptesentantes politicos. Esto podria hacerse tanto a
nivel nacional como europeo. (4) Herramientas de medicién: la UE y los Estados
miembros deben facilitar y fomentat la evaluacién comparativa de las organizaciones
de redes. (5) Herramientas para conectar mejor las redes: la UE y los Estados
miembros, que utilizan las redes profesionalmente como recurso de asesoria, experiencia
y difusién de la informacion, deben proporcionar un reconocimiento y respaldo oficial
a las redes, as{ como establecer nodos nacionales de las redes va existentes'.

" Segiin la declaracién de las Redes Activas de Cientificas en Europa. Bruselas, 8 y 9 de julio de 1999.
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Asimismo, otra via es apostar por la revision de contenidos académicos que
incorporen Opticas diferentes para considerar el valor de la experiencia de las
muijeres y, ante todo, para desplegar el uso de la ciencia como instrumento
emancipador, sabiendo que necesita la creacién de ambientes trasgresores si se
desea incentivar la participacion de mujeres convencidas —una masa critica- que se
ocupen de derribar las barreras culturales —y/o sus vestigios-. Y, por supuesto,
reafirmando las multiples necesidades para disponer de:

(i) Datos sistematicos, fiables y armonizados sobre la mujer en la ciencia, la
educacién y la tecnologfa.

(i) Estudios exhaustivos de los procesos que dan lugar a desequilibrios por
raz6n de género.

(i) Mayor investigacién para comprender las brechas existentes entre
géneros y sobre la falta de mujeres en los puestos cientificos de alto nivel.

(iv) Eliminar las barreras estructurales que dificultan el trabajo de las
mujeres.

(v) Transparencia salarial para los miembros masculinos y femeninos
mediante auditorias salariales periédicas y publicas para eliminar la diferencia
salarial basada en el género.

Silos caminos por recorrer son multidimensionales, cabe cuestionar de nuevo el papel de
los Estados, ejemplo los europeos'?, de las organizaciones de mujeres cientificas, ejemplo en
Espania® o delos organismos que promueven C&T', dos ejemplos colombianos: Colciencias®

" Las principales cuestiones que aborda el Informe europeo son: ¢Qué posicién ocupan las mujeres en
la ciencia?, ¢ Cémo pueden las instituciones que emplean y promocionan a cientificos abrirse mas a las
mujeres?, ;Cémo se puede garantizar la equidad al financiar y evaluar la investigacién?, ;:Cémo
pueden las mujeres contribuir de una forma mas activa a modelar la ciencia y la politica cientifica?,
¢Coémo pueden los centros de enserianza y los medios de comunicacién fomentar el estudio de la
ciencia entre las chicas?, :Cémo se pueden eliminar los estereotipos?, ¢Cémo se puede integrar la
igualdad entre géneros en las instituciones cientificas?, ;Cémo se pueden desarrollar indicadores de
igualdad y estadisticas desagregadas por géneros?, :Cémo se pueden propiciar los cambios?

¥ ASOCIACION DE MUJERES INVESTIGADORAS Y TECNOLOGAS (AMIT). Asociacién
espariola presentada el 5 de Junio de 2002 durante la Conferencia sobre “Mujeres y Ciencia: promocion
de las mujeres en el mundo cientifico” organizada en el Palacio de Congresos por el Ministerio de
Ciencia y Tecnologia. El 8 de noviembre de 2002 se celebré la I Asamblea General, en la que se
sentaron las bases del documento Declaracion y Estrategias. En Febrero de 2003 se hizo una
presentacién en Barcelona durante la reunion Dones 7 homes. Salut, ciéncia i tecnologia. En Julio de 2003
tuvo lugar otra presentacion ca la Universitat de Valencia, mientras la ]I Asamblea General se realizd
en Madrid, el 7 de Noviembre de 2003. www.amit-es.org (Mayo de 2004).

?' Si tenemos en cuenta que en su revista se estin leyendo cifras y analisis relativos a estos temas: Tovar,
Patricia. (2003) “Género y ciencia en Colombia: algunos indicadores”. Colombia Ciencia y Tecnologia,
20(2):3-10; Wills, Maria Emma. (2003) “Mujeres en la docencia. Transformaciones y estancamientos
en la universidad”. Colombia: ciencia y tecnologia, 21(1):26-33.
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e Icanh? También de la academia, escenario donde, para el caso colombiano, se ha
dado vida al Programa Universitario de Investigacion —PUI- en Ciencia, Tecnologia
y Cultura, para acentuar los imparables debates relacionados con la produccion de
sentido, la construccién de interpretaciones, la creacién de hechos o los relatos
autobiograficos™.

En este contexto que exige participacion activa de muchos actores sociales, hay
multiples dinamicas que se entrecruzan, desdibujando fronteras entre los
componentes epistemolégicos, ontolégicos, sociolégicos y cotidianos, para
afrontar retos, romper supuestos, reconocer raices y cuestionar fundamentos,
acentuando las criticas al androcentrismo y al sexismo de C&T, e interrogando los
usos sexistas, racistas, clasistas, de I+D. A la par, es conveniente adoptar practicas

2 En Antropologia Social se desarrollan lineas de investigacién afines: Identidades, diferencias,
representactones. (...) recurre a representaciones plasmadas en argumentaciones referidas a la historia,
la cultura y el poder. (...) construidas sobre la base de representaciones de género, raza, etnicidad,
generacidn, clase, v lugar. Antropologia de la ciencia. (...) se hace una etnografia de las ciencias, se
analiza la construccién del conocimiento cientifico en la cultura y se examinan de manera critica los
métodos de la ciencia y los posicionamientos de quienes la construyen. También se cuestiona el
acceso desigual a la ciencia y se da atencidn a las implicaciones del conocimiento cientifico dentro de
las jerarquias culturales basadas en género, raza, etnia y clase. 1) Ia relacién entre cultura y tecnologia
y el papel de la informacién en la produccion de nuevas formas de subjetividad; 2) el impacto de las
nuevas tecnologfas cientificas; y 3) la relacién del conocimiento cientifico con el popular, los saberes
(locales) indigenas, y la metodologfa de la ciencia. Asimetrias, identidades y conflictos entre géneros.
(..) las identidades de género estin mediadas por las instituciones econdmicas, politicas, religiosas y
sociales (...) entender las jerarquias de las categorias de género dentro de las estructuras de poder y los
territorios sociales y culturales asignados a hombres y mujeres. {...) formas de accién politica de las
mujeres con respecto a otros grupos subordinados y de la manera como se debe entender el problema
de la igualdad de género en un mundo lleno de muchas otras diferencias. Construcciones,
representaciones y perspectivas culturales sobre la ‘naturaleza’. (...) examina las légicas y construcciones
culturales (...) de acuerdo con condiciones y situaciones histéricas, ecolégicas, individuales y grupales
(género, clase, edad, prestigio social, etnicidad, entre otras) y con procesos sociales (como instituciones,
nociones éticas e ideologias) particulares {...) ideas, pricticas, clasificaciones, concepciones y nociones
culturales que atraviesan diferentes percepciones, sentimientos, representaciones, usos y relaciones
con las entidades no humanas, lo que permite vislumbrar cémo construyen las ideas sobre si mismas
y sobre los otros. (...) cémo histéricamente nociones especificas sobre el entorno (naturaleza, medio
ambiente, entre otras) se vuelven hegemonicas (...). Sexualidad, intimidad y amor. (...) lazos entre la
estratificacién de género, las politicas sexuales y los roles econémicos; la sexualidad, con referencia a
los comportamientos, sensaciones, ideas, practicas, identidades y preferencias, entre otras cosas, que
ligan lo personal con lo social; amenazas a las jerarquias de dominacién por quienes se salen de la
norma; debates entre el esencialismo v el constructivismo y la performatvidad genérica http://

www.icanh.gov.co/secciones/antropologia social/ lineas.htm#17, noviembre de 2004.

? Para el tema, se destacan algunas publicaciones: Nieto, M. “Las pricticas cientificas y el tercer
mundo: liberacién o dominacion” y “:De quién es la ciencia? Género y raza en la historia de la
ciencia”; Restrepo, Olga. “Traude y reparacién en la Academia —sobre la moral del cientifico y otros
discursos”; Obregon, Diana. “De arbol maldito a enfermedad curable: Jos médicos y la construccion
de la lepra en Colombia, 1884-1939”; Charum, ]. “La construccion social de la utilidad de Ja
investigacién: perspectivas de analisis y estudios de casos” (Citadas en, “Ciencia y teflexividad. La
reflexividad en los estudios sobre la ciencia”. (1996). Cuadernos del Seminario, 2(1y 2), junio-noviembre).
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dispuestas a reconocer las necesidades politicas y los intereses sociales y cognitivos de
las mujeres que aguardan nuevas ofertas universitarias, a propésito de “una mayor
equidad de género en la admisién a la Universidad que corresponda con la situacion
del pais y con la situacién social que caracteriza a las mujeres colombianas” (Universidad
Nacional. Plan Global de Desarrollo 2004-2006, Capitulo 4).

Segtin los componentes epistemoldgicos la construcciéon de conocimientos
abarca las condiciones de (im)posibilidad de aquello que se dice neutral. Por eso,
donde se tiende a adoptar una unica direccién empirica frente a la realidad y
sospechosas actitudes de aprobacién hacia una autoridad, funciona un proceso
demarcado por la experiencia humana, el razonamiento practico de Garfinkel o el
proceso dialégico de creacidén de significados de Clifford, o la deconstruccion
impulsada por la critica feminista. Estas miradas contienen formas de interpretacion
ticitas y formaciones imaginarias que delinean el horizonte de los sistemas de
accion; presumen la existencia de significados compartidos, presuposiciones acerca
de actividades rutinarias y usos del lenguaje comunes, los cuales se han recuperados
a partir de experiencias vitales. Se trata pues de un conjunto de circunstancias que
conviene atender para experimentar y vivir la reconstruccion de ciencia/tecnologia
en la medida en que “es posible pensar que otros sujetos sean portadores de
nuevas epistemologias y plantear la discusiéon de epistemologias femeninas no
basadas en la razon” (Lourdes Ladron de Guevara, 2003). Asimismo, se puede
retomat la construccion de mas paradigmas que reconozcan las implicaciones de
la subjetividad, el conocimiento de la singularidad y de la emocién en el proceso de
investigacion, en fin, de las formas de pensar, sentir e interpretar la realidad
construida socialmente, cuestion que mantiene debates contradictorios: “la
descripcion de las experiencias de los sujetos (participantes), la aceptacion de la
ambivalencia y la subjetividad, entre otros elementos de formas de investigacion
alternativas a los disefios positivistas mas rigurosos, de corte comparativamente
mas cualitativo, son consideradas por algunas investigadoras como componentes
de una metodologia feminista” (Ma. Del Pilar Miguez, 2003).

Segun los componentes ontolégicos la recuperacién de experiencias subraya la
presencia de la otredad y la conciencia critica en procesos culturales in sitten”.
Presupone, en principio, un modo de pensar basado en la existencia del otro, en

* “Si definimos la experiencia como el recuerdo distanciado de un sujeto respecto a acontecimientos
vividos en el pasado -distanciamiento intelectual mas que cronoldgico-, resulta que la experiencia no
puede producirse sin la exposicién efectiva al acontecimiento, sin la realidad de la vivencia. Y resulta
también que el sujeto no convertira su vivencia en experiencia a menos que se distancie de ellay pueda
revivirla o reconstruirla como un acontecimiento diferente en el que representa el papel de observador
en lugar del de actor. Este distanciamiento reflexivo por parte del sujeto —al menos en el primer sujeto
que es capaz de contemplarse a si mismo y de experimentarse- es lo que otorga a la vivencia la
capacidad de transmitirse en su interpretacion a otros sujetos” (Maria Angeles Duran, 1982).
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heterogeneidades, segun pluralidades, por ejemplo, producto de los cambios habidos
en la situacién vital misma de las mujeres, o de las llamadas minorias, se plantean
formas distintas de pensar los actos de conocer y los procesos de conocimiento.
Supone reconocer los multiples sujetos que con cuerpos sexuados dan cuenta de
intersecciones, interseccionalidades o identidades intersectadas, un hecho relevante en
la construccién de estrategias para el cambio y la transformacion social en los modos
de hacer C&T. Estas realidades, justamente, demandan mas trasgresiones al hilo de
preguntas reiteradas: ¢Lo masculino y lo femenino son realmente dimensiones
pertinentes para reflexionar sobre la construccién metodolégica de la ciencia, y de la
ciencia social en particular?; ;Lo cualitativo y lo cuantitativo son dimensiones de la
metodologia social asociadas al género?, ¢ Las dimensiones macro de informacién y
comunicacién —desde la cibernética- estan asociadas de alguna manera 2 lo que se
denomina género? (Caceres, 2003).

Segin los componentes socioldgicos las nuevas formas de investigar se
manifiestan en el incremento de las practicas relacionales para explicar
desigualdades o exclusiones. Con ellas se ha impulsado la comprension paulatina
de muchas de las tantas desigualdades y subordinaciones que comparten entre si
las personas, aunque varien por razones de clase, género o raza/etnia, creencias/
credos, edades o identidad sexual; también estin en la base del examen de
exclusiones e inclusiones en las distintas esferas o instituciones sociales, cuestidon
que, sin duda, exige conocer la situacién de las mujeres entre los géneros con el fin
de procurar la transformacion, comenzando por configurar en forma sistematica,
ordenada y desagregada por sexos, toda clase de informacién que sirva de sustento
a la formulacién de politicas o a tomas de decisiones.

Segin los componentes de lo cotidiano las practicas de C&T remiten a sus
bases cognitivas e ideoldgicas. Si en cada acto cotidiano se manifiestan distintos
modos de racionalizar y sentir la compleja realidad en la que vivimos, es clave
pensar en sus implicaciones pragmaticas en cuanto son ellas las que explicitan el
actuar individual y colectivo en situaciones concretas que apuntalan la construccion
de conocimientos. En esta mirada, los esfuerzos han de estar orientados a ampliar
los datos sobre la diversidad de situaciones vividas por mujeres y hombres en
relacién con: (a) la composicién de la matricula en pregrado y posgrado —
particularmente de doctorado, segun areas de conocimiento; (b) la estratificacién
del personal que se dedica a C&T e I+D segin cargos y éreas; (c) la produccién
cientifica y tecnoldgica; (d) la integracién de organismos colegiados para la
evaluacién académica y cientifica; o (e) el acceso a recursos publicos para
financiacion segin solicitantes y personas beneficiarias.

Después de todo y en la inmediatez de la vida académica, las necesidades
culturales para avivar los cambios sociales quedan develadas obligando al trazado
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de rumbos con los que sea posible acentuar la consolidacién de lugares para las
mujeres como autoras, con su autoridad expresada con los siguientes ajustes de
caracter politico:

-Promover la recuperacion para la historia de la ciencia de figuras femeninas
silenciadas y olvidadas, y el estudio empirico y la reflexién sobre la exclusion
de las mujeres de la ciencia y la tecnologfa, por ser un campo de denuncia
imprescindible. A la par, estos trabajos de corte historico y orientacion
sociolégica, han de acompaniar los esfuerzos pedagogicos por renovar los
curricula y motivar e integrar a nifias y mujeres en el aprendizaje de C&T.
Cabe anotar que la historia de las mujeres en la filosoffa habla de una
historia de silencio mas que de olvido; por eso no basta hacer listados para
nombrar su presencia en la historia; dar sentido a su memoria implica
rescatar sus aportes en el presente.

-Promover la igualdad de mujeres y hombres en el acceso a la actividad
investigativa. Tanto en Ciencias Naturales como en Sociales y Humanidades
se requiere reconocer situaciones de discriminacién; conseguir la igualdad
de oportunidades a lo largo de la carrera para las mujeres investigadoras y
tecndlogas en los ambitos publico y privado; elaborar recomendaciones y
colaborar con otras organizaciones para facilitar el avance de las mujeres en
Ciencia. Esto porque se desea garantizar la participacién equitativa entre
hombres y mujeres en la ciencia no sélo como una cuestién de justicia
social, también porque su insercién origina otras preguntas cientificas que
exigen perspectivas criticas para su analisis.

-Promover la incorporacion de la mujer a la investigacion, la docencia o la
gestién de la Ciencia y las Humanidades supone un progreso social si
tenemos en cuenta que su participacién no es igualitaria respecto a los
varones, ain a comienzos del siglo XXI. La certeza de que hay mas mujeres
en ireas menos prestigiosas, ensefian mas que investigan, se incorporan mas
a areas de ciencias blandas que de ciencias duras, estin trabajando
principalmente en areas que registran menor avance investigativo y son
menos reconocidas politica y socialmente, ocupan posiciones secundarias y
son mas frecuentemente ayudantes que jefas, muestra la circulacién de
propiedades estructurales y rasgos subjetivos adversos a las metas
redistributivas o de reconocimiento de las mujeres en la organizacién
académica. Mientras la escasa presencia de las mujeres en asuntos de
direccién y toma de decisiones constituye un déficit democratico y refleja la
falta de oportunidades para la participacién en la esfera publica; la dificultad
para reconocer y hacer desaparecer los obsticulos que se oponen a una
participacién social plena de las mujeres se conoce como techo de cristal

(Dora Munévar, 2004a).
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-Promover una educacién cientifica cuyo eje sea una ética que vincule la
investigacién y la docencia en la academia, incorporando la perspectiva de
género a los planes y programas de estudio; difundir a través de materiales
bibliograficos los resultados de las investigaciones realizadas por las
académicas, sobre todo en la perspectiva de género; tomar en cuenta las
condiciones e impacto diferenciado que tiene la investigacién sobre mujeres
y hombres; incorporar el enfoque de género en los curriculos, planes y
programas de estudios, creando materias especificas, temas y contenidos
sobre los estudios de género a nivel de bachillerato, licenciatura, maestria y
doctorado; crear facultades, escuelas o areas interdisciplinarias que otorguen
grados académicos en género; abrir espacios permanentes de difusion y
extension cultural e incorporar, en los que actualmente existen, contenidos
en torno al feminismo y equidad entre los géneros; difundir resultados de
los estudios que se han hecho sobre la problematica de género; establecer
que las publicaciones tengan un lenguaje libre de sexismo e incorporen la
perspectiva de género, tanto en texto como en imagen; llevar a cabo
programas de orientacién vocacional no sexistas con el fin de ampliar los
criterios de seleccion de carrera e impulsar la participacién de mujeres y
hombres en todas las dreas del conocimiento; impulsar programas de
formacién y actualizacién permanentes de conocimientos para mujeres,
tomando en cuenta la etapa del ciclo de vida y especificidades de género

(Marcela Lagarde, 2003).

Para afinar el sentido de las reflexiones planteadas, no queda mas que sostener
que lo que se ha hecho y lo que hacemos, como dirfa Sandra Harding, ofrecen “la
posibilidad de disponer de una oportunidad de trabajar para la libertad, de exigir
nuestra propia presencia, de abrir mentes y corazones para afrontar la realidad en
una forma imaginada colectivamente para traspasar fronteras, para transgredir
(...)” (Bell Hook, 1994, p. 207), multiples limites, comenzando por la ideologia
subyacente en la vida socio-politica por la que discurren C&T e I+D-. Por
supuesto, son caminos que se van enriqueciendo con los numerosos aportes
conceptuales que, de todos modos, han discutido desde la idea de autonomia en la
tarea cientifica hasta las relaciones entre ciencia, tecnologia, seres humanos y
cultura. Una realidad relacional que expresa poderes/saberes/géneros, dentro y
fuera de los espacios académicos.
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