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Me vinculé a la Facultad de Medicina
de la Universidad Nacional en el afio de
1946 como estudiante. Hice una carrera
continua con la forzosa interrupcion de
la medicatura rural y luego escalé por
concurso rangos de interno en urologia,
dos veces en medicina interna y la jefa-
tura de clinica médica, todas en el hos-
pital de San Juan de Dios, "La Hortua".
Cuando se inici6 la reforma de la Facul-
tad de Medicina, fui profesor de la mis-
ma, encargo que ain desempefio en ca-
lidad de profesor especial de medicina
uno-semiologia.

Este transcurso de 53 aiios es lo que me
permite en un rol testimonial de primer
plano, para contar como ha evoluciona-
do la docencia médica en esta facultad
en el dltimo medio siglo.

En términos generales, el proceso aca-
démico de la universidad no puede ser
una inspiracién autdonoma, ni una deli-
beracion aislada del alma matter. La uni-
versidad es también un importante ele-
mento de la gestién nacional y necesa-
riamente sus formas y funciones serdn
consistentes con los altibajos y cambios
de la nacién y del estado. De otro lado,
la substancia universidad es en si un con-
texto donde se relacionan la comunica-
ci6n con el entorno fisico, social y poli-
tico del pais, la filosofia socio

antropoldgica, las conquistas cientificas
universales, las técnicas académicas y
los sensacionales logros tecnolégicos de
la humanidad.

Tampoco podemos desconocer que la
universidad es el espacio de reflexion y
de investigacién donde se debe cono-
cer y diagnosticar las vicisitudes nacio-
nales, el problema politico, el suceso
gubernamental, el desacierto o el acier-
to econ6émico y donde se deben elabo-
rar propuestas de solucién que orienten
el desarrollo socio politico de la comu-
nidad, porque ningutn sector de opinién
estd mejor posicionado que la universi-
dad, para diagnosticar el problema y
asesorar al estado y al gobierno con el
andlisis sereno y desapasionado de la vi-
cisitud nacional.

El estamento profesoral, poseedor del
conocimiento, de la ciencia y de la téc-
nica debe fecundar al alma matter, cons-
tructora del espiritu profesional y de la
verdad nacional, utilizando la materia
excepcionalmente inteligente de nues-
tro estamento estudiantil, para lograr el
desarrollo, el progreso y la felicidad co-
lombianos.

IN ILO TEMPORE, en aquel tiempo
anterior a 1930 la poblacién Colombia-
na escasamente llegaba a los cinco mi-

llones de habitantes. El pais daba cabida
atodos, el peso estaba a la par del dollar;
la poblacitn era rural en un 80%; habia
un altisimo analfabetismo; no era nece-
sario estudiar para vivir; la gente no sa-
bia firmar, lo hacia con una X y otra per-
sona firmaba por ella a ruego. Una per-
sona con educacién primaria podia ser
empleada oficial y un bachiller podia ser
Alcalde, Gobernador, Concejal o Dipu-
tado. Un Doctor podia ser congresista,
pero no presidente por razones conoci-
das. El estudio se hacia no por necesi-
dad, sino porque era de buen tono ser
hombre culto y por eso, solo las clases
de alto nivel social estudiaban, no para
vivir de la profesion sino para un des-
empefio ilustre en la sociedad y para de-
dicarse al sacerdocio, a la milicia, a la
politica y a veces tan solo a la bohemia.

En 1935, primera administracién del Dr.
Alfonso Lépez Pumarejo, liberal socia-
lista y demdcrata, desarrollé como ban-
dera politica "La Revolucién en Mar-
cha". Esta revolucidn fue educativa. Im-
plicé a la educacién publica y a la priva-
da. Regald cuadernos, ldpices, tintas,
colores y la matricula era gratuita, salvo
que las personas quisieran donar 50 cen-
tavos al col egio. Las clases eran para
grupos grandes y los alumnos no tenian
textos, el texto lo tenia el profesor. La
clase era dictada y los alumnos copia-
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ban. El dictado incluia la ortografia y la pun-
tuacién. Alfonso Lépez P. Construyd este
hermoso centro universitario que era lla-
mado la ciudad blanca porque todas las edi-
ficaciones eran de ese color.

La matricula universitaria era de cuarenta
y cinco pesos al afio. Los profesores eran
personas que habian estudiado en el exte-
rior, vivian del ejercicio privado, recibian
un salario de cincuenta pesos mensuales,
que no cobraban. Dictaban una cétedra de
dos horas cada tercer dia, venian a la uni-
versidad o al hospital dos o tres veces a la
semana. El hospital era de caridad, para
indigentes y los ciudadanos consideraban
una deshonra solicitar servicios al hospi-
tal, que era para marginados, viciosos, con
enfermedades de transmisién sexual, des-
nutridos, ignorantes: el pueblo sin medios
de subsistencia. La gente bien nacia y mo-
rfa en su casa. El médico tenia consultorio
privado y ejercia la visita domiciliaria, era
médico de familia.

El hospital era financiado por la junta de
beneficencia, que era una junta notable,
configurada por el obispo, el gobermnador,
un profesor universitario y un miembro
notable de la comunidad, administraba los
bienes que la filantropia comunitaria cedia
para atender a los indigentes. Después se
comenzaron a fundar loterfas para multi-
plicar esos fondos y bienes. La beneficen-
cia cred hospitales, asilos de ancianos,
frenocomios, orfanatos para los desvalidos.
La gestion hospitalaria corrfa a cargo de
un profesor médico, dirigido por la junta
de beneficencia. Los servicios eran presta-
dos por intermos que vivian en el hospital y
Jefes de clinicas que los dirigfan. Los pro-
fesores solo eran docentes; segufan las
orientaciones de escuelas europeas y los
servicios de enfermeria eran prestados por
las monjas de la presentacion, quienes vi-
gilaban los servicios. Los servicios gene-
rales estaban a cargo de nifias de los hospi-
cios, entrenadas por las monjas. La docen-
cia era memoristica y rigurosa. Para ese en-
tonces, los profesionales formados median-
te la revolucion de Lépez que por provenir
de las clases pobres eran llamados
"doctorcitos”, por sus propios iguales so-
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ciales, pero eran la élite intelectual del pais,
que atin no contaba con el medio politico
adecuado, ni con medios de produccién
para una vida independiente y tuvieron que
recurrir al empleo.

Para ese entonces habia ya algunas empre-
sas oficiales de licores, de cigarrillos, la
empresa privada manejaba cervezas y ga-
seosas, pocas fabricas y no habfa capaci-
dad de absorcion de profesionales, quie-
nes tuvieron que vivir del consultorio pri-
vado y del empleo oficial. Los médicos fue-
ron reclutados por la policia y el ejército y
especialmente por el naciente Seguro So-
cial, las Cajas de Prevision y los menos res-
paldados se vincularon a la docencia mé-
dica y a la asistencia hos

pitalaria.

En el afio de 1959, después del 9 de abril,
la violencia politica, la dictadura de Rojas
Pinillay el gobierno de transicién de la junta
militar, asumié legitimamente el poder, el
Dr. Alberto Lleras Camargo, quien habia
sido ministro de gobierno durante la segun-
da administracion del presidente Lépez
Pumarejo, a quien reemplazé en la presi-
dencia cuando este renuncid después de ser
secuestrado en pasto y luego habia sido ele-
gido y reelegido como secretario general
de la OEA. Esta circunstancia permiti a
Lleras convertirse en el introductor de los
cambios de la segunda postguerra mundial
en el pais.

La posesion de la bomba atémica y su uso
contra los japoneses dio a los Estados Uni-
dos un aterrador poder estratégico, politi-
co y econdmico, que fue genialmente utili-
zado. El riesgo de la mala voluntad de los
Estados Unidos contrabalanceada por el
poder soviético dividi6 a las naciones en
dos bloques: nosotros quedamos cerca de
los Estados Unidos y bajo su innegable
poder. Los Estados Unidos con su inmen-
so poder lograron crear organismos inter-
nacionales, con delegados de muchas na-
ciones, que tenfan derecho a voz, pero de
todos modos sometidas por el derecho a
veto, de los norteamericanos y de los ru-
s0s, lo que instaurd a grado maximo el im-
perialismo socio politico y econémico in-

ternacional.

Los estados latinoamericanos perdieron su
autonomia politica porque laONU, laOMS,
1aOPS,1a OEA, 1a UNICEEF, el BID, el BM
y demds superestructuras internacionales
se convirtieron en oficinas supra naciona-
les desde donde se indicaba a las naciones
latinoamericanas como bebian gobernar,
como debian educar, que obras debian
construir, cuanto debian devaluar, como
debian estructurar su politica econdmica y
como debian dirigir sus politicas sociales.
Enlos diferentes pafses muchas oficinas na-
cionales se convirtieron en agencias desde
donde se asesoraba al estado, e inclusive
se formaron estructuras e instituciones de
rango nacional que no pasaban de ser sim-
ples agencias de tales superestructuras in-
ternacionales.

En el campo de la educacion médica, sur-
gié en Colombia ASCOFAME, Asociacién
Colombiana de Facuitades de Medicina,
filial de FEPAFEM, Federacién Panameri-
cana de Facultades de Medicina, vincula-
das como miembros de ta OMS, Organiza-
cién Mundial de la Salud, desde donde co-
menzaron a decimos como debfamos for-
mar al médico colombiano. Tal situacién
constituye sin duda alguna un sistema co-
lonial que pone a la educacién en Colom-
bia bajo la direccién de una poderosisima
potencia internacional que va a orientar no
solo la educacién médica sino, mas grave
ann, la formacién de los economistas co-
lombianos que como es natural, dejaron de
mirar la estructura del problema econémi-
co nacional y de resolverlo con los recur-
sos de que dispone el pafs, para adoptar en
cambio programas y estrategias econémi-
cas internacionales que se traducian en
cuantiosisimos prestamos del banco mun-
dial y del banco interamericano de desa-
rrollo que el pafs no podia pagar con su pro-
ducto bruto y que no retribuyeron al pais
con desarrollo industrial, social ni econd-
mico y que multiplicaron ingentemente la
deuda externa, el estado se vio abocado a
una politica opresiva de impuestos y a una
devaluacién galopante que consumi6 al
recurso nacional, detuvo el desarrollo y ter-
mino con el empleo.
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En 1959 asumid la decanatura de la Facul-
tad de Medicina el profesor Dr. Raul Pare-
des Manrique, quien reformé la Facultad
de Medicina y logré profundos cambios,
como la semestralizaciéon de la carrera, la
departamentalizacién de la facultad, la
planeacién del postgrado, la fundacién de
las unidades especializadas; estimuld los
convenios con escuelas médicas norteame-
ricanas, donde profesionales médicos co-
lombianos podian adiestrarse brevemente
en alguna especialidad al cabo de la cual,
regresaban, sin mas condiciones, como pro-
fesores de la facultad. Establecié ademds
la dedicacién de tiempo completo, cred el
empleo de profesor, eliminé los concursos
e hizo las selecciones de acuerdo con el
curriculum, que permitia reconocer un ele-
vado puntaje a los profesores que habla-
ban ingles y que hubieran gozado de algu-
na formacién en los Estados Unidos. Esta
condicién ponia en franca desventaja a los
profesores criollos que no hablaban sino
espafiol y que no habian tenido el privile-
gio de ir a universidades extranjeras. Esta
injusta desigualdad foment6 el menospre-
cio por el humilde profesor colombiano,
que, para ser tal, solo podfa apoyarse en su
vocacion, su esfuerzo y su compromiso con
el deber académico y la oportunidad de un
concurso que ya no se hacia.

La escuela cambi6 de norte; se abandona-
ron Jos métodos docentes de disefio euro-
peo y se implementaron las metodologias
recomendadas por la organizacién mundial
de la salud. Se establecié con caricter de
asignatura el aprendizaje obligatorio del
ingles y se le concedia poca importancia al
lamentable hecho de que los estudiantes de
medicina no supieran ni hablar ni escribir
correctamente el espaiiol, lo que convertia
a la influencia extranjera, no ya en una si-
tuacién de coloniaje, sino en una flagrante
condicién de conquista.

La investigacién ignoré el asunto
epidemioldgico, socio politico, y econdmi-
co colombiano y se proyectd sobre una frus-
trada y costosa investigacion que atin aho-
ra ni ha descubierto nada ni ha inventado
nada, ni le ha resuelto ningtn problema al
pais.

Laasistencia hospitalaria quedd bajo la res-
ponsabilidad de los profesores con la cola-
boracién de los estudiantes de pre y
postgrado y por primera vez se logré que
los estudiantes pudieran aprender directa-
mente del paciente a través del contacto
directo, el examen fisico y la elaboracién
de la historia clinica, lo que implica una
notoria transformacién y un profundo avan-
ce que proyecté la medicina colombiana a
un nivel comparable con las mejores del
mundo.

En el afio 1970 bajo las ideas sociales del
presidente Misael Pastrana, se logré una
reorganizacién administrativa del
postgrado que permitié corregir algunas
injusticias. Hasta entonces el titulo de es-
pecialista no lo certificaba la Facultad de
Medicina sino ASCOFAME. El propésito
del postgrado era formar docentes, se ad-
mitian veinte doctores al primer nivel, se
promovian diez al segundo nivel y de alli
se seleccionaban cinco para el tercer nivel;
de estos, se obtenia un instructor; los otros
diecinueve no eran certificados.

Los egresados del postgrado colombiano
eran excluidos del empleo especializado y
solo recibfan empleo en calidad de médi-
cos generales, pues se preferia en las agen-
cias de salud a cualquier médico que hu-
biera hecho una experiencia, asi fuera de
tan solo un afio en una universidad extran-
jera, por encima de especialistas formados
durante tres afios en las universidades co-
lombianas.

En 1970 la situacién culminé con una re-
belién contra ASCOFAME y el Ministerio
de Salud, en un encuentro con los residen-
tes, les dio el titulo de profesionales en adies-
tramiento, les puso un salario, les abri6 el
mercado especializado Colombiano, impu-
so la validacién a los especialistas extran-
jeros. Posteriormente en la administracién
de Alfonso Lépez Michelsen, se les quitd
la categoria de empleados oficiales en en-
trenamiento, los denominé becarios. Final-
mente el presidente Turbay Ayala, les qui-
t6 el salario y los hizo pagar por el
postgrado, lo que reserva desde entonces
la educacién de postgrado a los estudian-
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tes de mayores recursos econdmicos.

En los dltimos afios, se han vuelto a impo-
ner los concursos, la investigacion ha au-
mentado apreciablemente y con la excep-
cién del Dr. Elkin Patarroyo a la cabeza,
que esta trabajando en el interesante cam-
po de la vacuna sintética. No se da la pre-
ferencia a los problemas colombianos, sino
que se hacen protocolos que tratan de es-
tablecer comparaciones con los resultados
obtenidos por universidades extranjeras;
todos los trabajos comienzan mencionan-
do la incidencia del problema en los Esta-
dos Unidos y por ningtin lado aparece cual
es la incidencia en Colombia.

Podrfamos decir que nuestra universidad
peca de inautentica, lo mismo que el esta-
do colombiano; una y otro han sufrido la
presion del salto dado de 1a economia agri-
cola a la economia de transformacion, si
haber formado los profesionales, ni pro-
ducido las tecnologias nacionales que lo
permitieran, por lo cual, las politicas eco-
némicas surgen no de los gobiernos co-
lombianos sino de las asesorfas del banco
interamericano de desarrollo BID, con
operaciones costosisimas que deben ser
financiadas por el banco mundial y que no
arrojan los efectos esperados. Por esta ra-
z6n, la deuda externa ha crecido
inconmensurablemente. La produccién
nacional no alcanza para cubrirla y el go-
bierno tiene que acudir a los pobres recur-
sos privados a través de un esquema de
altisimos impuestos, de vida cara'y de opre-
sién econdmica.

Ustedes los nuevos profesores, los del si-
glo XXI deberdn asumir la responsabili-
dad de orientar a la universidad y asesorar
al estado para que sin aislarse del progreso
mundial no sigan al pie de la letra las reco-
mendaciones hechas por economistas in-
ternacionales que no conocen al pafs; de
pedagogos postmodemnistas que descono-
cen el potencial intelectual brillante de
nuestro mestizaje y de psicélogos y psi-
coanalistas que se han prestado para rom-
per las esencias mds profundas de nuestra
cultura colombiana y latinoamericana y nos
han quitado la autenticidad.
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