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Las Facultades de Medicina son
organizaciones docentes con caracte-
r isticas muy especiales, tienen
infraestructuras amplias y sofisticadas,
desarrollan su ace ion en areas tan
diversas como salones de clase,
laboratorios, hospitales y clfnicas y aun
en sitios comunitarios.

Adernas enfrentan multiples exigencias
que las hacen ser dinamicas y cam-
biantes para poder adaptarse a los
avances tecnicos y cientificos y deben
estar en la busqueda de la capacitacion
profesional, cientffica y laboral y a la
vez mantener unas claras norrnas de
mortalidad y de ejemplo para la
comunidad.

EL ESTUDIANTE DE MEDICINA

A las Facultades de medicina les
corresponde evaluar el estudiante
interesado en iniciar esta Carrera, por
medio de la entrevista de admisi6n,
primordialmente desde el punto de vista
de la personalidad, el espiritu de servicio
a la comunidad y solidaridad humana,
el verdadero interes y potencial
cientifico y el concepto de la profesion.

Durante los estudios se deben revisar y
reformar peri6dicamente los programas
de entrenamiento con el fin de
imprimirles relevancia, mejorar la
calidad medico-cientifica y analizar el
costo, efectividad, equidad y orientarlos
hacia el cuidado integral de la salud.

AJ terminar la Carrera, la evaluaci6n
tiene como objeto conocer el avance de
la capacitacion y el desarrollo de las

218

habil.dades cientfficas y tecnicas, el
cambio de mentalidad intelectual en
relaci6n con la entrega total al ejercicio
de la profesion y el concepto de
compromiso laboral y moral con la
sociedad.

Al estudiante universitario, no se Ie
puede inhibir totalmente las reacciones
de protesta ante acontecimientos 0

acciones que lesionen el buen nombre y
correcto funcionamiento de la
universidad 0 de la patria, pero si se
deben orientar y canalizar con
alternativas de actitud crftica civilizada,
par medio de metodos acordes con el
grado de cultura universitaria tales
como: periodicos, boletines, afiches,
emisoras radiales,etc.

Posiblemente de ese entusiasmo juvenil
surjan los lfderes, ya pensadores
pacifistas y cautelosos 0 ya aguerridos
luchadores por un ideal 0 por el
bienestar cornun.

FUNDAMENTOS DEL EJER-
CICIO DE LA MEDICINA

La mision esencial del medico es la de
promover la salud, prevenir y controlar
las enfermedades y ser el protagonista
de los trascendentales avances de la
comunidad, en arrnonia con la evoluci6n
social, los cambios ambientales, los
program as y polfticas oficiales de salud
y los recursos disponibles en cada
regi6n.

El medico soporta sobre su actividad
profesional una enorme responsabilidad
moral en el cumplimiento de sus
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objetivos primordiales, en salvar vidas
humanas y en procurar una calidad de
vida digna y de bienestar sicosomatico
a la poblacion a su cargo.

El acto fundamental del medico es la
consulta clinica, en la cual se establece
una relacion medico-paciente amplia,
cordial, sincera, par medio de un dialogo
de entendimiento sencillo, procurando
el medico poner la mayor atenci6n e
interes en demostrar su concepto etico,
sensibilidad social y virtud humanitaria
hacia el paciente.

A la vez, el medico debe manifestar
comprension y habilidad mental con el
fin de interpretar cad a una de las
expresiones del enfermo, para
conjugarlas con su preparacion
cientifica y experiencia que Ie perrnitan
descifrar agilmente el posible
diagnostico y exponer con sencillez,
habilidad y destreza la complejidad del
problema y las soluciones compatibles.

Para ganarse la confianza y seguridad
del paciente, el examen clinico, debe ser
minucioso y estricto, dentro los
parametres cientificos y eticos y, solo
valerse de los medios biotecnol6gicos
como ayuda complementaria con el fin
de obtener una visi6n amplia y diafana
del diagn6stico.

Los inmensos progresos en la
bioquimica, la genetica, la biotecnologia
etc; han transformado el ejercicio de la
medicina en una actividad mas
intervencionista y maquinista, 10 cual
permite agilizar la comprobaci6n del
diagn6stico y facilita los procedimientos
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quinirgicos con menos traumatismo,
significando precision y ahorro de
tiempo, aunque tambien aumento de los
costos y perdidas de la comunicaci6n
humana medico-paciente,

El aumento de la densidad de la
poblacion orientada por las nuevas leyes
de seguridad social, bajo la
administracion de empresas interme-
diarias y el acrecentamiento
incoordinado de las Facultades de
medicina, ha generado un caracter
diferente del ejercicio de la medicina,
de tipo empresarial y economista,
agravado bajo una enorme competencia
profesional.

LA SALUD MEDICA

La educaci6n del medico, ha adquirido
una inmensa dimension de integridad
humana, tanto en el punto especifico del
area de la salud como el aspecto
comunitario y social.

La educaci6n medica debe reaccionar
hacia la meta de prodigar salud a seres
humanos bajo el concepto de integridad
sicosomatica y en relacion con el
ambiente social y ecol6gico.

Es conveniente, a la vez, imprimir
conciencia de solidaridad colectiva entre
los docentes y el trabajo de equipo, con
psrticipacion activa en el anal isis y
resoluci6n armonica de los postulados
cientificos y docentes, su aplicacion a
la problematica social.

La Facultad de Medicina, debe tener en
cuenta la enorme responsabilidad
educativa que requiere la medicina
general, por 10 cual Ie corresponde
impartir la docencia apropiada intra y
extrahospitalaria de acuerdo con la
practica en los diferentes niveles de
servicios de la salud. Por tal motivo,
debe tratar de integrar los conocimientos
biologicos y sociales con la promocion
y atenci6n de la salud y procurar
establecer una relaci6n tecnol6gica en

el acto medico, en todas las areas de
servicio de salud.

En la actualidad se propone la
educaci6n interdisciplinaria, cuyo
e: tablecimiento de aprendizaje
fundamental es el hospital, pero se
recomienda proyectarse a los diferentes
ambientes medicos y no medicos, con
el fin de exponer a los estudiantes un
panorama mas real de los problemas
sociales, con incumbencia de la salud,
y empaparse directamente de las
condiciones humanas y posibilidades de
mejorar su bienestar.

La estrategia adoptada por la institucion
docente sera la de incrementar la
enseiianza basada en los requerimientos
esenciales de salud de la comunidad,
orient ando la labor primordial hacia la
soluci6n de problemas, sacar
planteamientos con enf'asis en la
adquisicion de competencias y la
demostracion de capacidad ejecutiva. Se
Ie imprime mayor trascendencia a la
prevencion y control de la enfermedad
y ala promoci6n de la salud, como el
mejor determinante de la calidad de vida
a la poblaci6n.

Para esto se requiere de la cooperaci6n
multidisciplinaria de los profesionales
de la salud vinculados a la institucion
docente, de acuerdo con los program as
y politicas de la salud oficiales y de los
recurs os disponibles en cad a region.

La relaci6n docente asistencial es
indispensable en la enseiianza de la
medicina, tanto en el area para-clinica
y social COl.lO, especificamente, en el
hospital 0 clmica, donde se adquiere
experiencia en la practica del
diagn6stico y el tratamiento directo y
del control de la respuesta de los
enfermos, y el comportamiento
pararnedico, como tarnb ien las
expectativas de los recursos
tecnologicos y biomedicos y su
aplicacion oportuna, 10 mismo que las
caracteristicas del engranaje adminis-
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trativo hospitalario por medio de la
cooperacion en salud hospitalaria se
adquiere adiestramiento en la
evaluacion de problemas criticos, en la
planeacion de estrategias, en el diseiio
de program as y en la logica distribucion
de los recursos humanos tecnicos y
administrativos, 10 cual fortalece la
integracion universidad-medicos-
comunidad.

La institucion acadernica esta en el
deber de reflexionar sobre su verdadera
misi6n docente en un area tan
import ante como la de la salud y su
responsabilidad con el pais de forma
profesional, en re lacio n con las
necesidades requeridas por la poblacion
y de la mas alta calidad tecnica,
cientifica, social y etica que les permite
desempeiiar su labor medica con la
mayor altura, dignidad, eficiencia y
calidad total ente los desafios de la
competencia, equidad y capacidad de
sobrevivencia en el ambiente que Ie
corresponde, de acuerdo con su
preparaci6n, dedicaci6n y capacidad
profesional.

La Facultad de Medicina ademas de la
formacion de profesionales de la salud,
tiene una mision superior, cual es la de
estimular, la creatividad en el grupo
selecto de estudiantes con espiritu
investigative, cientifico y docente, par
medio de la orientacion y practica de la
metodologia de la investigacion, el
aprovechamiento inteligente de las
expectativas, dudas, incognitas e ideas
innovadoras de avanzada, el decidido
apoyo al disefio de proyectos y planes
estrategicos y tangibles que conduzcan
a la vision clara de perspectivas de
progreso para el servicio de la salud y
la comunidad.

L6gicamente, la universidad debe
disponer de los recursos humanos
interdisciplinarios, logisticos y
econornicos para el desarrollo de la
investigacion y de las publicaciones; par
tanto, al estudiante y profesional se les
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debe orientar y facilitar los medio para
publicar sus experiencias, trabajos
cientificos y articulos sociocientifico
que se proyecten a la comunidad
universitaria y ala sociedad en general.
La tesis de grado constituye un
fundamento y aliciente de investigaci6n
como ensayo de publicaci6n, muy
valioso.

Los descubrimiento y publicaciones
cientfficas de una universidad
representan el sella distintivo y Ie
imprimen el don de superioridad y
respeto en el contexto intelectual de una
pais y adernas ignifica el aporte
creativo del ingenio que se entrega a
toda la sociedad.

PROGRAMA CURRICUlAR

Ala luz de los trascendentales cambios
sociales, culturales, patol6gicos y
ambientales, de las reformas, de las
polfticas de salud y de los avances
biotecnol6gicos, se han impusto
variaciones en los program as
curriculares de la docencia medica,
acorde con los actuales para metros del
ejercicio de la profesi6n y conservando
siempre los principios fundamentales de
la majestad medica, como son:
profundidad cientifica, calidad total,
etica, respeto y consideraci6n humana,
flexibilidad en los planteamientos y
actitudes docentes y dignidad en la
atenci6n de la salud,

En general, la Facultad debe con tar con
un programa curricular de calidad total
en el contexto cientifico y social, que
sea factible de captaci6n, de aplicaci6n
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practica en un proceso de contfnua
actualizaci6n, de evaluaci6n peri6dica.
Entre las propuestas mas interesantes
esta la basada en la formaci6n integral
del medico general.

Fundamentalmente, se propone integrar
arm6nicamente tanto en teoria como en
la practica las disciplinas afines en al
docencia medica; las ciencias basicas y
su relaci6n con la clfnicas y las
biornedicas; la promoci6n de la salud y
la prevenci6n de las enfermedades con
la metodologfa de tratamiento y
rehabilitaci6n, la biotecnologfa e
informatica; la salud publica y medicina
preventiva con la gerencia y
administraci6n medica, la informatica;
las ciencias sociales en el respectivo
ambiente y moral social con fundamento
en la profesi6n del conocimiento del
hombre, la filosoffa y la etica medica,
la historia y la antropologfa
relacionadas con las ciencias de la salud.

Al final de la carrera se acrecentara el
plan de estudios segun las disposiciones
individuales, orientando la docencia
hacia las diferentes ramas de la
medicina; la practica hospitalaria hacia
el internista y el cirujano; la medicina
general, la medicina familiar, la
administrativa y la gerencial hacia el
internista y medico general y
administrador en salud; la medicina
omunitaria, polfticas y administraci6n
de la salud ocupacional,seguridad
social, economfa medica hacia el
epiderniologo y medico de la salud
publica. La metodologfa de la
investigaci6n y de la docencia,
planteamientos de anal isis y

alternativas, descripci6n de proyectos y
medio de proyecci6n a la comunidad,
hacia investigadores y docentes
universitarios.

EVALUACION

En la mayorfa de los paises se estan
imponiendo los procesos de
ev a lu ac ion de la Facultades de
medicina, desde la acr e dit ac io n
institucional hasta el mecanismo de
cer t if icacio n profesional de los
egresados y gestion de calidad.

EI proceso de evaluacion externa se
basa en las instalaciones locativas,
recursos tecnicos y material docente.

Primordialmente, comprende el anal isis
de estructura, renovacion y
factibilidades de cumplimiento del
disefio curricular; la evaluacion de
capacitacion, titulacion, disponibilidad,
dedi cae ion y planes de actualizacion del
personal docente.

Estas opiniones Ie imponen el sello de
calidad total ala universidad y el marco
conceptual de preparaci6n del
profesional,lo cual significa el potencial
de avance cientffico del pais.

La Facultad de Medicina de la
Universidad Naciona de Colombia,
cuya trayectoria y organizacion docente
es de las mas representativas, debe
portar el liderazgo de los cambios
curricula res y demostrar los
fundamentos de la calidad de
capacitacion y or ie.ntacion de los
egresados.


