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| Resumen |

Antecedentes. En el afio 2003, el Centro de Practica
Laboral del Departamento de Trabajo Social, elabor6
el Plan Integral de Accion Social y Humana, que se
articul6 con el Area de Fomento y Proteccion de la Salud
de UNISALUD.

Objetivo. Generar la responsabilidad individual en
el cuidado de la salud fisica y mental en los usuarios,
favoreciendo la construccion de redes de apoyo, por
medio de talleres y actividades educativas preventivas
en salud, ejecucion de proyectos de Calidad de Vida y
el bienestar para las familias de los vinculados.

Materiales y métodos. El Programa cuenta con areas
de procesos educativos intergeneracionales tales como
Artistica y Cultural, Salud, Lenguaje y Tecnologia, con
un total de 16 cursos desarrollados de forma conjunta
con los departamentos de: Lenguas Extranjeras (Inglés,
Fancés, Aleman) y Literatura, y el Conservatorio
de musica, mediante la suscripcion de convenios de
practica.

Resultados. Reconocimiento de la poblacion jubilada
como estamento de la Universidad. Anualmente mediante
sus evaluaciones de satisfaccion, las caracterizaciones y
el testimonio de los usuarios, constata que el 100% de
los asistentes frecuentes consideran que el desarrollo
del Programa contribuye al mejoramiento de su salud
y calidad de vida.

Conclusiones. El Programa genera sentido de
pertenencia hacia la Universidad, promueve relaciones
interinstitucionales y de responsabilidad social, y aporta
nuevos conocimientos y métodos de intervencidon para
el Trabajo Social y la docencia en lenguas extranjeras
y literatura.

Financiacion. UNISALUD y Departamento de Trabajo
Social, Universidad Nacional de Colombia.
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Objetivo. Generar procesos de formacion profesional en
evaluacion e intervencion psicoldgica mediante el disefio
y ejecucion de programas que integran la docencia, la
extension solidaria y la investigacion, para contribuir al
bienestar de la poblacion y al mejoramiento de su calidad
de vida de quienes consultan.

Materiales y métodos. Programa de extension solidaria
que desde 1979 ofrece servicios psicologicos a la
comunidad de escasos recursos. A través de los afios se
ha logrado una importante integracion entre docencia,
investigacion y extension que se ha traducido en la
atencion de varios miles de consultantes, la formacion
de varias generaciones de psicologos de la Universidad
Nacional y el desarrollo de trabajos de investigacion que
fundamentan los proceso de evaluacion e intervencion
dando lugar a un mejor servicio.

Resultados. Los beneficiarios han sido nifios,
adolescentes, hombres, mujeres, parejas y familias,
de estratos 1,2, 3 y 4; estudiantes de psicologia de la
Universidad Nacional que han sido parte del servicio y
se han formado en evaluacion e terapia psicologica, asi

como en el desarrollo de investigaciones en el campo
aplicado. Se han generado articulos cientificos, las
Guias Clinicas del SAP y un software especializado
desarrollado en el SAP y que sirve para consignar y
archivar las historias clinicas, hacer los reportes de RIPS
y las estadisticas del servicio.
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