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Ellibro Para além das cotas: Contribuicoes socioldgicas
para o estudo das agoes afirmativas nas universidades
brasileiras, producto de la tesis de doctorado del pro-
fesor Paulo Alberto Dos Santos Vieira, es el resultado
de una rigurosa investigacién que procura darnos ele-
mentos sobre la construccién de la nacién brasilefia,
la confeccién de una arquitectura social basada en la
organizacion a través de jerarquias sociales, los debates
actuales sobre la recepcién de las cuotas raciales en las
universidades publicas y la constitucién del proceso
de racializacién de la sociedad brasilena.

Como eje central del texto, el autor recoge a través
del andlisis socioldgico el proceso de implementacién de
la politica de acciones afirmativas en las universidades
brasilefias y una de sus manifestaciones mds cuestio-
nadas, la implementacién de cuotas. El autor, en el
contexto general de la obra, particulariza las cuotas
étnicas y raciales para el reconocimiento de sus sentidos
histéricos y sociales en las universidades brasilenas y
propone, en términos empiricos, que estas tensionan
algunos paradigmas explicativos del pensamiento social
brasileno, lo que permite la constitucién de nuevas
posibilidades de interpretacién de la sociedad.

Ellibro comienza con una introduccién al contexto
de la obra por parte del autor, situando las cuotas para
negros en un momento histérico y social en donde
resalta la ausencia de las mismas, debido al mito de la
democracia racial, lo que originé desventajas para la
poblacién negra traducidas en desigualdades sociales
y falta de oportunidades. La referencia histérica que
hace el autor a las décadas del sesenta y el setenta, para
referirse a este mito, evidencia que en aquella época
las condiciones reales de vida de la poblacién negra no
dan cuenta de la igualdad de oportunidades en muchas
de las percepciones culturales. En esta introduccién,
el autor también menciona algunos periodos histéri-
cos de la implementacién de las cuotas para negros

en Instituciones de Ensefianza Superior (1Es)', como
resultado de los didlogos entre la sociedad brasilefa y
los movimientos sociales de la poblacién negra.

Raza, racializacién y politicas de accién afirmativa
en el Brasil contempordneo son otros de los elementos
que en la introduccién le permiten al autor establecer
las variables para la discusién sobre las distinciones
en la realizacién material del principio constitucional
de la igualdad y la democratizacién del acceso a la
educaci6n publica en el nivel superior. Lo que indica
que, en los espacios de produccién de saber, las cuotas
para negros tensionan y desestabilizan una vez mds
las interpretaciones en el pensamiento social brasilefio
tradicional homogenizado por el mito de la democracia
racial y la jerarquizacién por relaciones asimétricas, es
decir, estas introducen puntos de reflexién y discusion
en los debates sobre el acceso a la educacién y, a su vez,
en el reconocimiento de la poblacién negra.

Finalmente, el autor cierra su presentacién indi-
cando los métodos y la estructura interna de su obra;
pasando por la autoreflexién de lo que inicialmente se
propuso y cémo, a lo largo de la investigacion, el estu-
diar las cuotas para negros como parte de las politicas
de acciones afirmativas reorienté todo lo inicialmente
trazado, hasta el reconocimiento de la importancia
del viraje que dio el trabajo, pues el anilisis del am-
plio conjunto de medidas aplicadas por estas politicas
problematiza y cuestiona los espacios sociales tradicio-
nales destinados a las negritudes y las blanquitudes,
presentdndose como relecturas de la sociedad en los
diferentes espacios de ejercicio del poder.

Después de esta introduccion el libro desarrolla
sus principales reflexiones a través de tres capitulos
y las consideraciones finales. El capitulo 1, titulado
“La construccién de la nacidn: raza, ciencia y teoria

1 Las primeras localizadas en el estado de Rio de Janeiro.
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social”, hace un recorrido histérico reconstruyendo el

debate de las politicas contempordneas de accién afir-
mativa en Brasil desde sus inicios y, al mismo tiempo,
procura comprender cdmo se constituyé el proceso

de racializacién de la sociedad brasilefia que obligé a

que los negros ocuparan posiciones inamovibles bajo

la condicién de subalternidad readaptada desde el

proceso de mestizaje y oculta en la estructura social de

la democracia racial. En este capitulo, el autor desarrolla

la reflexi6n sobre el papel de la ciencia y de diferentes

teorfas en la construccion de nuevas jerarquias sociales

sustentadas desde aspectos étnicos y raciales que serian

constituyentes de una arquitectura social que, desde la

intelectualidad, negaba la democratizacién de la ense-
fianza publica superior. También, muestra la paradoja

existente en una sociedad que se imagina racialmente

democrdtica y que en la vida cotidiana continta mar-
cada por la herencia de la esclavitud y el orden social

jerdrquico tradicional®.

En el capitulo 2, denominado: “Universidad y po-
liticas contempordneas de Accién Afirmativa”, el autor
pone nuevamente en debate la discusién de las cuotas
raciales en Brasil y las polémicas que envuelven los
argumentos de quienes las defienden y de quienes
expresan argumentos no favorables a su implemen-
tacién, ademds de temas coyunturales a lo largo de
la historia, tales como la desigualdad racial y social,
la meritocracia, la definicién del publico racial y la
recuperacién del concepto de raza como construccién
social. Es en este debate actual, entre los que estdn en
contra y los que estdn a favor de la implementacién de
programas de cuotas para negros en las universidades
brasilefias, en donde el autor desarrolla gran parte de
sus reflexiones y profundiza muchos de los interrogantes
que surgen con los argumentos de los opositores de la
cuotas en la defensa de la escuela pablica y de la calidad
de la educacién. Este punto dlgido del debate involucra
la reflexién de la identidad racial y étnica en diferentes
espacios sociales y no solo en la universidad.

El capitulo 3, titulado “Cuotas para negros en
la Universidad del Estado de Mato Grosso”, dedica
las dltimas apreciaciones del autor a un estudio de
caso, lo que evidencia la aplicacién de un programa

2 Citada por el autor como “Esclavocracia”.

de cuotas. El autor muestra la adopcién de un pro-
grama de accién afirmativa en dicha universidad y
a través de varios periodos expone cdmo este tipo
de politicas no venian siendo ajenas al interior del
Estado y, por lo tanto, al igual que en el resto del pais,
estos programas no eran del todo novedosos, sino que,
por el contrario, obedecian a la intensa movilizacion
social por parte del movimiento negro y a sus diversas
expresiones en contra del mito de la democracia racial.
La primera parte del capitulo nos muestra el avance
de estas politicas a través de la mencién y el anilisis
de documentos de orden publico, de la socializacién
de varios cuadros estadisticos y de las diferentes leyes
del Estado aplicadas a las acciones afirmativas y sus
principales caracteristicas en las universidades brasi-
lenas. Posteriormente, el autor aborda los origenes de
la construccién del “Programa de Inclusién e Integra-
cién Etnico-Racial” (Piier), accién afirmativa parala
poblacién negra con recorte racial en la Unemat. Las
reflexiones y conclusiones del autor en torno a este
programa invitan, a los promotores de las acciones
afirmativas y de los derechos humanos, a revisar las
dificultades presentadas hasta el momento en conte-
nidos pedagégicos y relaciones étnico-raciales, acceso
sin ningtn tipo de discriminacién, reconocimiento de
multiples grupos sociales invisibilizados por la diada
desigualdad y exclusion y la reafirmacién del programa
de cuotas con todos los elementos epistemoldgicos,
pedagdgicos y politicos para su efectiva consolidacién.
El capitulo termina con la problematizacién de la
produccién de conocimiento y las tensiones originadas
en la aplicacién de las cuotas para negros al interior de
la Unemat. Para este andlisis, se incluyen nuevamente
debates acerca del racismo y las diferentes posiciones
de los contradictores de las cuotas. Sin embargo, no
se hacen esperar las respuestas institucionales que
desde el movimiento negro se han promulgado para
la defensa de este tipo de programas y han colaborado
con la permanencia de las y los estudiantes, lo que se
traduce en reconocidos trabajos de conclusién para su
graduacién, una nueva configuracién de los saberes
producidos, calidad de la educacién publica con los
mismos niveles, tasas de desercion que disminuyeron y
el rendimiento de las y los estudiantes cuotistas igual o
en varios casos superior al de las y los demds estudiantes.
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Por ultimo, el autor presenta las consideraciones
finales en las que se sintetizan las reflexiones acerca
del andlisis sobre las cuotas para negros que realizé a
lo largo de los tres capitulos. El debate en el interior
de las acciones afirmativas también indica discusiones
en la estructura del movimiento social que van mds
alld del dmbito académico; la reflexion en un espacio
micro en torno de la aplicacién de los programas de
cuotas amplia los objetivos para la formulacién de nue-
vos elementos que desmitifiquen la homogeneidad y las
identidades monoculturales de la democracia racial.
Estas discusiones le permiten a la sociedad brasilefia
la apertura a nuevas posibilidades de interpretacién y
transformacién de la historia del pais.

Esta publicacién en idioma portugués constituye
una referencia importante para el debate sobre las
politicas de accién afirmativa y su incidencia en la
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transformacién de la sociedad brasilena. El estudio
no solo propone elementos conceptuales rigurosos que
repercuten en todos los segmentos sociales, sino que tam-
bién involucra en sus andlisis diferentes instituciones,
evidencia los diferentes recursos tedricos utilizados
para el abordaje de las diferentes posiciones a favor o
en contra de los programas de cuotas, profundiza en
diferentes cuestiones sobre desigualdad, cuestiona la
democracia existente y permite la desmitificacién de
la democracia racial junto con las teorias del llamado
racismo cientifico.
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