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Entrevistaa

Ligia Neira Leal

Ligia Neira se gradué como Trabajadora Social en el
Colegio Mayor de Cundinamarca en 1958, obtuvo el
titulo de Maestria en Administracién de Politicas de
Bienestar Social de la Universidad de Michigan. Direc-
tora del programa de Trabajo Social del Colegio Ma-
yor de Cundinamarca de 1962 a 1966, afo en el cual
se realizd el traslado de este programa a la Universidad
Nacional de Colombia.

Comité Editorial: Deseamos empezar esta entrevista
reconstruyendo su paso por el programa de Trabajo
Social en el Colegio Mayor de Cundinamarca

Ligia: Antes de contar esa historia de vida, me gustaria
decirles que provengo de una familia que se interesd
por las causas sociales. Mi mamd fue una pionera en
adelantar estudios universitarios y en trabajar fuera del
hogar. Por tal razén creo que me he vinculado con fa-
cilidad a causas sociales y nunca he luchado por privile-
gios personales.

C.E: ;En qué ano empez6 a estudiar Trabajo Social y
por qué?

Ligia: Tan pronto termine estudios de bachillerato en
el Pedagbgico donde estudie para maestra, me nom-
braron en un colegio como licenciada del Ministerio
de Educacién Nacional para trabajar en secundaria en
las dreas de educacién fisica y en matemdticas; en edu-
cacién fisica porque fui una buena deportista, me des-
taqué en baloncesto, softball y voleibol. Pero cuando
me pusieron en una pista con un megifono pensé que
no era lo mio y renuncié. Duré dos meses. Entonces
empecé a estudiar idiomas. En el curso me encontré
con la hija del General Solano, muy amiga mia en ese
entonces, quien me propuso que estudidramos Traba-
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jo Social. Nos presentamos a la Escuela de Maria
Carulla. Alli nos explicaron que era una escuela muy
exclusiva, de nifias de un alto nivel social y que no ten-
driamos las mismas garantias que ofrecia el programa
de Trabajo Social del sector oficial. Entonces nos pre-
sentamos al Colegio Mayor de Cundinamarca que ofre-
cia un sistema de becas muy bueno, el nombramiento
en un cargo para realizar la prictica y por lo cual se
recibia un sueldo. Ingresamos nueve personas inclu-
yendo a mi hermana. Era el ano de 1953.

C.E: ;Qué formacidn recibié, cudles eran las concep-
ciones y orientaciones en esa época?

Ligia: Se tenfa la concepcién que Trabajo Social era una
profesién inspirada en lo moral, en los valores sociales
como la individualidad y la libre determinacién que re-
querfa para su intervencién de un entorno organizacional
especialmente gubernamental. La practica se desarrolla-
ba desde el primer afio y en cargos publicos. El Instituto
Colombiano de los Seguros Sociales y el Instituto de
Crédito Territorial eran las entidades que mas practican-
tes tenfan. En el primer ano desarrolle practicas en la
cércel Modelo y la cdrcel Picota. Fue una experiencia
tremenda pero muy interesante. En esa época habia
muchos presos politicos que vendian sus casas o fincas
para pagar su defensa. El abogado recibia la plata y no
volvia a aparecer. Esto hizo que nuestra prictica se con-
virtiera en una especie de persecucién a los abogados para
que cumplieran con sus deberes.

En el segundo ano desarrollé la prictica en el Hospital
San José y en tercero en el Hospital Militar cuando
todavia funcionaba en el barrio San Cristébal. En el
Hospital Militar trabajamos con la profesora Mariana

Sénchez, quien habia llegado de Chile de hacer una
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especializacién en grupo, Anita Solano y yo. Ese fue
un campo complicado pues nos moviamos entre los
soldados, la jerarquia castrense y las monjas que aten-
dian el hospital. Se realizé un trabajo de grupo basado
en el juego y la alfabetizacién a partir de las necesidades
que expresaban los soldados. Recuerdo a un soldado
grandote leyendo “Rosita tiene flores” en una cartilla
de iniciacién, lo que en su momento me parecié un
gran contrasentido. También trabajamos con los sol-
dados parapléjicos. Eran hombres muy frustrados cu-
yos problemas demandaban métodos distintos. Con
ellos intentamos una especia de accién terapéutica ba-
sada en charlas de refuerzo para su ego y lecturas que
les dieran una perspectiva mds positiva de la vida. Todo
en medio de grandes incomodidades incluyendo la cu-
riosidad de los médicos pues no contdbamos con un
sitio de trabajo para nosotras.

C.E. ;Qué otras materias cursaban?

Ligia: En esa época teniamos psicologia general, psico-
logia evolutiva, psicologia profunda y psiquiatria. Exis-
tia un gran énfasis en la formacién juridica y en la
reeducacién de menores. Se hacian andlisis de proble-
mdticas de menores en un equipo interdisciplinario que
contaba con abogados y psicélogos. También vefamos
antropologia, economia social, economia politica y
metodologia de conferencias populares. En segundo
afio se vefa caso y grupo y en tercero comunidad. Re-
cuerdo que tenfamos un profesor muy bueno llamado
Gerardo Rojas que en la cdtedra de economia social
citaba mucho a Hegel. También cursamos la cdtedra
de ética profesional, moral familiar y la cdtedra
Bolivariana basada en el pensamiento de Montesquieu
dictada por un profesor que tenia un cargo alto en el
Ministerio de Educacién.

C.E ;A qué se referia la metodologia de conferencias
populares?

Ligia: Nos formaban para enfrentar auditorios y dirigir
a la gente, a manejar grupos, a hablar en publico, nos
explicaban los componentes que debian tener estas con-
ferencias, era casi una preparacion para dictar una clase.
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C.E: ;Cbémo considera la educacién que recibié?

Ligia: Yo dirfa que fue buena, incompleta por falta de
tiempo pero buena. Tenfamos excelentes profesores.
Habian muchos personajes. Profesores de otras dreas pro-
fesionales con cargos altos en el Ministerios de Educa-
cién y en Planeacién Distrital. El Viceministro de Edu-
cacién Ramén Francisco Sdnchez dictaba Higiene I con
un enfoque en salud publica; una experta de la ONU
que era hindu dictaba desarrollo de la comunidad; Luz
Marina Sdnchez actividades de grupo; el doctor Rafael
Bernal Jiménez derecho general y de familia; Maria Cris-
tina Salazar y Orlando Fals Borda las sociologias y Virgi-
nia Gutiérrez de Pineda los cursos de antropologia. El
padre Camilo Torres Restrepo también fue profesor nues-
tro. En el primer afo nos dio economia y su relacién con
el bienestar social, en el segundo problemas sociales y
programas de bienestar social. Después todo lo referente
a los movimientos sociales y politicos. Fue una forma-
cién muy profesional, progresista y de compromiso so-
cial. Pienso que en esta época se empezaba a dar un cam-
bio significativo en la orientacién de Trabajo Social.

C.E: ;Quién era la rectora del Colegio Mayor en ese
entonces?

Ligia: Maria Victoria Franco de Jaramillo, que era Tra-
bajadora Social.

C.E: ;En qué afo termind sus estudios de Trabajo Social?

Ligia: Terminé materias en 1956 y me gradué en el
afio 58, pues para graduarse uno tenia que hacer tesis y
generalmente se demoraba uno o dos anos. La tesis la
hice sobre salud publica.

C.E ;Qué esperaba de Trabajo Social en ese momento?

Ligia: Los sesenta fueron una época de oro parala Eco-
nomia y el Trabajo Social por la importancia que se le
dio a la planeacién como estrategia de desarrollo e in-
tervencion en las problemdticas que tenia el pais. Exis-
tia una presencia muy grande del Trabajo Social, que
no la tenfan la Sociologia, ni la Antropologia.
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C.E: ;Qué hizo después de terminar sus estudios?

Ligia: Después de trabajar en salud publica pasé a salud
mental en el campo educativo. Con un equipo
interdisciplinario de trabajadoras sociales, psiquiatras y
psicélogos organizamos el Servicio Social Escolar. Bus-
cdbamos evitar el fracaso y la desercion escolar capaci-
tando maestros que hicieran diagnésticos tempranos
de posibles problemas escolares e interviniendo en el
manejo de ninos con dificultades. Desafortunadamen-
te un cambio en la directivas de la Secretaria de Educa-
cién bloqued todo el proyecto y generé un gran ma-
lestar del que pude alejarme con una beca de estudios
en Chile. Alld estuve un afo realizando una especiali-
zacién en orientacion y educacién. Cuando regresé en
1961 el Distrito habia creado el Departamento Admi-
nistrativo de Bienestar Social DABS que centralizé todo
el grupo de trabajadores sociales de salud publicay de
educacién. Entonces me nombraron supervisora de los
trabajadores sociales de salud mental, que en ese mo-
mento trabajaban con gamines en los Centros de Ob-
servacién del Distrito. En el ano 1962 acepté la direc-
cién de la Escuela Servicio Social del Colegio Mayor
de Cundinamarca que en ese entonces conferia el titu-
lo de Asistente Social' .

C.E: ;Cudnto tiempo estuvo como Directora del pro-
grama de Trabajo Social en el Colegio Mayor de
Cundinamarca?

Ligia: Cuatro afnos. Durantes ese periodo, modestia
aparte, creo que le dimos un empuje tremendo. Traba-
jamos duro en funcién de hacerlo crecer a los ojos del
publico. Aprovechando conocidos en la Televisora
Nacional promocionamos el programa por televisién
para convocar mds aspirantes. Con los docentes esco-
gimos los que consideramos los mejores trabajadores
sociales que habia en ese momento en Bogot4 para hacer
un perfil que nos permitiera hacer una seleccién de es-
tudiantes mas acertada. Para la seleccién se hacia una
entrevista y un examen. El examen era de conocimien-

! Asistente Social, asi se denominaban a los profesionales de Traba-
jo Social en esa época.
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tos. En la entrevista analizibamos todos los factores
que considerdbamos bdsicos, como la personalidad, la
presentacién y la motivacién por la carrera.

C.E: ;Y por qué se trasladé el programa de Trabajo
Social del Colegio Mayor a la Universidad Nacional
de Colombia?

Ligia: A mi me parece que se buscaba legitimar el nivel
académico de la profesion, y creo que fue una idea veni-
da desde fuera. Es decir, producto de las recomendacio-
nes que desde 1956 se empezaron a realizar en diversos
encuentros y congresos nacionales e internacionales de
Trabajo Social, de la importancia que desde Naciones
Unidas se le conferfa a la planificacién estatal del desa-
rrollo y al papel que se le atribuia al Trabajo Social en la
solucién de los problemas sociales del momento.

C.E: ;Cémo fue ese proceso con la Universidad Na-
cional de Colombia?

Ligia: Creo que Maria Cristina Salazar cumplié un
papel decisivo pero me parece que la idea surge en ella
como respuesta a la negativa de la Universidad de los
Andes a su propuesta de abrir estudios de Trabajo So-
cial alld. Orlando Fals Borda también cumplié un pa-
pel importante. El padre Camilo Torres Restrepo, quien
para esa época era Decano de la Escuela de Administra-
cién Publica, le ofrecié a Maria Cristina una casa para
la sede de la Escuela que yo no quise aceptar pues me
parecié en muy malas condiciones. Yo no queria que el
programa de Trabajo Social quedara con sociologia. Para
mi era importante quedar con antropologia ya que era
una carrera que se estaba iniciando y no tenia el presti-
gio y predominio que estaba alcanzando la sociologia.
Me parecia que con antropologia tendriamos mds piso
y acompanamiento en el proceso de ingreso a la Uni-
versidad Nacional de Colombia y de crecimiento en la
universidad. Antropologia atin no era una carrera fuer-
te en la Universidad Nacional de Colombia y no exis-
tia rivalidad laboral. Mientras que los soci6logos nos
vefan como sus auxiliares o al menos esa fue la conclu-
sién que saqué de mis charlas de entonces con Maria
Cristina. En algiin momento dude sobre la convenien-
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cia de trasladar el programa pues si bien la Universidad
Nacional de Colombia le daba mucho mds respaldo
académico y una mayor interaccion con otras profe-
siones y disciplinas en el Colegio Mayor de
Cundinamarca tenfamos varios privilegios, existia co-
municacién directa con el Ministerio de Educacién
Nacional, autonomia académica y unas enormes posi-
bilidades de accién.

C.E. ;Por qué no fue la directora del programa de Tra-
bajo Social en la Universidad Nacional de Colombia?

Ligia: En ese traslado a la Universidad Nacional Maria
Cristina aprovecho su vinculo con Orlando y Cecilia
Valdiri. Yo tuve una salida al exterior y cuando regresé
todos los profesores que estaban conmigo en el Colegio
Mayor de Cundinamarca, habian firmado una carta que
aprobaba la adhesion al departamento de sociologia.

C.E: ;La primera directora fue la profesora Nina Chdvez
6 la profesora Mariela Prada?

Ligia: La primera directora del programa en la Univer-
sidad Nacional fue Nina Ch4vez de Santa Cruz. Pien-
so que influyd la relacién laboral que tenia con Orlando
Fals Borda. Yo quedé en el Colegio Mayor de
Cundinamarca encargada de los asuntos académicos
pendientes, haciendo el cierre del programa de Trabajo
Social hasta julio de 1966. Después sali para Puerto
Ricoy EE.UU. En la Universidad de Puerto Rico asis-
ti a un seminario para docentes. Nos encontramos to-
dos los directores de las escuelas de Trabajo Social del
pais incluyendo a Nina Chédvez quien iba en represen-
tacién del programa de Trabajo Social de la Universi-
dad Nacional. Después viajé a Filadelfia a un semina-
rio sobre desarrollo urbano y luego a Nueva York a la
Universidad de Columbia. Me quedé dos meses, me
sentfa como desterrada y entonces me devolvi para
Colombia y trabajé dos meses como ejecutiva de la
Asociacién de Escuelas de Servicio Social?. En el afnio
1967 me vinculé con el Departamento Administrati-

2En el ano de 1965 se convierte en el Consejo Nacional para la

Educacién en Trabajo Social -CONETS~
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vo de Bienestar Social como jefe de un grupo en el drea
de familia. En julio la Comisién Fullbrigh me confi-
rié una beca para Michigan a realizar estudios en el drea
de comunidad pues se crefa que los programas de desa-
rrollo de comunidad eran el futuro para los paises de
América latina. Pero el manejo del ingles no me ayu-
dé. La primera vez que tuve que moderar una reunion,
se me enfrentaron los blancos contra los negros; y eran
mds agresivos los blancos que los negros, entonces me
cambié e hice el Master en Administracién de Politicas
de Bienestar Social. Pensaba quedarme haciendo dos
afos de prictica profesional pues la beca lo permitia
pero entonces me ofrecieron la posibilidad de trabajar
con el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) como jefe de promocién social del menory de
la familia. La directora era dofia Cecilia de la Fuente de
Lleras, en el Gobierno del presidente Carlos Lleras
Restrepo

C.E: ;Usted se vinculé a la Universidad Nacional como
profesora de Cdtedra?

Ligia: Si, en el afo de 1970 como profesora de la céte-
dra de campos de aplicacién. Sufri mucho pues los es-
tudiantes me pedian discutir la cuestién agraria y
obrera, temas propios de la reconceptualizacién, para
los cuales una trabajadora social de esa época no estaba
preparada. Con el ICBF estuve hasta noviembre de
1972. Entre 1973 y 1979 trabajé con una agencia pri-
vada y en 1980 ingresé de nuevo al Instituto Colom-
biano de Bienestar Familiar como jefe de la divisién de
investigacion. Trabajé tres afos en Cartagena con Silvia
Zambrano. Fue una experiencia muy buena pues estu-
vimos reforzando la formacidn en intervencién fami-
liar de las trabajadoras sociales de la Costa. Escuchar las
experiencias de vida que tenia cada una de ellas con sus
cargas emocionales y experiencias fue algo enriquece-
dor. Regresé a Bogotd y me pensioné a finales de 1989.

C.E. Ligia, ha sido muy agradable e interesante escu-
charla. Le agradecemos esta entrevista.
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